MINUTA DE EDITAL

PROCESSO N° 17/IPSNH/2023
PREGAO ELETRONICO n° 25/CPL/2023

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA PREVIDENCIARIA, A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE NOVO HORIZONTE DO OESTE- IPSNH. CONFORME ESPECIFICACOES DO TERMO DE REFERENCIA EM
ANEXO.

DATA DE ABERTURA: 01/06/2023 as 10:00h horérig de Brasilia.
PRAZO FINAL PARA CADASTRO OU ALTERACAO DE PROPOSTAS NO SISTEMA: 09:00hs, DO DIA
01/06/2023, horario de Brasilia.

LOCAL: www.licitanet.com.br
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Informagdes no e-mail: cplnovohorizonte@hotmail.com

1- PREAMBULO

1.1 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO OESTE - RO, através de Seu PREGOEIRO,
designado pela Portaria Municipal n° 057, “TORNA PUBLICO”, para conhecimento de quantos possam se interessar
que fara realizacdo da licitagdo, na modalidade de PREGAO ELETRONICO N° 25/CPL/2023, do tipo “ MENOR
PRECO UNITARIO POR ITEM”, interessados pelo(s) linstituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Novo Horizonte do Oeste- IPSNH. demonstrado no processo administrativo n® 17/IPSNH/2023, conforme descrito neste
Edital e Termo de Referéncia e seus anexos.

a) 01/06/2023 10:00 horas (horério de Brasilia) no site www.licitanet.com.br.

1.2 - O presente PREGAO ELETRONICO sera processado e julgado em conformidade com a lei N° 10.520/2002, LEI N°
8.666/93, decreto N° 7.892 de 23 de janeiro de 2013, Decreto 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto 5.450 de 31 de
maio de 2005 e Decreto Municipal n°. 096/2010, Decreto Municipal n°® 102/2020, Pareceres do Tribunal do Estado de
Ronddnia. Com as normas deste instrumento e demais normas legais atinentes a espécie Lei 123/2006 e 147/2014.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L.10520.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02019-2022/2019/decreto/D10024.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02011-2014/2013/Decreto/D7892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/decreto/d5450.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666cons.htm

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp123.htm

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcpl47.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02019-2022/2020/1ei/L13979.htm

2- AQUISIQAO E RETIRADA DO EDITAL

2.1 - O Edital encontra-se disponivel, para conhecimento dos interessados, na Prefeitura Municipal de Novo
Horizonte do OESTE na Sala da Comissdo Permanente de Licitagéo, sito a Av. Elza Vieira Lopes n° 4803, Bairro
Centro — CEP 76956-000, de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 13:30 horas ou por email
cplnovohorizonte@hotmail.com e sitio www.novohorizonte.ro.gov.br e endereco eletronico www.licitanet.com.br,
onde podera ser adquirido o edital na sua integra juntamente com 0s anexos.

3-DO OBJETO

3.1 - O presente pregdo tem como objetivo a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA PREVIDENCIARIA, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVO HORIZONTE DO OESTE- IPSNH, para atender as necessidades
do(s) Instituto(s) desse municipio. Conforme Termo de Referéncia.
4 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
4.1 - As despesas serdo empenhadas nas fichas conforme descrito abaixo:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVO HORIZONTE DO OESTE-
IPSNH.
projeto atividade n.° 2052, elemento de despesa 3.3.90.39.00 na ficha 310.

5 - CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
5.1 — Serdo de acordo com especificacfes do termo de referencia

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletrdnico as empresas que estiverem devidamente cadastradas junto a
LICITANET - Licitac6es On-line;

6.2. E vedada a participagio de empresa em forma de consorcios ou grupos de empresas;
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6.3. O custo de operacionalizacdo pelo uso da Plataforma do LICITANET de Pregdo Eletronico, a titulo de
remuneracao pela utilizagdo dos recursos da tecnologia da informacéo ficara a cargo do licitante, que podera escolher
entre os Planos de Adeséo oferecidos pelo LICITANT:

6.4. O referido pagamento/remuneracdo possui amparo legal no inciso Il do art. 5° da Lei n° 10.520/02.

6.5. E vedada a participagio de empresa em forma de consorcios ou grupos de empresas;

6.6. Nao podera participar da licitacdo a empresa que estiver sob faléncia, concordata, concurso de credores,
dissolucdo, liquidacdo ou que esteja suspensa de licitar e/ou declarada inidénea pela Administracdo Publica ou
impedida legalmente.

6.7.1. Que, por quaisquer motivos, tenham sido declaradas inidéneas ou punidas com suspensdo por 6rgao da
Administracdo Pablica Direta ou Indireta, na esfera Federal, Estadual ou Municipal, desde que o Ato tenha sido
publicado na imprensa oficial, pelo 6rgéo que a praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao;
6.8.2. Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

6.9.3. Que tenham sido consideradas inidoneas por quaisquer 6rgdos governamentais, autarquicos, funcionais ou de
economia mista;

6.10.4 A participacdo nesta Licitacdo importa a proponente na irrestrita aceitacdo das condicOes estabelecidas no
presente Edital, bem como a observancia dos regulamentos, normas administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive
quanto a recurso. A ndo observancia destas condigdes ensejara na sumaria desclassificagdo da proponente.

7-DO REGIME EOTIPO EXECU(;AO i
7.1 - O regime de execucdo sera o indireto e o tipo da licitacdo sera 0 MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM.

8- DO EDITAL

8.1 - O presente pregdo eletrénico tem como objetivo 0 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA PREVIDENCIARIA, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVO HORIZONTE DO OESTE- IPSNH, para atender as necessidade(s)
do(s) Instituto(s) do municipio de Novo Horizonte do OESTE-RO, Conforme solicitacdo 91/IPSNH/2023, e Termos de
Referéncias em anexo.

8.2 - Na divergéncia da descricdo dos itens no sistema licitanet.com.br o edital, prevalecera a descri¢éo dos itens do
Edital.

9 - DO LOCAL, HORARIO E AQUISICAO DO EDITAL E PARA FORNECIMENTO DE INFORMACOES E
ESCLARECIMENTO.
9.1 - O Edital completo, contendo todas as normas, orientacfes, procedimentos, relagdo de documentos a serem
apresentados e demais informacdes indispensaveis a participacdo no presente Pregdo, podera ser obtido pelo interessado
no local/horario abaixo relacionado, havendo restri¢des de informagdes obtidas por telefone:
Secretaria Municipal de Licitagcdes — CPL
End.: Av. Elza Vieira Lopes 4803 — Prédio da Prefeitura Municipal
Dia/horario: Segunda a sexta-feira, das 07h30min as 13h30min horas.
Sitio www.novohorizonte.ro.gov.br e email cplnovohorizonte@hotmail.com
9.2 - Os interessados que necessitarem de quaisquer esclarecimentos sobre o Edital, documentos e outros procedimentos
desse Pregédo poderéo solicitad-los ao Pregoeiro, no endereco acima citado, mediante requerimento, com indicacdo de local
para resposta.
9.3 - O Pregoeiro conhecera das consultas e pedidos de esclarecimentos que lhe tenham sido enviados até 02 (dois) dias
Uteis antes da licitagdo e os respondera no prazo de 01 (um) dia do recebimento da solicitacdo. As consultas e/ou pedidos
de esclarecimentos que forem encaminhados fora do prazo estipulado ndo serdo conhecidos.
9.4 - No ato do recebimento do Edital, deverdo os interessados verificar seu contetido, ndo sendo admitidas reclamacdes
posteriores sobre eventuais omissoes.

11 - DO CREDENCIAMENTO
11.1 - O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no LICITANET, que permite a participacdo dos
3
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interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

11.2 - O cadastro no LICITANET podera ser iniciado no Portal de Compras do LICITANET, no endereco eletrénico
www.licitanet.com.br, com a solicitacé@o de login e senha pelo interessado.

11.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal
e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

11.4 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta
licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

11.5 - A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para
imediato bloqueio de acesso.

12 - DA PARTICIPACAO NO PREGAO

12.1 - Poderdo participar deste pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo que
estejam com credenciamento regular no Sistema LICITANET.

12.1.1 - A participacdo serd exclusiva a microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas quando
enquadradas no art. 34 da Lei n°® 11.488 de 2007.

12.2 - N&o poderdo participar desta licitacao interessados:

12.2.1 - Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacéo vigente;

12.2.2 - Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente;

12.2.3 — Licitantes que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993; e no Decreto Municipal
n°® 102/2020.

12.2.4 - Que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou
insolvéncia, em processo de dissolucédo ou liquidacéo;

12.2.5 - Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

12.2.6 - Entidades empresariais controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

12.3 - Como condi¢do para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema
eletronico, relativo as seguintes declaraces:

12.3.1 - Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus Arts. 42 a 49.

12.3.2 - Nos itens exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas, a assinalagdo do
campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

12.3.3 - Nos itens ndo exclusivos, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123 de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa;

12.3.4 - Que esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

12.3.5 - Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

12.3.6 - Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos na condicao de aprendiz nos termos do artigo 7° XXXIII da Constituigéo.

12.3.7 - Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao.

Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 20009.

13 - DO ENVIO DA PROPOSTA
13.1 - O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico e anexar no sistema HABILITANET do

licitanet, até a data e horario marcado para abertura da sessdo publica, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

13.2 - Todas as referéncias de tempo descrito no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.
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13.3 - O licitante seré responsavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

13.4 - Incumbira ao licitante acompanhar as operac@es no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregéo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

13.5 - Até o horério descrito neste Edital os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.

13.6 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento no sistema eletrénico das seguintes formas:

13.6.1 - MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM, desde que os valores estejam compativeis com os praticados no
mercado;

13.6.2 - Descricédo detalhada do objeto: indicando no que for aplicavel o modelo, prazo de validade ou de garantia, niUmero
do registro ou inscricdo do bem no 6rgao competente quando for o caso;

13.6.3 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor registrado.

13.7 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento do Objeto.
13.8 - O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de convocacao da empresa.

14 - DAS PROPOSTAS E FORMULAQAO DE LANCES
14.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local

indicados neste Edital.

14.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em

conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.
14.2.1 - A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.
14.2.2 - A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a
efeito na fase de aceitacdo.

14.3 - O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de

lances.

14.4 - O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.

14.5 - Iniciada a etapa competitiva os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico,

sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

14.5.1 - O lance devera ser ofertado pelo MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM.
14.6 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras

estabelecidas no Edital.
14.7 - O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios
quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de acordo com os limites de valores descritos no portal
licitanet, podendo ser diferente para os itens com valores diferentes.
14.7.1 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo ser desconsiderados pelo
pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a responsavel do LICITANET.
14.7.2 - Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.
14.8 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
14.8.1 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos e 0
intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 03 (trés) segundos.
14.9 - N&o seréo aceitos
ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
14.10 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagcdo do licitante.
14.11 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletronico podera
5
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permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢éo dos lances.
14.12 - Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 15 (Quinze) minutos, a sessdo sera suspensa e tera reinicio no

préximo dia Gtil no mesmo horario que foi marcado para o inicio da licitacdo no sistema licitanet.

14.13 — Seré adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que o licitante
apresentara lances publicos e sucessivos com prorrogacoes.

14.14 — A etapa de lances da sesséo publica tera duracdo de dez minutos e apés isso sera prorrogado automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

14.15 — A prorrogacdo automatica da etapa de lances de que trata o item anterior, serd dois minutos e acontecera
sucessivamente sempre que houver lance enviado nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

14.16 — Na&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anterior, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

14.17 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipotese de desisténcia de
apresentar outros lances valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.

14.18 - Em relacdo aos itens ndo exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificarda em coluna propria as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos Arts. 44 e 45 da LC n° 123 de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015.

14.19 - Nessas condi¢Oes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

14.20 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 05 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

14.21 - Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e
sociedade cooperativa que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

14.22 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa de pequeno porte e equiparados que
se encontrem em situacdo de empate, sera realizado sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar melhor
oferta.

14.23 - Para aquisicdo de bens comuns de informativa e automacao, definidos no Art. 16A da Lei n° 8.248 de 1991, apds o
procedimento de “empate ficto” das microempresas e empresas de pequeno porte, caso mantido o empate, devera ser
observado o direito de preferéncia estipulado no art. 3° da mesma lei, conforme procedimento estabelecido nos Arts. 5° e 8°
do Decreto n® 7.174 de 2010.

14.24 - Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no artigo 3° 8 2° da Lei n° 8.666 de
1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens:

14.24.1 - Produzidos no Pais;
14.24.2 - Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;
14.24.3 - Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no

Pais.
14.25 - Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato publico para o qual os licitantes serdo
convocados, vedado qualquer outro processo.
14.26 - Ao final do procedimento ap6s o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus pregos ao

6
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valor da proposta do licitante mais bem classificado.

14.26.1 - A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame em

relacdo ao licitante mais bem classificado.
14.27 — No caso de falta de energia, falta de conexdo de internet ou por forca maior em que nao possa se comunicar o
pregoeiro e o licitante, passado 15 (quinze) minutos do horario que esta marcado o inicio da licitagdo o certame estara
automaticamente suspenso e acontecera no proximo dia util no mesmo horario em que foi marcado para o inicio.
14.28 — Encerrado a etapa de lances, o pregoeiro, suspendera a secdo para verificar a documentagio de HABILITACAO
das empresas constante no sistema HABILITANET do licitanet, e estando todas as documentacdes em conformidade com
o edital, o pregoeiro HABILITARA a (s) empresa (s). Ndo sendo aceito anexar documentos de HABILITACAO
posterior a fase de lances, A ndo ser que a empresa seja ME OU EPP, e apresente documento de regularidade fiscal
vencido e solicite o prazo conforme a Lei.
14.29 — Caso a documento da empresa anexada no portal HABILITANET do licitanet ndo estiver em conformidade com o
edital, o pregoeiro INABILITARA a empresa passando os itens para a proxima empresa na ordem de classificacdo da
licitacdo.
14.30 - No momento em que as empresas forem HABILITADAS, o pregoeiro abrird o prazo de 15 (quinze) minutos no
sistema licitanet para intencdo de recurso, ndo havendo manifestacdo por parte das empresas dara prosseguimento a fase de
anexo das propostas adequadas no sistema habilitanet do licitanet.
14.31 — No momento em que as empresas forem HABILITADAS, o pregoeiro abrird prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para que as empresas habilitadas coloquem no sistema habilitanet do licitanet as propostas adequadas de
acordo com a ultima atualizacao da proposta no sistema.
14.32 — Caso a proposta nao esteja de acordo com a Ultima atualizacdo do sistema e de acordo com o edital, serd a empresa
desclassificada, podendo responder as sanc¢des prevista no edital.
14.33 — Caso seja desclassificado alguma empresa no momento de apresentacdo de proposta apds o encerramento da fase
de lances, abrir-se-a novo prazo para as empresas, na ordem de classificacdo, adequarem suas novas propostas em
momento descrito no sistema pelo pregoeiro.
14.34 — Se alguma empresa classificada e com melhor lance queira fazer negociacdo dos valores apresentados, podera
manifestar no sistema e o pregoeiro abrira prazo para negociacao.

15 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
15.1 - Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, 0 Pregoeiro examinara a proposta

classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das
especificagcdes do objeto.
15.2 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor cujo preco ndo for do MENOR PRECO UNITARIO POR
ITEM.
15.3 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatdrio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio licitante para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
15.4 - O Pregoeiro convocara o licitante para anexar a proposta, por meio de funcionalidade disponivel no sistema
estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob pena de ndo aceitacido da proposta.
15.4.2 - O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e justificada no sistema
do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
15.5 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao.
15.6 - Havendo necessidade o Pregoeiro suspendera a sessdo informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.
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15.7 - O Pregoeiro podera encaminhar por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance
mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condicdes diversas das
previstas neste Edital.

15.7.1 - Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar

com o licitante para que seja obtido preco melhor.

15.7.2 - A negociacdo sera realizada por meio do sistema podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
15.8 - Nos itens ndo exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas, sempre que a
proposta ndo for aceita, e antes de o pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacdo pelo sistema da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123 de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.
15.9 - Nos itens em que for admitido oferecer quantitativos inferiores, se a proposta do licitante vencedor ndo atender ao
quantitativo total estimado para a contratacdo, respeitada a ordem de classificacdo, poderdo ser convocados tantos quantos
forem necessarios para alcancar o total estimado, observado o preco da proposta vencedora.

16 - DA HABILITA(;AO
16.1 - O Pregoeiro verificara se a documentacdo esta de acordo com Edital e com prazos de validade validos.

16.1.1 - Também poderdo ser consultados os enderecos eletronicos oficiais emissores de certiddes, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentagéo vencida.
16.1.2 — O licitante devera encaminhar os documentos de habilitacdo por meio do sistema eletrénico e anexar no
sistema HABILITANET do licitanet, até a data e horario marcado para abertura da sessdo publica, quando entdo
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento dos documentos de habilitacao.
16.2 - Os licitantes que vencerem o certame no Sistema deverdo apresentar a documentacao relativa a Habilitacao Juridica
e a Regularidade Fiscal e trabalhista, nas condi¢fes seguintes:
16.3 - Habilitacéo juridica:
16.3.1 - No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis;
16.3.2 - Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada: ato

constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por a¢6es, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores;

16.3.3 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
16.3.4 - Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades simples,

acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

16.3.5 - No caso de sociedade cooperativa: ata de fundag&o e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o Art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

16.3.6 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais.

16.4 - Regularidade fiscal e trabalhista:
16.4.1 - Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e RG, podendo ser apresentdvel CNH;
16.4.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
16.4.3 - Prova de regularidade com a fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa
da Unido, por elas administrados, conforme art. 1°, inciso I, do Decreto n° 6.106/07);

16.4.4 - Prova de regularidade para com a fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débitos e Tributos Estaduais;
16.4.5 - Prova de regularidade para com a fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de

Tributos Municipais;
16.4.6 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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16.4.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho (Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas), mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da consolidacéo das leis do trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452 de 1° de maio de 1943;

16.4.8 - Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa, empresa de pequeno porte, ou sociedade

cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, devera apresentar toda a documentacdo exigida
para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitacdo.

17. - Qualificagdo Econdmica — Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida, pelo distribuidor da sede do licitante
dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou na omissdo desta, devera estar com data de
expedicdo a menos de 90 (noventa) dias contados da data da sua emiss&o.

b) Balanco Patrimonial devidamente registrado e autenticado pela Junta Comercial de acordo com a Legislacéo
e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social ano 2022 que comprovem a boa situacao financeira da
licitante;

c) O indice de liquidez geral sera calculado pela seguinte formula:

AC+RLP
ILG =

PC+ELP

Onde:
ILG = Indice de Liquidez Geral

AC = Ativo Circulante
RLP = Realizavel a longo prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

ILC = indice de Liquidez Corrente

ILC =AC
PC
Onde:

AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante

“ A Empresa licitante que apresentar resultado igual ou menor que 1 ( um ) em qualquer dos indices acima
definido, devera comprovar capital social registrado, patrimonio liquido minimo de 5% do montante da
contratacdo de acordo com os 8 3 do art. 31 da lei 8666/93”.

4.5 — Qualificacédo de Capacidade Técnica:
O licitante devera apresentar toda a documentagdo conforme especificagdes do item 5.1.32. ao
5.1.32.12.
9
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Obs.: além de todos os documentos exigidos acima o pregoeiro podera consultar no CEIS para verificar a
situacdo da empresa, caso tenha alguma ocorréncia proibida de participar a mesma sera INABILIDADA.

16.5.3 - Se a menor proposta ofertada for de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, e
uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma serd convocada
para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apoOs solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico, comprovar a
regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo.

16.5.4 - A ndo regularizacéo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do licitante, sem
prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo. Se na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacao.

16.5.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessao, informando no “chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.

16.5.6 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

16.5.7 - O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de registros de san¢bes SICAF, LISTA
DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sancio aplicada a licitante, cujo efeito torne-a
proibida de participar deste certame.

16.5.8 - Nos itens ndo exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

16.5.9 - Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a4 Ata no sistema eletronico.

17 - DA SESSAO DO PREGAO
17.1 - A partir do horério estabelecido no preAmbulo, e de conformidade com o estabelecido neste Edital, tera
inicio a sessdo publica do Pregdo Eletrdnico, com a divulgacao das Propostas recebida.
17.2 - O pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que apresentarem precos
inexequiveis ou irrisorios, observados as especificacdes técnicas como marca do produto ofertado e os parametros
minimos de desempenho definidos no Edital. A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e
registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
17.3 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de
valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatdrio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacdes de propriedade do prdprio licitante para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao
17.4 - O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lance.

18 - DA FASE COMPETITIVA
18.1 - Classificadas as propostas, o0 pregoeiro dara inicio a fase competitiva quando entdo os licitantes poderédo
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informado do seu
recebimento e do valor consignado no registro;
18.2 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no edital;
18.3 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema;
18.4 - O Sistema registrara lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for registrado primeiro;
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18.5 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance;
18.6 - Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que o licitante
apresentara lances publicos e sucessivos com prorrogagoes, conforme decreto 10.024/2019.

18.7 — A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e apOs isso serd prorrogado
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessao publica.

18.8 — A prorrogacao automatica da etapa de lances de que trata o item anterior, ser& de dois minutos e acontecera
sucessivamente sempre que houver lance enviado nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no caso de lances
intermediérios.

18.9 — Néo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anterior, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

18.10 - No caso de desconexdao com o pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados;

18.8.1 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a 15 (Quinze) minutos, a sessdao do pregdo sera
suspensa e terd reinicio somente no proximo dia Util no mesmo horéario que foi marcado para inicio da licitacdo;
18.11 - Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro poderd encaminhar, pelo sistema
eletrbnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja
obtido preco melhor, bem como decidir sobre sua aceitacao;

18.12 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

19 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA
19.1 - Encerrada a etapa de lances, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado pelo pregoeiro
para enviar 0s anexos, 0s quais deverdo conter: especificacdo técnica detalhada, que atenda ao solicitado para o
item no edital e Planilha de Proposta Comercial, de acordo com o ultimo lance ofertado ou valor negociado via
chat com o pregoeiro.
19.1.1 - Neste caso, o Sistema encaminhara, via chat, mensagem de convocacao disponibilizando-a a todos,
inclusive para a sociedade. Nesse momento o fornecedor convocado deverd anexar a proposta adequada de
acordo com a Ultima atualizacdo do sistema habilita do licitanet em um prazo maximo de 24 ( vinte e quatro)
horas a cortar da solicitacdo do pregoeiro. Caso ndo seja anexado dentro do prazo estabelecido a empresa sera
desclassificada podendo ser responsabilizada de acordo com o edital e sera convocado o segundo colocado para
anexar a proposta obedecendo ao mesmo prazo.
19.2 - A(s) licitante(s) vencedora(s) que nao apresentar a proposta conforme o estabelecido no edital sera(ao)
considerada(s) desistente(s), convocando-se a(s) segunda(s) colocada(s), sem prejuizo das sancdes
estabelecidas neste Edital.
19.3 - Para julgamento e classificagdo das propostas sera adotado o critério do MENOR PRECO UNITARIO
POR ITEM observados as especificacfes técnicas como marca do produto ofertado e os pardmetros
minimos de desempenho definidos no Edital.
19.4 - Sera desclassificada a proposta vencedora com valores superiores aos pre¢os maximos fixados no
termo de referéncia em anexo, ou que apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacdo que comprove que 0S
custos séo coerentes com os do mercado.
19.5 - Analisada a aceitabilidade dos precos e marcas dos materiais obtidos, o pregoeiro divulgara o
resultado de julgamento das Propostas de Precos.
19.6 - Se a proposta ndo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
examinara a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao edital.
19.7 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor.
19.8 - Apos a andlise e julgamento da proposta de precos sera efetuada a habilitacdo das empresas.
19.9 - A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informacdes relativas a
sessdo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletrdnico, sem prejuizo das demais formas de
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publicidade, previstas na legislacdo pertinente.

20 - DOS RECURSOS

20.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, manifestar imediata e motivadamente,
em campo préprio do sistema, a intencao de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentar
as raz0es de recurso, também apresentado em campo proprio do sistema. Ficam os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contra-razfes em igual prazo, que comecara a contar do térmico do prazo do recorrente,
sendo-lhe assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

20.1.1 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencao de recorrer, importara
na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

20.1.2 - Os autos do processo apos a licitagdo permanecerdo com vista aos interessados na Prefeitura Municipal de
Novo Horizonte do OESTE, av. Elza Vieira Lopes, 4803, Bairro Centro Novo Horizonte do OESTE, CEP 76956-
970.

20.2 - O acolhimento de recurso importard a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

21 - DA ADJUDICACAO

21.1 - A Adjudicacdo do presente certame sera de competéncia do Pregoeiro conforme parecer juridico e controle interno.
21.2 - Nao serdo conhecidos recursos protocolados fora do prazo legal.

21.3 - Homologada e publicada a licitacdo o licitante vencedor sera convocado para no prazo de 5 (cinco) dias assinar a ata
de registro de precos.

22 - DAS PENALIDADES: Verificadas a violacdo das regras desta licitacdo serdo aplicadas as seguintes
penalidades:

22.1 - A recusa da licitante classificada em assinar a Ata e ou Contrato dentro do prazo fixado pela Administracéo
implicard na aplicacdo de penalidade de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo
Municipal pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, a critério do Municipio, garantida, em qualquer caso, a prévia defesa
do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacéo.

22.2 - O descumprimento total ou parcial das obrigacfes assumidas pela contratada caracterizard a inadimpléncia,
sujeitando-a as seguintes penalidades:

22.2.1 - adverténcia;

22.2.2 - multa nos seguintes percentuais:

0,3% (trés décimos por cento) do valor da Nota de empenho por dia de atraso na retirada dos referidos instrumentos, na
entrega do objeto ou de sua substituicdo no caso de se mostrarem inadequados ao uso ou fora das especificacBes
contratadas;

5% (cinco por cento) sobre o valor da Nota de empenho, no caso de atraso igual ou superior a 15 (quinze) dias, podendo
ensejar, a critério da Contratante, o cancelamento da rescisdo do Contrato de Compromisso de Fornecimento, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades previstas nos subitens acima.

22.2.3 - Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal, por prazo nédo inferior a 90
(noventa) dias, e conforme o disposto no inciso I11 do art. 87 da Lei n° 8.666/93 e alteracGes posteriores.

22.2.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
da punicédo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade;

A aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa prevista no Edital serdo aplicadas de oficio ou mediante proposta do
responsavel pela observancia do ajustado.

22.3 - E competente para aplicar as penalidades de adverténcia e de multa o Presidente da Comissdo de Licitagéo,
subsidiado pela Procuradoria Geral do Municipio.

22.4 - Na aplicacgéo dessas penalidades sera facultada a defesa prévia do contratado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

22,5 - As multas ndo tém carater compensatorio, sdo independentes e cumulativas e ndo eximem a contratada dos
fornecimentos subsequentes;

22.6 - O valor das multas aplicadas sera sempre deduzido do pagamento da Fatura/Nota Fiscal do més de referéncia do
fornecimento, se ndo houver recurso ou se 0 mesmo estiver definitivamente denegado;

22.7 - A aplicacdo da penalidade de suspensdo temporéaria e de declaracdo de inidoneidade € de competéncia do
departamento de Compras e Licitagdo — subsidiada pela Procuradoria Geral do Municipio, facultada a defesa do
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contratado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias da abertura de vista.

22.8 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do contrato, comportar-se de
modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e sera, descredenciado no sistema de cadastramento de fornecedores pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagfes legais, conforme art. 7° da Lei n°
10.520/2002.

23 - OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

23.1 - As obrigages da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

27 - DO CONTRATO DE COMPROMISSO E SUA ASSINATURA

27.1 - Encerrados os trabalhos deste Pregdo e publicada a Homologacdo e Adjudicagdo o municipio firmarda CONTRATO
DE COMPROMISSO E FORNECIMENTO com o licitante classificado em primeiro lugar, nos termos e condi¢des deste
Edital, podendo o contrato ser prorrogado de acordo com a legislacéo.

27.2 - O Contrato de Compromisso de Fornecimento devera ser firmado por representante legal detentor ou por procurador
com poderes para tal, mediante comprovacdo através de contrato social ou instrumento equivalente e procuracéo,
respectivamente, juntamente com apresentacdo da copia da Cédula de Identidade.

27.3 - As licitantes classificadas para cada item terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
comunicagdo, fax, telegrama ou via eletrénica, para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdao, sem
prejuizo das sangdes previstas no Art. 81 da Lei n° 8666/93.

27.4 - O prazo de assinatura do contrato estipulado neste item podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado durante o seu transcurso pela licitante vencedora, e desde que haja motivo justificado aceito pelo Setor de
Compras.

27.5 - A recusa injustificada da licitante vencedora em atender o disposto no item anterior caracterizara descumprimento
total das obrigacdes assumidas, sujeitando-a a multa prevista neste Edital, sem prejuizo das demais sanc¢des legais.

27.6 - Nos termos do art. 54 da Lei n° 8.666/93, o contrato de compromisso de fornecimento rege-se pelos preceitos de
direito publico, aplicando-se-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicGes de direito
privado.

27.7 — Podera de acordo com os termos da lei n°® 8666/93, o contrato de compromisso ser prorrogado de acordo com a
necessidade da administracao.

28 - DO REAJUSTE DE PRECOS

28.1 - Os precos registrados permanecerdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

28.2 - A revisdo de precos s serd admitida no caso de comprovagdo do desequilibrio econdmico financeiro, a ser feita,
preferencialmente, através de notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, lista de precos de fabricante ou outros que
demonstrem indiscutivelmente a elevagéo do custo do objeto.

28.3 - Para a concessdo desta revisdo, a empresa devera comunicar a PMNHO a variagdo dos precos, por escrito e
imediatamente, com pedido justificado, anexando os documentos comprobat6rios da majoracao.

28.4 - Durante o periodo de andlise do pedido, a empresa devera efetuar a entrega dos bens pelo prego registrado, mesmo
que a revisdo seja posteriormente julgada procedente.

29 - DO EMPENHO
29.1 - A Nota de Empenho/Liberacdo Contratual serd enviada por via eletronica, ou Correios ou podera ser retirada junto a
prefeitura.
30 - DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO DA DESPESA
30.1 - O pagamento devera ser efetuado em até 30 (trinta) dias mediante a entrega do objeto e execucdo dos servi¢os, com
relatdrios indicando os servigos executados demonstrando a quantidade, em cumprimento com as determinacfes da Lei
Federal 8.666/93 ¢/ Art. 195 § 3° da Constituicdo Federal.
30.2 - Quando eventual pagamento em atraso sera acrescido juros e mora de acordo com a taxa referencial do SELIC (arts.
13 da Lei 9.06595), que engloba tanto a corregdo monetaria, quanto os juros moratorios.
31 - DO CANCELAMENTO DO CONTRATO
31.1 - O fornecedor tera seu Contrato cancelado quando:
31.1.1 - Descumprir as condi¢des do Contrato;
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31.2 - Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, sem
justificativa aceitavel;

31.3 - N&o aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;
31.4 - Sofrer sangédo prevista nos incisos Il ou 1V do caput do artigo 87 da Lei n° 8.666/93 ou no artigo 7° da Lei n°
10.520/02;

31.5 - Podera ainda ser cancelado o contrato na ocorréncia de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca
maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

31.5.1 - Por razdo de interesse publico; ou

31.5.2 - Em qualquer caso, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

32 - DISPOSICOES GERAIS

32.1 - O presente pregdo e/ou Contrato poderé ser anulado ou revogado no todo ou em parte, sempre mediante despacho
motivado, sem que caiba a qualquer licitante direito a indenizagdo caso a empresa nao cumpra com as exigéncias acima.
32.2 - Decairé do direito de impugnar o presente Edital o interessado que ndo se manifestar até o terceiro dia util anterior a
data de abertura da licitacdo, o que caracterizara a aceitacdo de todos 0s seus termos e condicdes.

32.3 - Os autos do processo da licitacdo somente terdo sua vista franqueada aos interessados a partir da intimacdo das
decisOes recorriveis.

32.4 - E facultado o pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogao de diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrucao do processo.

32.5 - A Comarca de Novo Horizonte do OESTE - RO sera considerado domicilio desta licitacdo e foro competente para
dirimir quaisquer duvidas referentes & licitacdo e procedimentos dela resultantes.

Novo Horizonte do OESTE — RO, 18 de maio de 2023.

MARCOS ANTONIO DA SILVA
PREGOEIRO MUNICIPAL
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. O presente termo de referencia/Projeto Basico tem por objeto CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA PREVIDENCIARIA, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVO HORIZONTE DO OESTE-
IPSNH para atender as necessidades do Instituto. Conforme as Especificagbes e quantidades estimadas
na solicitacdo de material/servico de N° 91/IPSNH/23.

Item Cdigo Especificagbes Unid QUNT. Valor Mensal

1 069.001.336 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSO S(;/méS 1 5.387,50
RIA PREVIDENCIARIA
Contratagdo de empresa especializada em Assessoria Previdencidria; Ass
essoria na Concessdo de Beneficios e Compensagéo Previdencidria; Elab
oragdo de cdlculo atuarial Anual; Estudos, Planejamento e Realizagdes de
Eventos Relacionados ao Instituto (palestra), com suporte técnico virtual ¢
om utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas e visita técnica presencial conti
nua com no minimo 01 (uma) visita mensal (in loco).

1 - INTRODUCAO:

1.1. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte do Oeste-RO, IPSNH,
Autarquia Municipal, inscrita no CNPJ sob o n°® 08.611.715/0001-92, com sede na Rua Honorato Benedito
da Silva, n°. 4802, Centro, nesta cidade, em cumprimento ao Art. 7° Inciso | e Il, 8§ 2°, I, 1l e Il da Lei
8.666/93, alterada pelas Leis n°® 8.883/94 e 9.648/98, apresentamos o presente Termo de Referéncia para
gue através de procedimento licitatério pertinente, seja efetuada a contratacdo de empresa qualificada
para prestar servicos técnicos especificos para o IPSNH no ambito da administragéo publica municipal de
Assessoria Previdenciaria; de Assessoria na Concessao de Beneficios e Compensacao Previdenciéria; de
Estudos, Planejamento e Realizacdes de Eventos Relacionados ao Instituto (palestra); de Consultoria
Atuarial e Elaboracdo de Célculo Atuarial Anual; de cessao de direitos de uso de Software de Sistema de
Gerenciamento para Regime Proprio de Previdéncia 100% (cem por cento) WEB, conforme segue abaixo.

2. OBJETO:

2.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa qualificada para prestar
servi¢os técnicos especificos para RPPS no ambito da administracdo publica municipal de Assessoria
Previdenciaria; Assessoria na Concessdo de Beneficios e Compensacao Previdenciaria;, de
Estudos, Planejamento e Realizagcbes de Eventos Relacionados ao Instituto (palestra); de
Consultoria Atuarial e Elaboracdo de Calculo Atuarial Anual; de cessdo de direitos de uso de
Software de Sistema de Gerenciamento para Regime Préprio de Previdéncia 100% (cem por cento)
WEB, com emissdo de guia com codigo de barras, incluindo a sua instalacao,
importacado/migracéo de todos os dados existentes, bem como servicos de manutencgé&o, suporte,
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atualizacdo e capacitacdo da equipe do IPSNH, com suporte técnico virtual e visita técnica
presencial continuo com no minimo 01 (uma) visita mensal (in loco).

3. JUSTIFICATIVA:

3.1. Considerando a necessidade de transparéncia, seguranca, confiabilidade, solvéncia e liquidez do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte do Oeste - IPSNH, em
atendimento as exigéncias contidas no Art. 40 da CF e respectivas Emendas Constitucionais n® 20/98,
41/03, 47/05, 70/12, 88/15 e 103/2019, bem como na Lei Complementar 101/00 e Portaria MTP N° 1467,
de 02 de junho de 2022 e suas alteracOes, Lei 9.717/98 e suas alteracdes, legislacdo municipal vigente.

3.2. Considerando que a prestacao dos servicos ora descrita seja de carater continuo e obrigatério ao
Instituto, sendo assim, imprescindivel a contratacdo de empresa qualificada para prestar servigos técnicos
de Assessoria Previdenciaria; de Assessoria ha Concessao de Beneficios e Compensacédo Previdenciaria;
de Estudos, Planejamento e Realizacdes de Eventos Relacionados ao Instituto (palestra); de Consultoria
Atuarial e Elaboracéo de Calculo Atuarial Anual; de cessao de direitos de uso de Software de Sistema de
Gerenciamento para Regime Préprio de Previdéncia 100% (cem por cento) WEB, com emissao de guia
com codigo de barras, para o bom desenvolvimento dos servi¢cos prestados pelo Instituto de Previdéncia
de Novo Horizonte do Oeste- IPSNH, uma vez que através deles sdo mantidas todas as informacdes
necessarias ao adequado gerenciamento e a boa administracdo dos beneficios sociais junto aos
segurados deste Instituto.

3.3. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte do Oeste — IPSNH
identificou a necessidade de contratacdo de ferramenta especifica para a melhoria dos processos de
concessdo de beneficios, bem como, para monitoragcdo e controle dos Beneficios Concedidos. Os
célculos atuariais vém demonstrando que a quantidade de segurados inativos tende a crescer, elevando a
guantidade de beneficios concedidos. Tal fator demandaré a necessidade de uma ferramenta de gestao
mais completa referente a concessao de beneficios, de modo a automatizar processos e potencializar o
grau de seguranca das informacoes.

3.4. Considerando a complexidade dos trabalhos a serem realizados e a necessidade de que as
atividades sejam executadas por empresa qualificada na elaboracdo dos procedimentos objeto do
presente certame e ndo havendo duvida de que o municipio se encontra com seu corpo técnico

extremamente defasado, ndo resta alternativa a Autarquia Previdenciaria sendo a contratacdo de
empresa especializada na prestacéo dos servigos descritos no item abaixo.

3.5. Assim sendo, em respeito aos principios que regem a Administracdo Publica direta e indireta,
assim como o disposto no artigo 3° da Lei n® 8.666/93, que as licitacbes serdo processadas e julgadas na
conformidade com os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da
transparéncia, da eficacia, da segregacdo de fungcbes, da motivacdo, da vinculacdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢des do
Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro),
entendemos por bem estarem devidamente justificadas as razfes para a abertura de processo visando a
aquisicao dos servigos ora solicitados.

4. CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES DO OBJETO:

4.1. Para a definicdo do objeto deste Termo de Referéncia levou-se em consideracdo a peculiaridade
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dos itens entre si, visando proporcionar uma melhor dindmica dos trabalhos e maior consisténcia das
informacdes.

4.2. Levard em consideracdo o0 preco unitario da contratacdo pretendida, objetivando atingir maior
economicidade ao 6rgéo.

4.3. Nesse contexto sera analisada a licitagdo seré por item.

4.3.1. Na Tabela abaixo, explicitamos o objeto POR ITEM, cujo resultado da cotacdo de pregos sera
definida apds levantamento de preco ofertado pelas empresas interessadas.

Tabela 1 — Objeto

Iltem | Descrigéo: Unid | Quant. | Valor Unitario | Valor Total

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSO
RIA PREVIDENCIARIA

Contratagdo de empresa especializada em Assessoria
Previdencidria; Assessoria na Concesséo de Beneficios e
Compensagdo Previdencidria; Elaboragéo de cdlculo atuarial

01 | Anual; Estudos, Planejamento e Realizages de Eventos Més 12 R$ R$
Relacionados ao Instituto (palestra), com suporte técnico virtual
com utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas e visita técnica
presencial continua com no minimo 01 (umay) visita mensal (in
loco).

4.4. ApoOs levantamento dos precos, sera decidido o procedimento licitatorio, qual seja, POR
ITEM, visando o principio da economicidade.

4.5. Os servicos contratados deverdo ser totalmente orientados a administracao publica, focado na
gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Deverdo atender a todas as exigéncias da
legislacéo vigente, contendo todas as informacdes necessarias a atender o funcionamento do IPSNH e as
exigéncias Previdenciérias legais tanto da Secretaria de Previdéncia Social, Tribunal de Contas do Estado
de Rondbénia, bem como dos érgdos publicos com que estiver relacionado por forca de lei. Os servigos
oferecidos deverdo atender as necessidades Previstas no presente Termo de Referéncia, bem como no
Edital de Licitacao.

S. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

5.1. (ITEM_01) Assessoria Previdencidria / Assessoria_na_ Concessdo de Beneficios e
Compensacao Previdenciaria / Estudos, Planejamento e Realizacdes de Eventos Relacionados ao
Instituto (palestra):

5.1.1. Consultoria no acompanhamento da Legislacdo Federal pertinente ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, com objetivo de manter a entidade autarquica (IPSNH) sempre atualizada com as
novidades ocorridas neste campo;

5.1.2. Acompanhar e dar consultoria & Gestdo de Beneficios do IPSNH, fazendo analises da legislagédo
previdenciaria local e de acordo com dispositivos em conflito com a legislacao previdenciaria federal e/ou
carentes de regulamentacéo para situagdes cotidianas vividas pela unidade gestora;

5.1.3. Consultoria na elaboracdo de pareceres, projetos de lei, decretos, portarias dentre outros atos
administrativos que forem demandados, de acordo com a legislagéo e instru¢cdes do TCE/RO;

5.1.4. Consultoria necessaria para solucionar 0s recursos interpostos contra o IPSNH em ambito
administrativo;

5.1.5. Elaboracéo de pareceres Técnicos/Previdenciarios consultivos nos processos de aposentadoria e
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penséo, solicitados pelos segurados/dependentes do IPSNH referente aos assuntos relacionados ao
regime proprio de Previdéncia, quando solicitado pelo IPSNH;
5.1.6. Analisar e acompanhar as diligéncias oriundas do TCE/RO e do MPS, providenciando respostas,
analisar e acompanhar defesas as Auditorias oriundas dos referidos 6rgdos, no quesito Previdenciario,
guando solicitado pelo IPSNH.
5.1.7. Consultoria na analise do tempo de servico prestado pelos segurados a outros regimes de
Previdéncia (RGPS/RPPS);
5.1.8. Orientar a Diretoria Executiva quanto as normas atuais e novas orientacbes da Secretaria de
Previdéncia Social e demais 6rgaos regulamentadores;
5.1.9. Acompanhar, diariamente, a Diretoria Executiva em quaisquer duavidas que surgirem pertinentes a
gestéao, via contato telefénico ou por meio eletronico;

5.1.10. Consultoria no cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidas pela Lei Federal n°
9.717/98 e Portaria MPAS n° 402/08 e alteracdes posteriores;
5.1.11. Consultoria no envio e acompanhamento nos Preenchimentos dos Demonstrativos
Previdenciario, Comprovante de Repasse, DIPR (Demonstrativos de Informag¢des Previdenciarias e
Repasses/CADPREYV), junto a Secretaria de Previdéncia Social,
5.1.12. Consultoria na elaboragdo/acompanhamento de Termo de Acordo de Parcelamentos e/ou
Reparcelamentos, quando houver, e documentos solicitado pelos integrantes da comissao do IPSNH;
5.1.13. Emissédo de Parecer Técnico/Previdenciario consultivo da empresa ao IPSNH para esclarecer
assuntos especificos, quando solicitado;
5.1.14. Consultoria aos Conselhos do IPSNH, quando solicitado pelos colegiados;
5.1.15. Consultoria na elaboracéo de Cartilha para IPSNH e atos normativos como resolucéo, instrucao
normativa e outros mecanismos legais de modo a atender o Plano de Agéao;
5.1.16. Consultoria nos célculos dos beneficios a serem concedidos aos segurados/dependentes, bem
como das revisées que por ventura ocorrerem;
5.1.17. Consultoria e acompanhamento na instrucdo dos processos de aposentarias e pensoes,
solicitados pelos segurados/dependentes do Regime Préprio de Previdéncia;
5.1.18. Prestar Educacao Previdenciaria através de acompanhamento de Consultores da empresa em
visitas as escolas do Municipio de Novo Horizonte do Oeste, ou outros departamentos para levar
conhecimento sobre assuntos relacionados a RPPS, assim como tirar todas as davidas dos segurados;
5.1.19. Consultoria na realizacdo de revisdo de processos de aposentadorias e ou pensfes a medida que
forem exigidas novas normas pelo Ministério da Previdéncia, Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
e/ou Legislacdo Municipal;
5.1.20. Orientar quanto ao reajuste anual de acordo com o0 INSS e ou Municipio, dos beneficios
concedidos com ou sem direito a paridade, quando houver alteracédo na legislacao local ou federal/INSS;
5.1.21. Consultoria no atendimento as auditorias diretas e indiretas realizadas pela Secretaria de
Previdéncia Social, incluindo o assessoramento na producao de justificativas que se facam necessérias e
apresentacao de eventuais documentos que sejam solicitados;
5.1.22. Orientar os servidores do IPSNH quanto ao recolhimento da contribuicdo previdenciaria com
emissao das guias destinadas ao patrocinador e aos segurados que se encontram sem remuneracao,
acompanhamento do pagamento com o devido célculo de juros e corregcdo monetaria no caso de atraso
no pagamento;
5.1.23. Consultoria no envio dos processos de aposentadoria e/ou pensdo por morte concedidos aos
segurados e/ou dependentes via FISCAP/TCE-RO;
5.1.24. Consultoria na Realizacdo da compensacéo Previdenciaria entre 0 Regime Proprio e o Regime
Geral de Previdéncia Social e demais regimes de acordo com a Lei Federal n° 9.796/99 e ao Decreto
Federal n° 3.112/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 3217/99 e a Portaria MPAS n° 6.209/99 e
determinacado do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;
5.1.25. Consultoria na operacionalizacdo do sistema COMPREV NOVO para os servidores responsaveis
pelo mesmo na sede do IPSNH;
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5.1.26. Treinamento e realizagdo em conjunto aos servidores do IPSNH responséveis no envio DOS
REQUERIMENTOS de todos os processos de compensacao, na sede do IPSNH;

5.1.27. Treinamento e realizacdo em conjunto aos servidores do IPSNH responséaveis pelo envio dos
documentos que seréo digitalizados e transmitidos pelo sistema COMPREV NOVO, na sede da Autarquia
Municipal;

5.1.28. Consultoria no envio dos anexos, quando houver troca do Administrador e operador do
COMPREV NOVO ao setor responsavel no INSS para a devida atualiza¢do dos novos operadores;
OBSERVACAQ: Em hipotese alguma havera pagamento de parcelas/fracéo ou percentual de valores a
empresa contratada quando houver compensacéao previdenciaria aos cofres do IPSNH.

5.1.29. Consultores da empresa contratada sera responsavel em realizar em conjunto com os servidores
do IPSNH, os reajustes dos proventos de aposentadorias e pensao por morte concedidos aos segurados
e/ou dependentes desta Autarquia Municipal. Além de apresentar a lista contendo os nomes dos
servidores que terdo direto aos reajustes, ap0s andlise dos processos, também serd responsavel em
fornecer modelos das planilhas com os devidos valores e reajustes que serdo aplicados aos proventos
dos beneficiarios.

5.1.30. Estudos, Planejamento e Realizacdo de Eventos (Palestras) para o IPSNH. Sempre que
convocado, assessoria na apresentacdo de palestras esclarecedoras visando dar transparéncia ao
funcionamento e rotina, devendo demonstrar a situagcao administrativa do IPSNH, dando o enfoque para
os acertos e as deficiéncias, podendo ser perante os Poderes Executivo e Legislativo, Sindicato dos
Servidores Publicos, Conselhos Deliberativo e Fiscal e a outros que se fizerem necessarios (anualmente).

5.1.31. A empresa vencedora do certame deverda prestar treinamento e suporte técnico, quando solicitado
de acordo com os itens acima,

5.1.31.1. O treinamento a ser prestado sera aos funcionarios do setor, para desenvolvimento normal do
IPSNH, e sera realizado nas dependéncias do Instituto em horario comercial;

5.1.31.2. O suporte técnico consistira em mao de obra técnica para solucionar os problemas de
manutencao do IPSNH, independente de jornada de trabalho;

5.2.13.1. Toda a estrutura e material necessarios a perfeita execucao dos servicos serao fornecidos pelo
contratado, inclusive despesas com locomocéao, hospedagem e alimentacao da equipe técnica.

5.2.13.2. Suporte técnico com visita técnica realizada “in loco” e em horario comercial, com carga
horéaria de 08 (oito) horas pelo menos 01 (uma) vez por més.

5.1.32. DA QUALIFICACAO B TECNICO-PROFISSIONAL E  QUALIFICACAO TECNICO-
OPERACIONAL PARA HABILITACAO DO CERTAME (ITEM 5.1):

5.1.32.1. A Licitante devera possuir equipe de profissionais (02 Consultores Previdenciarios e 01
Advogado) com experiéncia na area de RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia Social, estando
obrigada a apresentar junto ao setor competente (CPL) os documentos relacionados abaixo para sua
habilitacao licitatoria:

5.1.32.2. Apresentar 02 (dois) Atestados/Declaracbes de Capacidade Técnico-Operacional em
nome da Licitante, expedido por instituicdes de direito publico ou privado, devidamente registrado na
entidade profissional, que contenha a descricdo dos servi¢gos descritos no item 02 (DO OBJETO) deste
Termo de Referéncia, com prazo de execucdo dos servicos compativel ao prazo pretendido para a
contratagcdo. Os atestados deverdo estarem assinados pelo Presidente/Superintendente do RPPS.
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5.1.32.3. Apresentar 02 (dois) Atestados/Declaracbes de Capacidade Técnico-Profissional, em
nome dos Consultores Previdenciarios. Estes deverdo apresentar 0os seguintes documentos para
comprovar sua qualificacdo Técnico-Profissional (experiéncia profissional na area de RPPS de acordo
com a Lei 8.666/93), conforme a sequir:

a) Cada Consultor Previdenciério deverd apresentar 02 (dois) Atestados/Declaracbes Técnico-
Profissional fornecido por RPPS, com prazo de execucdo compativel ao prazo pretendido para a
contratagcdo, comprovando que prestou/presta consultoria previdenciaria nas areas de DIPR
(levantamento de dados, preenchimentos Cadprev-Ente Local, envio Cadprev-Web), Compensacéo
Previdencidria — Novo Comprev (liberacdo de acesso e operacionalizacdo do sistema, contrato com a
DataPrev), Concessdo e revisdo de Beneficios Previdenciarios de acordo com as regras de
aposentadorias e/ou pensao por morte nos termos do art. 40 da C.F, EC n° 20/98, EC n° 41/03, EC n°
47/05, EC n°® 70/12, EC n° 88/15 e EC 103/2019, envio de processos via FISCAP-TCE, elaboracéo e/ou
correcdo de parcelamentos firmados entre 0 RPPS e o Executivo, etc.; Os atestados deverdo estarem
assinados pelo Presidente/Superintendente e Diretor de Beneficio/Financeiro da Unidade Gestora
(RPPS), e devera ser por um RPPS que ja realizou a reforma previdenciéria local, compativel com a
Emenda Constitucional n°® 103/2019.

b) Pelo menos um dos Consultores exigido no item 5.1.32.1, devera comprovar possuir no minimo 05
(cinco) anos de experiéncia Técnico-Profissional como Consultor Previdenciario na qual prestou/presta
servicos no assessoramento para RPPS. A comprovacdo devera ser através de coOpia da carteira de
trabalho e/ou contrato de prestacdo de servi¢o, caso seja proprietario de empresa.

c) Apresentar 01 (um) certificado de cursos na area de RPPS;

d) Os Consultores Previdenciarios deverdo comprovar experiéncia operacional na Compensacao
Previdenciaria (item 5.1.24). A comprovacdo serd mediante apresentacdo de 01 Certificado de
participagdo em curso.

5.1.32.4. Certificados de cursos realizados pelos Consultores ndo substituem a experiéncia Técnico-
Profissional exigido no item “a”.

Justificativa: Quanto a exigéncia de comprovacédo de qualificacdo técnico-profissional e/ou operacional, a
lei de fato faz uma exigéncia do minimo indispensavel, mas nao restringe um ente em fazer exigéncias
maiores para garantir que se faca uma contratacdo que atenda os interesses do Instituto, logo o interesse
publico. Os institutos participam de grupos de conversas em WhatsApp, reuniées, congressos, cursos e, é
comum ouvir reclamacgdes de verdadeiros “picaretas”, que dizem tudo entender, mas na pratica ndo dao
conta de prestar os mais elementares servi¢os, por esse motivo, exigir que se comprove a experiéncia é
para garantir que de fato o prestador do servigo tenha conhecimento. Além de ser prejudicial ao Instituto,
contratar empresas que nado sao de fato capacitadas, além de retardar os servigos, onera ainda mais aos
cofres publicos pela necessidade de se contratar outra empresa para além de prestar o servi¢o, consertar
os erros dos outros. Quando se trata de um RPPS e sua complexidade, ainda mais em tempos de radicais
mudancas, nenhuma cautela é excessiva. Por fim, a lei da um pardmetro sobre as exigéncias, mas nada
impede que o ente se resguarde de maiores cautelas para contratar, e assim, garantir a melhor técnica na
execucdo dos servicos. Em outras palavras, este documento servird para que a contratante tenha
conhecimento se a Licitante possui qualificacdo técnico-profissional e/ou operacional para executar o
objeto indicado no edital. Sua finalidade é, também, a de demonstrar que a Licitante atuou no ramo
pertinente ao objeto.
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5.1.32.5. O Advogado devera estar regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do
Brasil-OAB e com situacado regular para atuar como tal, e ainda, com experiéncia profissional juridica na
area de Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) que possua grau académico para tanto,
comprovando por meio de Curriculo Lattes ou equivalente, com qualificacdo académica em pos-
graduacéo, tais como especializagdo, mestrado ou doutorado, comprovando que seu objeto de estudo
seja a Previdéncia Social, portanto, devera ser anexado aos documentos de habilitacdo com coépia da
carteira da OAB.

5.1.32.6. O advogado representante da empresa terd de comprovar experiéncia de pelo menos 05
(cinco) anos de prestacdo de servicos juridicos em Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). A
comprovacédo sera mediante a apresentacdo de 03 (trés) Certificados/Declaragdes/Atestados emitidos
por RPPS na qual é responséavel pela emissdo de pareceres e apresentacdo de palestra. O advogado
representante da Licitante serd responsavel pela elaboracdo de pareceres técnico/juridicos solicitados
pelo IPSNH e apresentacdo da palestra exigida no item 5.1.30. Os atestados apresentados pelo
advogado deverédo ser assinados pelo Presidente/Superintendente da Unidade Gestora (RPPS).

5.1.32.7. Documentos como fotos, matérias em sites, publicacbes em redes sociais, entre outros,
poderdo ser solicitado pela Diretoria do IPSNH, para comprovacao da execucao dos servi¢os exigidos nos
itens acima.

Justificativa: Os pareceres emitidos para concessdo ou ndo de beneficio deve ser subscrito por um
profissional da advocacia, o ou a qual tem capacidade profissional e/ou técnica para analisar o pedido.
Além do mais, estamos num periodo de transicdo entre um sistema e outro, inclusive com a necessidade
de implantacdo de um sistema de previdéncia complementar exigido pela Reforma da Previdéncia em
2019. Portanto, é de extrema necessidade que este Instituto se organize com antecedéncia e se prepare
para as mudancas que irdo ocorrer, € com isso, tem a necessidade de contratacdo de empresa que tenha
em sua composicao profissionais qualificados, inclusive da &rea juridica para dar o suporte necessario as
mudancas legais que irdo ocorrer, inclusive, elaboracdo de projetos de leis que serdo obrigatorios aos
RPPS. Em relacdo as certificacfes/Atestados, na mesma légica dos consultores, necessitamos de
profissionais que de fato entendam da tematica, e que nos auxiliem na melhor técnica.

5.1.32.8. Documentos como coépia de Contrato, empenho, entre outros, poderdo ser solicitados pela
Diretoria do IPSNH, para comprovacgéao do desempenho anterior de atividade igual ao objeto da licitacéo.

5.1.32.9. Os Atestados Técnico-Profissional e/ou Operacional apresentados, estardo sujeitos a diligéncia
para confirmacdo de autenticidade, exatiddo e veracidade, conforme previsto na Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, sujeitando o emissor as penalidades previstas em lei, caso ateste informacgdes inveridicas.

5.1.32.10. Os documentos dos representantes da empresa apresentado no momento da habilitacdo da
licitagdo serdo dos Consultores Previdenciarios e Advogado que dardo suporte técnico para o IPSNH.
N&o sera aceita visita de outro representante que nao seja 0s que serviram para a habilitacdo da Licitante,
exceto se 0 representante indicado na visita possuir as mesmas qualificacdes Técnico-Profissional
exigidas no item 5.1.32.3 — a) deste Termo de Referéncia.

5.1.32.11. Caso a Licitante queira substituir o Consultor e/ou Advogado indicados na habilitacdo do
certame, tera de encaminhar os documentos conforme exigidos nos itens acima, no prazo de 05 (cinco)
dias corridos antes da visita marcada pela IPSNH, para afericdo por parte da Diretoria do IPSNH, para
comprovar sua qualificagdo Técnico-Profissional.

5.1.32.12. A Licitante devera comprovar vinculo com os representantes que ficardo responsavel em
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realizar as visitas junto ao IPSNH, apresentando no minimo 01 (um) dos documentos relacionados a
seqguir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b. Contrato de Prestacao de Servigos, em vigor;

c. Em se tratando de socio, esta comprovacdo devera ser feita pelo contrato Social em vigor,
devidamente registado no 6rgdo competente.

Justificativa. Em que pese a necessidade de contratacdo de empresa para assessoramento do Instituto,
ainda que o rigor das exigéncias pareca excesso de cautela, vale lembrar que recentemente o sistema
previdenciério brasileiro sofreu sua maior alteracdo dos ultimos anos com a Emenda Constitucional n°
103/2019. Com isso os Institutos de todo o pais precisardo se adaptar as novas normas, seja de ordem
constitucional ou até mesmo orientativa por parte da Secretaria da Previdéncia. Com isso, busca-se
empresas que ja tenham experiéncia comprovada no assessoramento de RPPS, ja que para além das
alteracbes legais, havera varios tramites burocréticos e legislativos a partir de entdo, 0 que exigira o
vencedor do certame, capacidade técnica-profissional e/ou operacional para apresentar as mudancas
para o executivo municipal, o qual é responséavel pelo envio dos projetos de lei, assim como, com o Poder
Legislativo, que precisara munir-se de informacBes sobre as alteracbes que ocorreram no Cenario
nacional para aprovar as medidas que serdo obrigatorias. Sera um trabalho conjunto, por isso a
necessidade de uma assessoria efetivamente qualificada e com experiéncia comprovada, conforme
exigido acima.

5.2. (ITEM 02) LOCAS}AO DE SOFTWARE DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO PARA REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA COM EMISSAO DE GUIAS COM CODIGOS DE BARRAS:

Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, adequado para rotinas especificas de Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, atendendo, OBRIGATORIAMENTE, os seguintes requisitos técnicos e
dotados das seguintes funcionalidades e recursos:

a) O software contratado devera ser totalmente orientado a administracdo publica, focado na gestéo
de Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Deverdo atender a todas as exigéncias da legislacao
vigente, contendo todas as informacdes necessarias a atender o funcionamento do IPSNH e as
exigéncias previdenciarias legais tanto da Secretaria de Previdéncia Social - SPS como dos 6rgéos
publicos com que estiver relacionado por forca de lei (TCE-RO). Os servigos oferecidos deverdo atender
as necessidades previstas no presente termo de referéncia, bem como no Edital de Licitacao.

5.2.1. DAS FUNCIONALIDADES DO SOFTWARE:

5.2.1.1. O software devera ser executado totalmente em plataforma WEB, efetuar acesso aos
modulos por meio de navegador WEB, utilizando tecnologia HTML, JavaScript e PDF para visualizacéo de
relatorios, através de dispositivos moveis, tais como tablets, smartphones, notebooks devidamente
conectados a internet (rede, 3G, 4G, 5G ou Wi-fi), com servico de monitoramento de log de erro da
aplicacdo em tempo real para melhor anélise e correcéo imediata.

5.2.1.2. O software previdenciario e banco de dados deverdo ser executados totalmente em
ambiente CLOUD, sem prejuizo de suas funcionalidades, e tera que apresentar os seguintes modulos de

gerenciamentos previdenciarios:

5.1.2. MODULO DE GERENCIAMENTO DE USUARIOS: O sistema devera conter delimitagdo de niveis
de acesso. O controle de acesso nas informacgdes do Instituto faz com que limites sejam estabelecidos
aos usuarios do sistema, garantindo que os dados sejam acessados somente pelos funcionarios
autorizados e que recursos, tais como a simulagbes, contribuicbes, guias, entre outros, possam ser
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controlados. Os acessos serdo dados aos usuarios conforme for surgindo a necessidade do Instituto.
5.2.2.1. O software previdenciario devera fornecer senhas de seguranca independentes para cada
usuario. Cada usuéario s6 poderda acessar o sistema através de sua identificacdo pessoal e sua
correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus associados para cada tipo
de acesso.

5.2.2.2. Todos os relatérios impressos pelo sistema deverdo conter identificacdo do usuario.

5.1.3. MODULO DE CADASTROS DE ATIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS E SEUS RESPECTIVOS
DEPENDENTES: sistema devera conter campos obrigatorios para lancamentos das informactes
conforme especificados abaixo:

5.2.3.1. Cadastro dos segurados efetivos/ativos e seus dependentes: (nome, data de
nascimento, estado civil, sexo, endereco, telefones, naturalidade, nacionalidade, RG, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS/PASEP/NIT, CTPS, nome do pai, CPF do pai, nome da mée, CPF da mae, nome do Conselho
em caso de titulacdo, informacdes de escolaridade, matricula do 6rgdo de origem, matricula IPSNH,
regime juridico, tipo de admisséo, informacdes do edital, nome do 6rgdo, nome da secretaria, nome do
orgao de lotacdo, nome do cargo efetivo, classe, nivel, referéncia, carga horaria, informacdes de cessao
para outros 6rgaos, informacdes da composicdo do vencimento, informacdes de férias, informacbes de
licenca prémio, informacdes bancarias, tempo de contribuicdo anterior publico/privado, tempo sem
contribuicdo, tempo fora da carreia/magistério. Dependentes: nome, naturalidade, estado civil, data de
nascimento, sexo, CPF, RG, PIS/PASEP, titulo de eleitor, endereco, invalido sim/n&o), etc.

5.2.3.2. Cadastro dos inativos: (nome, data de nascimento, estado civil, sexo, endereco, telefones,
naturalidade, RG, CPF, Titulo de Eleitor, PIS/PASEP/NIT, nome do pai, CPF do pai, nome da méae, CPF
da mée, matricula do 6rgdo de origem, matricula IPSNH, nome do 6rgdo de origem, nome da secretaria
de origem, nome do cargo em que deu aposentadoria, classe/nivel/referéncia da aposentadoria,
informacgdes da composicdo do provento de aposentadoria, n° e data do processo de aposentadoria, data
do requerimento de aposentadoria, tipo de beneficio que aposentou, integral/proporcional, paridade
sim/ndo, decisédo judicial sim/ndo, n° processo judicial, data da concessédo do beneficio, data e n° do ato
de concessdo, homologacdo TCE sim/ndo. Dependentes: nome, naturalidade, estado civil, data de
nascimento, sexo, CPF, RG, PIS/PASEP, titulo de eleitor, endereco, invalido sim/nao), etc.

5.2.3.3. Cadastro dos Pensionistas: (cadastro do instituidor da pensdo - nome, data de
nascimento, estado civil, sexo, naturalidade, RG, CPF, Categoria — inativo/ativo, matricula de origem,
orgdo de origem, secretaria de origem, cargo de origem, data de admissdo, data de Obito), nhome do
pensionista, data de nascimento do pensionista, estado civil, sexo, endereco, telefones, RG, CPF,
informacgBes da composicao do provento de pensédo, duracdo do beneficio, percentual da cota parte, valor
por cota parte, condicdo do pensionista valido/invalido, tempo de duracdo do beneficio, data de inicio e
termino do beneficio, deciséo judicial sim/ndo, n° processo judicial, representante legal sim/ndo, data de
recadastramento, etc.

Impresséo de modelos de requerimentos de:

Requerimento de Abono de Permanéncia;

Requerimento de Aposentadoria Por Idade;

: Requerimento de Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuicdo (Regra
ermanente/Transi¢ao);

Requerimento de Pensao Por Morte (ativo/inativo).

Impresséo de Declaracbes de:

Declaracéo de Ciéncia e Acordo com a Regra (Permanente/Transi¢ao);

Declaracéo de Ciéncia e Acordo com o valor do provento (Regra Permanente/Transi¢cao);
Declaracdo de Ndo Acumulacéo de Cargo Publico;

Declaracéo de Nao Responder Processo de Sindicancia ou Disciplinar;

Declaragéo de Regularidade de Situacéo de Contribuinte Individual.

©CoNo=rTONMET
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5.1.4. MODULO PARA SIMULAR OU CALCULAR O VALOR DO BENEFICIO, APOSENTADORIA
E/OU PENSAO POR MORTE. Efetuar acesso ao moédulo por meio de navegador web, utilizando
tecnologia HTML, JavaScript e PDF para visualizacdo de relatorios; as planilhas de proventos deverao
estarem parametrizadas de acordo com as regras de aposentadorias e pensao por morte, estabelecido na
legislacdo do IPSNH.

5.1.5. As planilhas de proventos deverao estar parametrizadas de acordo com as seguintes regras:
5.25.1. Emisséo de Planilha de Calculo de Proventos, conforme regras do Art. 40 da C.F, EC n°
20/98, EC n®41/03, EC n° 47/05, EC n° 70/12, EC n° 88/15 e EC 103/2019;

5.2.5.2. Simulador de Aposentadoria conforme regras do Art. 40 da C.F, EC n° 20/98, EC n° 41/03,
EC n° 47/05, EC n°® 88/15 e EC 103/2019, e consequentemente a emissdo do mesmo;

5.2.5.3. As planilhas de proventos citadas acima deverdo atenderem a Instrucdo Normativa n°
50/TCE-RO, e alteracdes posteriores;

5.1.6. MODULO DE CADASTRO DE CONTRIBUIQC)ES PREVIDENCIARIAS (ARRECADAQAO):
Efetuar administracdo de recolhimento de contribuicBes previdenciarias de cada servidor e patronal, por
fonte pagadora, de forma individualizada, por regime financeiro e previdenciério, e terd de conter as
seguintes opc¢oes:

5.2.6.1. Cadastro de todas as aliquotas patronal/servidor, o qual vigorardo desde o periodo da
criacdo do RPPS até a presente data, conforme leis municipais;

5.2.6.2. Efetuar registro mensal da remuneracao e de contribuicdo, bem como sua composicao, do
segurado e beneficiario;

5.2.6.3. Emitir relatério de extrato de contribuicbes individualizadas contendo informacdes do
segurado/patronal, por periodo ou competéncia;

5.2.6.4. Emitir relatérios de contribui¢cdes de todos os segurados, por periodo ou competéncia;
5.2.6.5. Emitir relatorio de inconsisténcia por competéncia, nos repasses das contribui¢cdes efetuadas

pelo 6rgédo devedor, o qual devera conter informacgfes de contribuicdes devida, contribuicdo retida, para
apurar possiveis diferencas nos repasses previdenciarios;

5.2.6.6. Possibilitar edicdo dos valores de contribuicdo par um determinado segurado a partir do
modulo de arrecadacéo;
5.2.6.7. Possibilitar importacdo das contribuicbes através de arquivos XML extraidos da folha de

pagamento da Prefeitura Municipal/Camara e demais Autarquias e Fundacdes para o Cadastro de
Contribui¢cdes dos servidores por competéncia;

5.2.6.8. Os arquivos a serem importados sera da competéncia desde a data de criacdo do IPSNH
até a presente data, e a importacdo de todas as competéncias € de responsabilidade da empresa
contratada.

5.1.7. MODULO DE CONFECCAO DE G.I.R.S (GUIAS DE INFORMACAO E RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS): A guia de recolhimento devera apresentar as informacdes de
nome e CNPJ do instituto, nome do 6rgédo de cobranga, nome das secretarias, nomes dos departamentos,
tipo de calculo (ativo/inativo/pensionista), n° da guia, competéncia da guia (mensal/13°), cedidos
(sim/ndo), valor base previdéncia, valor da folha bruta, valor do segurado, valor do patronal, valor da
contribuicao total, aliquotas do segurado, normal/suplementar/aporte/taxa administrativa, n® de servidores,
valor de descontos, vencimento da guia, competéncia e ano da guia, data de emissado da guia, data do
pagamento da guia, subtotal da guia, total da guia, juros, multas, tipo de taxa, proporcionalidade de
juros/multa/taxas, saldo devedor, baixa da guia (pago total/proporcional), etc.

5.2.7.1. O modulo devera ainda apresentar as seguintes funcionalidades:

5.2.7.2. Emissdo de encaminhamento de G.I.LR.S., acompanhado com o boleto bancério
FEBRABAN (com codigo _de barras), conforme convénio do Instituto com a instituicdo financeira
(Caixa/BB);
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5.2.7.3. A G.I.R.S confeccionadas devera apresentar além das informacdes exigidas no item 3.6,
lista dos servidores que foram referéncia para confeccdo, e devera conter informacdes de matricula,
nome, valor bruto, base previdéncia, valor patronal, valor segurado e totalizacao;

5.2.7.4. A confeccdo de G.I.R.S devera ser automatizada, atendendo a importacdo do arquivo XML
no médulo de contribuicdes;

5.2.7.5. Relatorios de G.I.R.S por competéncia ou periodos;

5.2.7.6. Extrato de G.1.R.S por totalizacao/folha bruta/listagem completa/juros/multas/etc.;

5.1.8. MODULO DE EMISSAO DE C.T.C — CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO: Emissdo de
C.T.C - Certiddo de tempo de Servico/Contribuicdo nos moldes da Portaria Ministerial n°® 1467/2022, e
alteracdes posteriores, de forma avulsa, por parte do érgao Instituidor;

5.1.9. MODULO DE CADASTRO DE ORGAOS E/OU ENTIDADES: Cadastro de 6rgdo que estardo
vinculadas ao RPPS, com todas as informacgdes institucionais (CNPJ, Endereco, CEP, etc.), assim como
aquelas ao qual o servidor esta cedido;

5.1.10. MODULO DE CADASTRO DE SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS: Cadastro de
Secretarias, departamentos e/ou unidades orcamentarias, dos 6rgdos e entidades vinculadas ao RPPS
para fins de emissédo de relatorios, entre outros;

5.1.11. MODULO DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS: O sistema de gerenciamento
Previdenciario devera apresentar modulo de digitalizacdo de imagens e documentos dos segurados para
maior facilidade no recadastramento. A digitalizacdo permitird a substituicdo dos documentos em papel
com o intuito de facilitar o acesso e a busca pelo sistema de informacdes dos segurados do IPSNH.

5.1.12. MODULO DE CONFIGURACAO DE PARAMETROS DO SISTEMA: O sistema de
gerenciamento Previdenciario deverd apresentar modulo de parametros. Neste mddulo sera possivel
lancar informacdes da autarquia, para que a mesma saia com identificacdo nos relatérios emitidos no
sistema, exemplo: nome da autarquia, estado da confederacao, brasdo, CNPJ, entre outros.

5.1.13. DA QUALIFICAQAON TECNICO-PROFISSIONAL E QUALIFICAQ}AO TECNICO-
OPERACIONAL PARA HABILITACAO DO CERTAME DO SOFTWARE PREVIDENCIARIO (ITEM 5.2):

5.2.13.3. As empresas interessadas em participar do certame, deverdo comprovar a Eficiéncia do
software previdenciaria e qualificacdo técnico-profissional da equipe que prestard o suporte, devendo
obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:

5.2.13.4. 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnico-Operacional do software web, em nome da
Licitante, contendo a descricdo dos servigos descritos no item 5.2 deste termo de referéncia, atestando
gue o sistema web esta em funcionamento/uso a pelo menos 01 (um) ano, prazo este compativel ao
pretendido na contratacéo. Os atestados deverdo estar assinados pelo Presidente/Superintendente e
Diretor de Beneficio/Financeiro da Unidade Gestora (RPPS).

5.2.13.5. 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnico-Profissional, em nome dos Técnicos da
Licitante. Estes deverdao comprovar possuir conhecimento das regras de aposentadorias e penséo por
morte, previstas no art. 40 da C.F, EC n° 20/98, EC n° 41/03, EC n° 47/05, EC n°® 70/12, EC n® 88/15 e EC
103/2019, além de comprovar experiéncia de servicos de suporte técnico, treinamento e atendimento a
servidores/segurados do RPPS, através de apresentacfes das Simulacdes e Calculo de Beneficios
Previdenciarios, emitidos pelo sistema da Licitante. Os atestados deverdo estarem assinados pelo
Presidente/Superintendente e Diretor de Beneficio/Financeiro da Unidade Gestora (RPPS), no qual
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a Licitante presta/prestou o servi¢co de cessao de software com prazo de execugdo compativel ao
prazo pretendido, e devera ser por um RPPS que ja realizou a reforma previdenciaria local,
compativel com a Emenda Constitucional n°® 103/2019.

5.2.13.6. Os Atestados/Certificados/Declara¢cdes Técnico-Profissional e/ou Operacional exigidos acima,
estardo sujeitos a diligéncia para confirmacdo de autenticidade, exatiddo e veracidade do mesmo,
conforme previsto na Lei n® 8.666/93 e suas altera¢fes, sujeitando o emissor as penalidades previstas em
lei, caso ateste informacdes inveridicas.

5.2.13.7. Documentos como cOpia de Contrato, empenho, entre outros documentos relacionados
ao objeto, poderao ser solicitados pela Diretoria do IPSNH a Licitante para comprovagao dos servigos.

5.2.13.8. O Instituto de Previdéncia para fins de contratacdo, realizard juntamente com a empresa
habilitada do certame, teste de aptiddo do software previdenciario, onde a Diretoria executiva do IPSNH,
verificard as funcionalidades do sistema, e apds este, emitird termo de aceitagdo ou ndo, quanto a
compatibilidade da contratacao da ferramenta pretendida.

5.2.13.9. O prazo de teste de aptiddo do sistema sera realizado em até 10 (dez) dias corridos, apos
notificacdo enviada a empresa habilitada, que devera realizar o teste nas dependéncias do IPSNH, em
visita in loco, através de seu representante. Em hipétese alguma havera prorrogacao do prazo estipulado.

5.2.13.10. Caso a Diretoria executiva do IPSNH ndo aprove o software apresentado, o Presidente
encaminhara oficio ao setor da CPL, informando que a empresa habilitada ndo atende as especificacbes
exigidas no Termo de Referéncia, e solicitara ao setor que convoque as remanescentes, para que, caso
queiram, realize os procedimentos necessarios para apresentacdo do software e em seguida, caso seja
habilitada, assinatura do contrato.

5.2.13.11. Apos assinatura do contrato, as atividades em partes, poderdo ser desenvolvidas na sede do
contratado, comprometendo-se o0 mesmo a comparecer obrigatoriamente na sede do IPSNH pelo menos
01 (um) vez ao més, através de visita, in loco, e em horario comercial, com carga horéaria de 08 (oito)
horas, para atendimento do objeto desta licitacdo, para prestar suporte técnico, devendo ainda manter
contato on-line, visando a perfeicdo dos servicos contratados.

5.2.13.12. Toda a estrutura e material necessarios a perfeita execucao dos servicos serao fornecidos pelo
contratado, inclusive despesas com locomocéao, hospedagem e alimentacdo da equipe técnica.

5.2.13.13. A empresa vencedora do certame devera prestar treinamento e suporte técnico do sistema,
guando solicitado, independente da visita obrigatoria prevista no item 5.2.13.9;

5.2.13.14. O treinamento a ser prestado sera aos funcionarios do setor, para desenvolvimento normal do
IPSNH, e sera realizado nas dependéncias do Instituto em horario comercial apés a ordem de servico;

5.2.13.15. A Licitante devera prestar suporte técnico com mao de obra técnica para solucionar 0s
problemas de manutencao do IPSNH, independente de jornada de trabalho;

5.2.13.16. Apoés todos os testes, sera emitido ordem de servico, dando prazo de 10 (dez) dias corridos
para instalar, importar/migrar todos os dados existentes do IPSNH para o novo software de
gerenciamento Previdenciario;

5.2.13.17. Todos os trabalhos mencionados no item 5.2 terdo que ser realizados nas dependéncias do
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Instituto em horario comercial, e ap0s instalacdo e importagdo do mesmo, a empresa vencedora tera que
dar treinamento aos funcionarios do setor;

5.2.13.18. O Contratado ndo podera, apos a implantacdo no ambiente de producéo, restringir ou limitar
gualquer acesso por parte da Contratante ao sistema, tampouco impedir a extragdo por qualquer meio
das informacdes ali inseridas, cuja propriedade € do Instituto de Previdéncia do Municipio de Novo
Horizonte do Oeste/RO.

5.2.13.19. Os documentos dos representantes da Licitante apresentado no momento da habilitacdo da
licitacdo, serdo dos responsaveis que dardo suporte técnico para o IPSNH. Nao sera aceito visita de outro
representante que nao seja os que serviram para a habilitagdo da Contratada, exceto se o novo indicado
possuir as mesmas qualificacbes Teécnicos-Profissionais exigidas no item 5.2.13.3 deste Termo de
Referéncia.

5.2.13.20. Caso a Licitante queira substituir o representante indicado na habilitacdo do certame, tera de
encaminhar os documentos exigidos no item 5.2.13.3 deste Termo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos
antes da visita marcada pela IPSNH para afericdo por parte da Diretoria do IPSNH, para comprovar sua
gualificacdo Técnico-Profissional.

5.2.13.21. A Licitante devera comprovar vinculo com o técnico que farda as visitas no IPSNH,
apresentando no minimo 01 (um) dos documentos relacionados a seguir:

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e. Contrato de Prestag&o de Servi¢os, em vigor;

f. Em se tratando de socio, esta comprovacdo devera ser feita pelo contrato Social em vigor,
devidamente registado no 6rgdo competente.

5.3. (ITEM 03) ELABORACAO DE CALCULO ATUARIAL ANUAL:

5.3.1. O Instituto de Previdéncia de Novo Horizonte do Oeste tem por objetivo contratar empresa
especializada para elaborar a Reavaliacdo Atuarial, que por meio de estudo técnico desenvolvido pelo
atuério, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e econémicas da populagdo analisada.

5.3.1.1. Neste célculo o atuario tem por objetivo mensurar 0S recursos necessarios a garantia dos
beneficios oferecidos pelo plano previdenciario, avaliar o histérico e a evolucdo da entidade como um
todo.

5.3.1.2. Apresentar o Plano de Custeio, ou seja, demonstrar a melhor forma de custear os beneficios
oferecidos pelo Plano de Beneficio e a taxa de administracdo, representada pelas aliquotas de
contribuicdo previdenciaria a serem pagas pelo Ente Federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos
pensionistas ao respectivo RPPS e aportes necessarios ao atingimento do equilibrio financeiro e atuarial,
com detalhamento do custo normal e suplementar.

5.3.1.3. Considerar legislagcdo vigente de carater normativo geral ou local que defina os beneficios
oferecidos, as regras de concessao e o custeio desses beneficios. Constituicdo Federal, especialmente o
art. 40 e ECs 20, 41, 47, 70, 88 e 103/19, a Lei n® 9.717, de 27/11/98, Portaria MTP N° 1467/22 e
alteracdes posteriores.

5.3.1.4. Hipéteses Atuariais: conjunto de valores esperados para as variaveis de influéncia no plano de
beneficios (crescimento real dos salarios nas carreiras, dos beneficios, taxa de juros, etc.).
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5.3.1.5. Realizacdo da Reavaliacdo Atuarial, com data base em 31/12 de cada exercicio, conforme
exigéncias da Portaria MTP N° 1467, de 02 de junho de 2022 e alteracfes posteriores.

5.3.1.6. Realizacdo de Projecdo Atuarial, prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal nos termos do art.
53, 81°, inciso Il.

5.3.1.7. Emissao do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial -DRAA.

5.3.1.8. Elaboracéo do Projeto de Lei, visando a modificacdo de custeio da Previdéncia Municipal caso
necessario.

5.3.1.9. Alimentacé&o das informacdes junto ao sistema CADPREV-MPAS.

5.3.1.10. Contabilizacdo das provisées matematicas.

5.3.1.11. Comparativo entre as 03 (trés) ultimas avaliacdes atuariais.

5.3.1.12. Elaboracéo da Nota Técnica Atuarial.

5.3.1.13. Célculo das reservas matematicas e das aliquotas previdenciarias.

5.3.2. Os servi¢cos objetos deste contrato serdo compostos das etapas descritas a seguir:

5.3.2.1. Coleta dos dados cadastrais dos servidores vinculados ao Instituto de Previdéncia de Novo
Horizonte do Oeste, in loco na sede do IPSNH:;

5.3.2.2. Levantamento e Desenvolvimento Preliminares:

5.3.2.3. Critica e elaboracédo de relatério de inconsisténcia do banco de dados cadastrais, dos segurados
abrangidos no levantamento de dados.

5.3.2.4. Analise e otimizacdo das inconsisténcias apresentadas.

5.3.2.5. Desenvolvimento do calculo atuarial para determinacdo dos beneficios previsiveis, previamente
determinados.

5.3.2.6. Determinacdo dos recursos eventualmente demandados pelo plano, visando a cobertura dos
riscos eminentes e do passivo atuarial referentes aos inativos e pensionistas, se houver.

5.3.2.7. Determinacgao do prazo de amortizagdo em relagéo ao passivo atuarial (custo especial do plano),
eventualmente necessarios para constituicdo das reservas matematicas para cobertura dos riscos
eminentes e do passivo atuarial.

5.3.2.6. Apresentacao do resultado da Avaliacéo Atuarial in loco na sede do municipio de Novo Horizonte
do Oeste, quantas vezes forem necessarios, aos membros dos Conselhos deliberativo e Fiscal, Comité de
investimentos, assessores designados pelo executivo municipal, vereadores e demais interessados do
Municipio de Novo Horizonte do Oeste.

Obs. Todo o levantamento de dados/informacdes que servirdo de base para elaboracdo da avaliacao
atuarial, seré levantado na sede da Autarquia Municipal (IPSNH) pela empresa prestadora do servigo em
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visita in loco. Nenhuma informacéao inicial sera enviada através de telefone, fax e/ou correio eletrénico.

6. DA QUALIFICAQAO TECNICO-OPERACIONAL PARA HABILITA(;AO DO CERTAME (ITEM
5.3):

6.1. A Licitante devera apresentar:

6.2. 02 (dois) Atestados/Declaracdes de Capacidade Técnico-Operacional em nome da Licitante,
expedido por instituicdes de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional,
gue contenha a descricdo dos servigos descritos no item 5.3 deste Termo de Referéncia. Os atestados
deverao estarem assinados pelo Presidente/Superintendente do RPPS.

6.3. Apresentar documentacdo de pelo menos 01 (um) Técnico Atuario, com formacdo académica de
nivel superior em Ciéncias Atuariais e que tenha registro profissional, emitido pelo Ministério do Trabalho
e Previdéncia Social, sendo esse registro, que se refere o artigo 2°, Decreto-lei N° 806, de 04 de setembro
de 1969, art 11 do Decreto n° 66408 de 03 de abril de 1970 e art 22 inciso V. da Portaria MTP N° 1.467,
de 02 de junho de 2022.

6.4. Documentos como coOpia de Contrato, empenho, entre outros, poderdo ser solicitados pela Diretoria
do IPSNH, para comprovacéao do desempenho anterior de atividade igual ao objeto da licitacao.

6.5. Os Atestados Técnico-Operacional apresentados, estardo sujeitos a diligéncia para confirmacéo de
autenticidade, exatidao e veracidade, conforme previsto na Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes, sujeitando o
emissor as penalidades previstas em lei, caso ateste informacdes inveridicas.

6.6. A Licitante devera comprovar vinculo com o responsavel pela execucédo do servico previsto no item
5.3, apresentando no minimo 01 (um) dos documentos relacionados a sequir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b. Contrato de Prestacdo de Servigos, em vigor;

c. Em se tratando de sOcio, esta comprovacdo devera ser feita pelo contrato Social em vigor,
devidamente registado no érgdo competente.

7. DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

7.1. Os servigos objeto do presente Termo de Referéncia serdo executados mediante acompanhamento
e orientacdo quanto as situacbes que envolvam questbes de natureza previdenciaria e de beneficios,
conforme discriminados no item 05 e deverdo ser desenvolvidos na sede do IPSNH sempre na data que
for solicitado pela Contratante, devendo a empresa Contratada comparecer na sede do Contratante pelo
menos 01 (uma) vez por més com no minimo 08 (oito) horas cada visita para prestar suporte técnico.

7.2. Apenas duvidas relacionadas as questdes de natureza previdenciaria serdo prestadas através de
telefone/fax e/ou correio eletrdnico, visando sempre pela perfeicdo dos servicos contratados.

7.3. Toda a estrutura e material necessarios a perfeita execucédo dos servigos serdo fornecidos pelo
contratado, inclusive despesas com locomocéo, hospedagem e alimentacdo da equipe técnica.

7.4. O prazo para iniciar os servicos sera de 05 (cinco) dias corridos a contar do recebimento da Ordem
de Servico.

8. SEGURANCA E SIGILO DA INFORMACAO:
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8.1. Parafins de seguranca e sigilo sdo vedados a Contratada armazenar os dados apos a confirmacéo
de recebimento pelo Contratante;

8.2. A Contratada obriga-se a manter total sigilo e confidencialidade nos servicos prestados a
Contratante, bem como as informacdes contidas nos documentos que a mesma colocar a sua disposi¢ao;
8.3. Caso a Contratada utilize, em beneficio proprio ou de terceiros, informacdes sigilosas as quais
tenha acesso por forga de suas atribuicdes contratuais, serd rescindido, de imediato o acordo firmado com
a retencéo dos créditos decorrentes do contrato até os limites dos prejuizos causados a contratante, além
da abertura de procedimento administrativo para fins de aplicacdo de san¢des em conformidade com a
Lei Federal n° 8.666/93.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.1. Permitir acesso dos técnicos da empresa contratada as suas dependéncias para execucao de
servigos referentes ao objeto deste certame;

9.2. Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, com
relacéo ao objeto deste certame;

9.3. Assegurar-se da boa prestacéo e qualidade dos servi¢os prestados;

9.4. Proporcionar todas as facilidades necesséarias ao bom andamento do servi¢o desejado;

9.5. Fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da empresa contratada, inclusive quanto a nao
interrupg&o dos servigos a serem prestados;

9.6. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos, por intermédio de gestor do contrato;

9.7. Requisitar para a pessoa juridica contratada a necessidade de aumento ou diminuicdo dos servicos
prestados, dentro dos limites legais possiveis;

9.8. Autorizar o livre acesso aos funcionarios da pessoa juridica;

9.9. Impedir que terceiros, que nao a Contratada efetue o servi¢o prestado.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. Na execucdo do Objeto obriga-se a Contratada a enviar todo o empenho e a dedicacao
necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sao confiados;

10.2. Iniciar os servicos objeto desse Termo de Referéncia apds assinatura do contrato;

10.3. A empresa contratada se compromete a manter sigilo absoluto sobre as informacdes contidas nos
documentos, ndo podendo duplica-los ou uséa-los sob qualquer pretexto, sob pena de responsabilidade
civil e criminal, sem prejuizo de ac6es indenizatérias em caso de acbes de terceiros. Na hipotese de
perda ou extravio de qualquer documento, a empresa contratada se obriga a recupera-lo, junto ao
usuario, sob orientacdes;

10.4. Cumprir todos os requisitos deste Termo de Referéncia, referentes as caracteristicas da
prestacao dos servicos, procedimentos gerais e obrigatorios, servigos inerentes, prazos, bem como todos
e quaisquer outros requisitos exigidos, partes integrantes do Edital;

10.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto, deste
contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes dos produtos empregados ou
da execucao dos servicos;

10.6. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos,
contribuicdes Previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos executados
por seus empregados, uma vez que 0S mesmos ndo tém nenhum vinculo empregaticio com a
Contratante;

10.7. Respeitar o sistema de seguranca da Contratante e fornecer todas as informagdes solicitadas por
ela. Acatar as exigéncias dos poderes publicos e pagar, as suas expensas, as multas que lhe sejam
impostas pelas autoridades;

30

.. ID: 112192 e CRC: 26910B4E



10.8. A Contratante ndo aceitar4, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros;

10.9. Responsabilizar-se a integralmente pelos servi¢cos contratados, nos termos da legislagédo vigente,
garantindo a continuidade dos servi¢os prestados, responsabilizando-se pela ndo prestacédo dos referidos
Sservigos;

10.10. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucao dos servi¢cos, obedecidas as
disposic¢des trabalhistas e Previdenciarias vigentes;

10.11. Garantir a preservacao do conteido armazenado;

10.12. Emitir ao final de cada més relatdrio de atendimento;

10.13. Fornecer pessoal qualificado e em numero suficiente a execucao dos servicos;

10.14. A Contratada € a Unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados, inclusive
eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade do
Contratante, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte vinculacao
empregaticia entre os empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE;

10.15. Respeitar as regras de sigilo e confidencialidade dos documentos trabalhados, de acordo com a
Lei Federal n°® 8.159/91 e sua regulamentacédo pela Lei Federal n°® 11.111/05;

10.16. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execu¢do dos servi¢cos, obedecidas as
disposicdes trabalhistas e Previdenciarias vigentes;

10.17. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucéo e supervisdo permanente dos servicos,
de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

10.18. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando sempre
gue exigido os comprovantes de regularidade fiscal;

10.19. Regqularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades
estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execucao dos servicos fora das suas especificacoes;
10.20. Comunicar a CONTRATANTE durante a execucdo dos servicos quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos servicos, que prejudiguem ou
possam vir a prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patrimdnio publico.

11. DO PRECO E DO REAJUSTE:

11.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis, no prazo de vigéncia contratual igual a 12 (doze) meses,
havendo prorrogacdo do prazo de vigéncia nos termos da Lei de Licitacdo, sera corrigido na forma do
indice Geral de Preco do Mercado — IGPM — FGV, referente os Ultimos 12 meses acumulados.

11.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo dos precos caso ocorra o desequilibrio econémico-
financeiro do contrato, conforme a Lei Federal n° 8.666/93.

11.3. No caso de solicitagcdo do equilibrio econdmico-financeiro, a contratada devera solicitar
formalmente ao Instituto de Previdéncia Municipal de Novo Horizonte do Oeste (IPSNH), devidamente
acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido, sendo que 0 mesmo sera
encaminhado a Procuradoria Juridica e Controle Interno do IPSNH para analise e os devidos pareceres.

12. PRAZO PARA EXECUCAO:

12.1. O contrato decorrente da licitacdo vigorara a contar da data de sua assinatura, pelo periodo de 12
(doze) meses, que contard a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais
periodos, mediante celebracdo de Termo Aditivo, observada a limitacéo legal, Previsto na Lei Federal n°
8.666/93.
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13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo da nota fiscal de prestacdo de
servicos, devidamente certificada pelo setor competente e comprovacdo de regularidade fiscal,
Previdenciario e trabalhista, legalmente exigidas, relatorio de prestacédo de servicos e ocorrerd no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

13.2. O IPSNH fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, por ocasido da prestacao dos
servicos ora contratados a empresa nao estiver cumprindo as exigéncias do Termo de Referéncia,
Contrato e do Edital.

13.3. O desembolso seréa realizado de acordo com 0s meses contratados e sera paga ap0s atestada a
entrega do objeto.

13.4. Na ocorréncia de inadimpléncia da administracdo, com o nao pagamento de algumas das
parcelas no prazo previsto, o valor avencado sera reajustado pelo I.N.P.C., ficando ainda estabelecida a
titulo de compensacao pelo atraso, multa de 1% sobre o valor do contrato.

14. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

14.1. A quantidade inicialmente contratada podera ser acrescida ou suprimida dentro do limite previsto
no § 1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracfes, podendo a supressao exceder tal limite,
nos termos do 8§ 2° inciso Il, do mesmo artigo, conforme redacdo introduzida pela Lei Federal n°
9.648/98.

15. DAS PENALIDADES:

15.1. O nao cumprimento das obrigac6es assumidas ensejara a aplicacdo das seguintes penalidades:
15.1.1. Adverténcias, por escrito;

15.1.2. Multa diaria de 0,3% (trés décimos de uma unidade por cento), do valor do contrato, acrescido
dos reajustamentos quando for o caso, pela ndo entrega do produto no prazo de trés dias, contados da
data do pedido da contratante.

15.1.3. Suspensdao temporaria do direito de participar em licitacbes e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

15.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

15.1.5. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a empresa licitante de ser
acionadas judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipal de Novo Horizonte do Oeste,
decorrentes das infracdes cometidas.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da execucao dos servigos contidos neste Termo de Referéncia correrdo a conta
dos recursos orcamentarios consignados no Orcamento Anual do IPSNH e empenhados no respectivo

exercicio, conforme segue: Ficha 310, PROJETO ATIVIDADE 2052, ELEMENTO DE DESPESA
3.3.90.39.00.

17. TIPO DE LICITACAO:
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17.1. O tipo de licitacdo sera PREGAO ELETRONICO — Menor Preco Global.

18. DO FORO:

18.1. Para execucédo do objeto deste Termo de Referéncia e seus resultados, compete ao foro da
Comarca de Nova Brasilandia do Oeste/RO, para dirimir quaisquer duvidas dele advindas, excluindo-se
guaisquer outros por mais privilegiados que sejam.

PODER EXECUTIVO
ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL

ANEXO V

_ MINUTA CARTA CONTRATO
PREGAO ELETRONICO n° 025/CPL/2023
Processo Administrativo n°® 17/IPSNH/2023

Minuta de Carta Contrato a ser firmado entre 0 Municipio de Novo Horizonte do OESTE - RO e o licitante vencedor (art. 40,
XVII 8§ 2° [11) C/C art. 54, em razéo do processo administrativo n © PROCESSO N° 17/IPSNH/2023, conforme memorandos

e Termo de Referéncia.

DAS PARTES: Contratante - O Municipio de Novo Horizonte do OESTE - RO
Contratado (a) - Licitante VVencedor (a).

1. DO OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA PREVIDENCIARIA, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVO HORIZONTE DO OESTE- IPSNH, Conforme Memorando e
Termo de Referéncia.

2. PRAZO: O prazo de Vigéncia do Contrato sera conforme condigdes descritas no Termo de Referéncia
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3. DA FORMA DE ENTREGA: A entrega sera conforme condic@es descritas no Termo de Referéncia.
4. DO VALOR: O valor da presente Carta Contrato serd o valor Empenhado.

5. DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO DA DESPESA: O pagamento devera ser efetuado em ate 30 dias, mediante a
entrega do objeto e de Notas Fiscais devidamente Certificadas pela comissdo e secretério responsavel pela pasta, em
cumprimento com as determinagdes da Lei Federal 8.666/93 c/ Art. 195 § 3° da Constituicdo Federal. Quando eventual
pagamento em atraso sera acrescido juros e mora de acordo com a taxa referencial do SELIC (arts. 13 da Lei 9.06595), que
engloba tanto a correcdo monetaria, quanto os juros moratérios.

6. DAS DESPESAS E OBRIGACOES: Todas as despesas decorrentes para execucdo do referido objeto correrdo por
conta da contratada, sendo que a(s) empresa(s) vencedora(s) contratada(s) quando solicitada(s) pela(s) secretaria(s) devera
(ao) realizar a execucédo do objeto conforme estipulada no Termo de Referéncia.

7. DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES: Cada parte arcara com as responsabilidades cabiveis e
se responsabilizam no cumprimento do contrato integralmente, bem como aceita todos os termos do processo.

8. DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO: A fiscalizacdo e recebimento do referido objeto sera exercida pelo
Engenheiro elétrico responsavel e Comissdo de Recebimento de Bens e Servigos conforme condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

9. DAS ALTERACOES: A presente Carta Contrato administrativo podera ser alterado unilateralmente pelo
CONTRATANTE, ou por acordo entre as partes, nas hipdteses previstas nos artigos 77 e 78, seus incisos e paragrafos, da
Lei 8.666/93.

10. DAS GARANTIAS: Nao havera garantias no presente contrato.

11. DA RESCISAO: A rescisido contratual poderd ocorrer por inadimplemento contratual de qualquer das partes,
facultando a contratante rescisdo unilateral por conveniéncia administrativa, especialmente o disposto no Art. 77 da citada
Lei, 0 que desde ja fica aceito por ambas as partes.

12. DA MOBILIZACAO E INSTALACAO: Nio ha pagamento a titulo de mobilizacio e instalagdo, em raz&o do tipo da
Carta Contrato.

13. DA EXECUCAO: O regime de execugdo sera o indireto e o tipo da licitagdo sera pelo MENOR PRECO UNITARIO
POR ITEM do(s) item(ns), Sendo classificada em primeiro lugar a proposta que, estando integralmente de acordo com as
especificacdes e exigéncias do Edital.

14. DA LEGISLACAO APLICAVEL: Aplicam-se ao presente contrato todas as LegislacBes pertinentes a0 mesmo e
reguladoras dos preceitos de direito publico, bem como os itens aqui estabelecidos e no que faltar, os principios da teoria
geral dos contratos e disposicdes do direito privado.

15. DA MULTA: Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato a parte que infringir quaisquer
dos itens, ressalvando a conveniéncia administrativa a qual devera ser plenamente justificavel, e ainda as penalidades
previstas no Capitulo IV da Lei 8.666/93.

16. DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA E REAJUSTAMENTO: No que concerne ao critério de
atualizacdo financeira dos valores a serem pagos, desde a data de adimplemento do objeto desta licitacdo até a data do efetivo
pagamento, admitir-se-a atualizagdo se decorridos mais de 30 (trinta) dias de atraso, e sera utilizado o IGP-DI (FGV), ou
outro indice que venha a substitui-lo.

16.1 Nao sera efetuado qualquer tipo de adiantamento ou antecipac@es de pagamentos ao objeto desta licita¢éo;

16.2 O preco inicial da presente Carta-Contrato sera reajustado no ato de seu aditamento pela inflagdo ocorrida no periodo,
de acordo com o IGP-DI (FGV) do Governo Federal, ou outro indice que venha a substitui-lo oficialmente.
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16.3 As penalizagdes por atraso no pagamento consistirdo apenas na atualizacdo financeira prevista no edital.

17. DA CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA ECONOMICA:
Projeto atividade 1099, elemento de despesa 44.90.51 na ficha 364 e ficha 365.

18. DA CELEBRACAO DA CARTA CONTRATO: A Carta contrato sera celebrada no prazo de até 05 (cinco) dias da
data da ciéncia ao chamamento.

19. DAS OBRIGACOES: Fica obrigado (a) a contratado (a), a cumprir fielmente as obrigacdes do contrato nas condicdes
pelo qual foi habilitado e aceito todos os termos do processo em especial no tocante a licitagdo, sua modalidade.

20. DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Novo Horizonte do OESTE para dirimir os eventuais litigios e davidas
gue possam surgir.
Novo Horizonte do OESTE - RO. de de 2023.

Procurador (a) Juridico Municipal
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