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LEI MUNICIPAL No, 1324/2020 Portaria /202
SUMULA: “OISPOE SOBRE AS
SIRETRIZES ORCAMENTARIAS
FARA 0O EXERCICIO DE 2021, E
oA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
© PREFEITO MUNICIPAL DE NO OVO HORIZONTE DO
GES“:"-~—RG A0 USO cas atribuigdes cue lhe s3e conferidas pela Lei
organica co Municinio:
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. i® - Ficam es oa:emc-u, €M comprimento ao disposto na
Constituic3o ~ederal, nas normas dz Lej “ecaral n°, 4.320, de 17 de
rmargo ¢e 1364, nas no r'r*as da Lei Complementar no, 101, de 04 de maic
¢e 2000, = Legislagdo wmnlerpenfar as Diretrizes Orgamentarlas do
Municipic de Noveo norazame de Qaste - RO para o exercicio
financeirs de 2021, que compreender:
I. As pricridades e as metas da Administracdo Municipal;
il A estrutura e organ izacdo dos orge mentos;
HI. As diretrizes para a elabora c&c @ axecucdo dos orgamentos
ao _:Vm, icipio e suas alterac ~02s:
V. As dispoesicBes sobre SP’""“n., luciciais:
V. As disposicBes relativas a : despesas com pessoal e encargos;
VI. As disposicdes sobre a*tE”aQJcC na .egislegdo Tributaria;
VII. As disposicdes Reiativas 3 Diviaa Piblica;
vIII. As disposictes gerais;
[X. Anexc ge Metas e Prioridaces;
X. Anexo de Avaiiacdc de Cu “'aor:"eb 0 de metas do PPA, LDO e
LCA reiativa ao ano anzerior: =
XI. Anexo de Metas e Riscas Fis scais.
CAPTTULO
Das Pricridades & Metas da Administ ‘racac Pdblica Municipal
A 25 ~ Constituem prioridadas e etz dz Administracdo Publica
Municipai, em conssnéncia com 0 Fiano 2lu-anua Z2018/2021; Lei Federal
crmpiementar 2 101, de 04 de maio de 2000; e, legislacdc
compiernentar: a eevagéo ca cualidace de vids t:a Jopulagao e a reducgac
tas aesiguaidaaes sociais, através da acde : .
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secretaria de Gabinete
Certificamos que o presente Gocumento
— — foi publicado no mural d -y
a) Consolidacdo da politica de recursos humanos voltﬁ&éﬂ?a’bﬁlga}—éw&\
capacitacdo e desenvolvimento gerencial do servidor publico;
b) Modernizagdo da execugfo orgamentaria, incorporando farnarcerds
de analise gerencial no processamento das receitas e%\ftité;s'g‘é‘é
publicas, através da ampliacdo do sisterna de controle i[ﬁtéf‘“
atuando preventivamente na deteccdo de irregularidadlé%“é”égm
instrumento de gestdo;
Aperfeicoar os mecanismos de arrecadacdo, da racionalizacdo dos
gastos publicos e da alavancagem de recursos, de modo a ampliar
2 acessc dz populagdc e servigos sociais bésicos prestados com
eficiénciz;
d) Promogao de agdes visando ampliar e consolidar a descentralizacdo
administrativa;
e) Consolidar a estabilidade econémica com crescimento sustentado;
f) Modernizagdc dos sistemas de administracdo tributaria com a
finalidade de elevar a arrecadacéo tributéria do Municipio;
g) Modernizar ¢ gerenciamento dz folha de pagamento de pessoal
para reducao efetiva do custeio da Prefeitura Municipal;

sta prefeitura
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II - Politicas Educacionais:

a) Apoiar o ensino, a alfabetizagZo e a qualificagdc de professores,

buscando melhorar a qualidade do ensinoc municipal;

Estimular a erradicagdo do analfabetismo;

Distribuicdo de material e merenca escelar;

Desenvolvimento e divulgagdo de astudos, pesquisas e avaliagoes

educacionais;

e) Coordenar, supervisionar e desenvoiver atividades que culminem
na melhoria da gualidade co ensino fundamental, em todas as suas
modalidades, de forma a assegurar o acesso a ascola e diminuir os
indices de analfabetismo, repeténcia e evasio;

T) Assegurar a remunerac@o condigna & Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Vzlorizagdc dos Profissionais dz Educacdo consoante o
cue dispbe 2 Emendz Constitucional n¢. 53/2006 e Medida
Provisoria 339/2006

g) Definicdo e implantacdo da Politica de Educagdo Infantil em
consonancia com as exigéncias estabelecidas na Lei de Diretrizes
Basicas da Educacéo de 1996 e Plano Decenal de Educagao,
reconhecida como a primeira etapa da educacéo bésica e direito das
criancas.

h) Apoiar a formacgdoc continuada em servico, buscando a melhoria de
gualidade nz oferta de esnsino deste municipio bem como elevar ¢
percentual de glunos com sucesso ha sua aprendizagem;

o0 o
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III - Politica de Satde:

2) Promover o aperfeicoamento das acdes ce saude;

b) Implantacdo de instrumentos de gestdo na drea ca saude capazes
de garantir melhor gqualidade no atendimento e nos servigos
prestados ao cidadao; .
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h)

Certifs
Desenvolvimento de acdes de assisténciz médica e oddRtd| “éfc’fa%{
regime ambulatorial e de internagZo, & como apoiar a as;s_q.gt;g j
médica a familia prestada por agentes comunitérios de saldes péiay
Adquirir e distribuir me c:ca'rc.nta de usc corrente, visando atenga
os grupocs populacionais mais carentes: Porta
Pro*‘nover a gualificacéc de recursos humanos, de modo que
obtenham maior produtividace e melhoriz nos sarvigos prestados;
Aprimorar as agdes relacionacas ao saneamento basico e vigilancia
sanitaria;
Adcuirir equipamentos e vaicules gue visem a melhoria no
atendimento & nopuiacgao.
Alimentar 2 base de dados nacicnais com dados produzidos pelo
sistema de salde r‘lun'ripal mantandc-os atualizados e
alimentacdc do sistema nacionz! de cadastros de estabelecimentos
e profissionais de salde;
Estimular a participagao popular & controie social;

- Ppliticas de Desenvolvimento Urbano, Rural e Social:

Definicdo de diretrizes que subsidiem & Administragdo Publica
Municipal no tratoc das agdes reiacionadas ao saneamento basico;
Manutengdo do tratamento de residuos sélidos, possibilitando a
devolucgde dos residucs comeo matéria-prima ao setor produtivo e ac
meic ambiente de forma estabilizada e segura;

Incrementar programas para fzcilitar o escoamento da produgac
agricola;

Atender as necessidades das  associagoes, cooperativas,
agroindlstrias, esporte e turisme de Municipio, através de aquisigao
de materizis, eaquipamentos e servicos, apresentadas em projetos;
Incentivar a cultura, a conservacae do meio ambiente e programas

le ge ga de emprego & randa, am parceria com outras esferas de
G overnc e com a iniciativa privada, buscande combater a pobreza,
nover 2 cidadania e a2 inciuséo sccial;
wo:fsot,oa. 2 cemocracia e a defesa Zos direites numanos;
Desenveolvar acles governamentais destinadas a incentivar o©
turismo e 2 préatica de esportes por orofissionais e por amadores,
das mais diversas modalidades; a praticas de desporto comunitario
e 2 manutencdo dos parcuas recreativos & desportivos que sao
usufruidos pela populagdo em geral.
ADG ar e incentivar a realizacic ae feiras & outros eventos, dentro e
ora do Municipio, que valoriza a agricultura familiar.
Apoioc 2 empreendedores, com assessoramento técnico, incentivos
fiscals e infra-estrutura para instalacdo de novas industrias nc
Municipio, visando a geragao de emprego e renaa;

10

Pardgrafo Unico: Em conscnancia com o art. 165, § 20, da
Constituicdo Federal as metas e as prioridades para o exercicio
financeiro de 2021 serdo definidas por acdes classificadas por
fungado, subfunga@o e programas de gover! n-conformidade com
o Anexos II e Ila integrantes desta el

e Gabinete
s documento
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CAPITULO 1I municipal em &/

Da Organizagéc @ Estrutura dos Orgamentosyg,

vanildo

Secretanfo M

Art. 3° - Para efeito desta Lei, ertende-se por: AdiTing

Portaria 1

[ - Programa, o instrumento de organizacio da acéo governamen

visando & concretizagéo dos chjetivos pratendides, sendo mesurado por
Projeto / Atividade, estabelecidos no Planc Plurianual;

II - Atividade, um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvende um conjunto de operagoes que se
realizam de modo continuo e permanente, das guais resulta um produto
necessario a manutencgdo da agdo de governo;

IIT - Projeto, um Iinstrumento de orogramagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um c<onjunto de operagoes,
limitadas nc tempo, das guais resultam num produtc gue concorre para a
Xpansao ou aperfeicoamento da agac de governo;

§ 1° - Cadz programa identificard as agdas necassarias para atingir
0S seus objetivos, sob a forma de atividades & projetos, especificando os
respectivos valores e metas, bem comc as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizagdo da agéo.

8§ 2° - Os programas constantes no Plano Plurianual seraoc
icentificados na Lel Orgamentaria, conforme descrigcéo no referido Plano.

§ 3° - As categorias de programacao de gue trata esta Lei serdo no
projeto de Lei Orcamentaria por prcgramas, atividades e projetos, e
respectivos subtitulos com indicacdo de suas metas.

Art. 4° O orcamente fiscal discriminar2 a despasa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria ce programagao em seu menor
nivel, especificando os grupos de despesas, com suas respectivas
dotacdes, conforme 2 sequir discriminados, indicando, para cada
categoria, a Unidade Orgamentaria, a mocalidada de aplicagao, a fonte de
recursos e o identificador de uso.

I — Pessoa! & encargos sociais;

IT — Juros e encargos da divida;

III — Outras despesas corrantes;

IV - Investimentos;

vV — Amortizacdo da divida e

VI — Inversdes financeiras.

Certificamos que o presente documento
foi publicado no mural desta prefeitura

2070



Secretaria de Gabinet
Certificam
foi pu

105 Que o presente docyn
— 440 No mural dests prefe,
Art. 5° - O orgamento fiscal e ¢a seguridade socizl comprré@ﬁﬁéfé’mm
& programacdo doc Poder Executive, seus Fundos, Autarquias e Poder
Legislativo, devendo a correspondente Execucdo orcamentaria e
financeira ser consolidada ne Balango Garal do Municipio.

3 . 3 s X - . SH"U—’E"‘ 4 . 0!‘!2‘] B!‘]t(
Art. 6° - A Lei Orcamentaria dlscriminard em categorl‘qg“ ~HApal de
Programagao especifica as dotacSes destinadas a Portapiy !1],'\];:‘2/‘;020
I. Acgdes descentralizadas de salide € assisténcia social;
II. O atendimento de acoes ge alimentagdo escolar;
ITII. Ao pagamento de precatdrios e requisigoes de pequeno valor,

que constara da unidade orcamentaria responsavel pelo débito;

IV. Ao atendimento das operacbes realizadas no A&mbito da
renegociagao e / ou negociacoes da divida para com o INSS, e
outros.

Art. 7° - O projeto de Lei Orcamentaria qus o Poder Executivo
encaminharad a C&dmara Municipal serd constituido de:

I. Orcamentc Fiscal, compreendende o orcamento da
administracdo direta e da Seguridade Social;

II. Conteldo e forma QuE se trata o art. 22, incisos I, I e ITI, da Lei
ne. 4.320/64:;

III. Demonstrativo da aplicagdo de recursos na manutencao do
desenvolvimento do €nsino, nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federagdo, e Emenda Constitucional no. 14/96;

IV. Demonstrativo da aplicagéo de recursos com pessoal, nos

termos da Lei Complementar Federal n®. 101, de 04 de maio de

2000.

Art. 8% -~ A lei orcamentédria deveré conter apenas matéria
financeira, excluindo-se dela qualquer dispositivo estranho & estimativa
da receita e 3 fixacdo de despesa para o préximo exercicio.

Paragrafo (nico. Nio se inciui na proibicio, a autorizagao para
Dertura de créditos adicionais e contratacdc de operacbes de credito,
inda que por antecipacaoc de receita,

AT ]

Art. 9° - O percentual de autorizacao parz abertura de créditos
adicionais suplementares ac orgamento de 2021 seré definido na proposta
orcamentaria, nos termos da Lei 4.320/64, gue sera observada pelos
Poderes Executivo e Legislativo, nem como os Fundos Especiais de
Administracdo Indireta.

CAPITULO 117

Das Diretrizes Gerais para a Elaboracido e Execucgdo dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social do municipio

Sessdo I C—~\
T
Orcamentio fiscal U
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Art. 10 - A lei orcamentaria parz o exercicio fnancein dé“ 263/10—@':
sera elaborada conforme as diretrizes. as metas e as prioridades
estabelecidas no Plano Piurianual 2 nesta l2i, observadas as normas da
Lei Federal n®. 4.320, de 17 de marco de 1964, e a Lei Federal

Complementar n®. 101 de 04 de maio de 2000.

Secretay
Art. 11 - A elaboragdo do projeto, a aprovacéo e a execugdo s,

orgamentdria de 2020 a 2021, deverSc ser rzalizadas déomaeda
evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, ocbsarvando-se o principio da
publicidade e permitindo-se ¢ amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas a2 cada uma dessas etapas.

rt. 12 - As metas fiscais serdo indicadas segundo 0s respectivos
projetos e atividades e constaréo dos demonstrativos das despesas do
orcamento fiscal e da seguridade social segundo os programas de
governo, na forma dos anexos propostes pela Lai Federal 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 13 - O orgamento anual compreenderd obrigatoriamente as
despesas e receitas relativas a todos os Poderes, de modo a evidenciar as
politicas e os programas de governo, obedecidos, na sua elaboragdo, os
principios da anualidade, unidade, equilibric e exclusividade.

Art. 14 - Os valores de receitas e despesas, €Xpressos em pregos
correntes, observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos
cas alteragbes na legislacdo, da variacdo do Indice dos precos, do
crescimento econdmico ou de qualauar outro fator relevante e serdoc
acompanhados de demonstrativo de sua evolucdo nos Ultimos trés anos,
e da projecao para os dois seguintes.

Pardgrafo Unico ~ A lei orgamientdria estimaré os valores da receita
e fixara os valores das despesas de acorde coma variacdo de precos
prevista para o© exercicio de 2020/2021, e far-se-a consoante as
exigéncias da Lei Federal 4.320/64, normas complementares e programa
eletrénico fornecido pelo Tribunal de Contas do Estade de Ronddnia.

Art. 15 - As receitas corn operagdes ce crédito ndao poderao ser
superiores as despesas de capital.

Art. 16 — Na estimativa das receitas proprias, serdo considerados:

Projetos de iei sobre matéria trioutéria 2 tributdrio-administrativa
gue objetivem alterar a legisiagao vigente, com vistas a seu
aperfeicoamento, adeaquacdo & mandamentos constitucionais e
ajustamento a leis complernentares federais, resolugoes de Senadc
Federal ou decisdes judiciais;

I1. Os fatores gque influem as arrecadacdes dos impostos e taxas;

I1I. Os fatores conjunturais gque possam vir a influenciar a
produtividade de cada fonte.

Paragrafo Unico - A estimativa de raceita de transferéncias tera
como base informacbes de 6rgaos externos. -




Secretaria de Gabinete

Certificamos gue o presente documer

-

X o . = L - foi publicado no mural desta prefeitu
. AL 1/ = As receitas  rnunicipais  serdo pragramadag)y e Y /26
prioritariamente para atender: Evanilg
Vanildo : 2
Secrers Jouza B!'IfU

I. Ao pagamento da divida municipal e seus Servicos; Adifinis

Ll. Ac pagamento de sentencgas judiciais provenientes de [Rrecatdrio.
PRC e Requisigdo de Pequeno Valer - RPV, em cumprimento ao‘\qu
dispde a Constituicdo Federa! e ao ADCT;

III. Ac pagamento de pessoal e €ncargos sociais;

V. A manutengdo e desenvolvimento do ensino:

V. A manutencdo dos programas de salide;

I. Ao fomento & agropecuéria;

VII. Aos recursos para 2 manutencdo da atividade administrativa

operacional;
VIIL. A contrapartida de programas pactuados em convénio;
Aos programas definidos no Plare Plurianual.

04/2020

Paragrafo lnico - Os recursos constantes dos incisos I, III, IVeV
terdo prioridade sobre qualauer outro.

Art. 18 - Constituem as receitas do Municipio aguelas provenientes:

Dos tributos e taxas de sua competéncia;

De atividades econdmicas, que, por conveniéncia, possam vir a ser

executadas pelo Municipio;

De transferéncias, por forca de mandado constitucional ou de

convénios firmados com entidades governamentais e privadas;

IV. De empréstimos e financiamentos com prazo superior ao exercicio e
vinculados a obras e servigos pUblicos:

V. De empréstimos por antecipacdo de receita orcamentaria;

VI. Receitas de qualquer natureza, geradas ou arrecadadas no dmbito

dos o6rgdos, entidades ou fundos de administragdo municipal.

-
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Art. 19 - Na definicdo das despesas municipais, serdo consideradas
aquelas destinadas a aquisicdo de bens e servicos para cumprimento dos
objetivos do Municipio e solucdo de seus compromissos de natureza social
e financeira, levando-se em conta:

[. A carga de trabalho estimada para o exercicio finarceiro de 2021;

II. Os fatores conjunturais que possam &fetar & produtividade das
cespesas;

{II. A receita de servigos quando este for remunerado;

IV. A projecdo de despesas comn ¢ passoal do servico publico municipal,
com base no plano de cargos e carreiras da administrac8o direta de
ambos ©s poderes, da administracdo indireta e dos agentes
politicos;

V. Aimportancia das obras para a populagc;

VI. O patrimdnio do municipio, suas dividas e encargos.

Art. 20 - N&o poderdo ser fixadas daspesas sem que sejam
definidas as fontes de recursos.
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_ Art. 21 - As despesas com o pesscal & encargos prévidenciaros. p?za'tj-.
serao fixadas respeitando-se as disposicdes zo art. 169 da @dﬁéﬁt‘tﬁ'ig&‘eJﬁJ

da Republica e dz Lei Complemenzar Fzderal no, 101, de 04 de mﬂo
191§]

i fivatig
2000. Sureta,
, - o .. ) i : Adnin _
Paragrafo Unico - A lei orcamentariz consignara  0sorrecursos’

necessarios para atender as despesas decorrentes da implantagdo dod
planos de carreira do servidor municipal.

Art. 22 - O Poder Executivo colocard 3 disposicio da Camara
Municipal, no minimo trinta dias antes do prazo final para
encaminhamento da proposta orgamentéria, os estudos e as estimativas
das receitas para o exercicio subsegtiente.

Art. 23 - As propostas parciais do Poder Legislativo e dos érgaos de
Administragdo Indireta, para fins de consolidagdc do Projeto de Lei do
Orcamento do Municipio, ser3o enviadas & Prefeitura Municipal de Novo
Horizonte do Qeste - RO, atéd o dia 30 de setembro de 2018, casc
contrdrio serdo os mesmos ocrogrames de trabalho, previstos no exercicio
financeirc de 2018,

Paragrafo tnico - As despesas com pessoal e total da Camara

Municipa! obedecer&o ao disposto na Constituicdo Federal e na Lei Federal
Complementar n®. 101, de 04 de maic de 2000.

Art. 24 - Nao se aamitirdo emendas 20 orojeto de lei de orgamento
gue visem a:

I. Dotac0Oes referentes a obras previstas no orcamento vigente ou nos
anteriores, & ndo concluidas;

II. DotagBes com recursos vinculados;

[II. Alterar a dotagdo solicitada para despesas de custeio, salvo quando
provada nesse ponto, a inexatiddo da vrorosta;

IV. Conceder dotagdc para o inicio de obra cujo projeto ndo esteja
aprovado pelos 6rgdos competantes;

V. Conceder dotagdo para instalacdo ou funcionarnento de servicos

que ndc esteja anteriormente criado,

Art. 25 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo do projeto de lei orgamentéria aznual, ficarern sem despesas
correspondentes, poderac ser utilizados zonforme o caso, mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais, com prévia e especifica
autorizacdo Legislativa.

Art. 26 - Nz prorrogagao ds prioricades, metas e gquantitativos a
serem cumprides ne exercicio financeirc de 2021, serdo observados o
seguinte:

I. Os programas contidos na Reformulagdc do Plano Plurianual
2020/2021 para execugdo em 2021, acrescidos daqueles previstos
e nao cumpridas no exercicic de 202C;

II. Os projetos ja iniciados terdo prioridades sobre os novos;




ITI. Os novos projetos serdo programadaos se:

a) Comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e flnaﬁtelfé'“ "‘J} mg‘oj’o

b) Nao implicarem anulagdo de dotacdes destinadas a obras ja

iniciadas, em execucao ou paralisadas. Evanildo

Secrors

Art. 27 — £ vedada a inclus3o de dotzcdes na Lei Orcamentaria: en

seus créditos, a tituio de “auxilios” para entidades orivadas ergs%@a e

ressalvadas as que comprovarem ser de origem sem fins lucrativos, e @

desenvelvam atividades voltadas parz a aducacdo, saude, assisténcia
social, seguranca & agricuitura.

Pardgrafo Unico - A inclusdo ce dotagdes na Lei Orcamentdria, a
titulo de “auxilios” e sua execucédo, deoenderdo da publicidade, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de auxilios,
prevendo-se clausulas de reversdo no caso de desvio de finalidade.

Art. 28 - A execugac cas acdes ce que trata o art. 27, fica
condicionadas a autorizacdo especifica exigida oelo caput do art. 26 da Lei
Complementar n®. 101, de 2000.

e

Art. 29 - Lel Crcamentdria Anual podera conter reserva de
contingéncia com montante definido com 5ase na receita corrente liquida,
para o atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.

Arc. 30 - Caso seja necesséria & limitacédo do empenho das
cdotagdes orgamentarias e da movimentacao finzanceira para atingir a meta
de resultado primario ou nominal, nos termes do art. 9° da Lei
Complementar n®. 101, de 2000, sera fixado, separadamente, percentual

e normas de limitacdo para ¢ ceonjunito ge “projetos” e “atividades” e
calculada de forma proporcicnal a participacgdo dos oOrgaos da
administracdo, excluidas as despesas que constituem obrigagao

constit ucxoral legas e aguelas destinadas 20 pagamento do servigo da
divida.

Paragrafo Unico - Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput
deste artigo, o Poder Executivo comunicard acs érgZos da administragao,
acompanhado da memdria de caiculo, das premissas, dos parametros da
justificacdo do atoc, o montante que cabera & cada um na limitagdo do
empenhc & da movimentacio financeira.

Segdo 11
Orcamento da Seguridade Social
. 31 - O orcamento de seguridade social compreendera as
dotacdes destinadas z atender as zcdes de saucde, previdéncia e
g

ssistdncia socia i e contard com recursos provenientes:

I. Transferéncias de recursos do orgamento fiscal do Municipio;
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Transferéncia de outras esferas de governo e recurs8s dlf‘étﬁl’;&g__}_@_}g

arrecadados pelas unidades orcamentarias que™¢o6 poem o
Orcamento da Sequridade Scn.ia'

III. Convénios, acordos e ajustes firmados com organismos Estaduais

e/ ou Federais e outras entidades

Secr

=i
=i

§ 1° A destinac&o de recursos para atender z despesas co '-
servigos publicos de salide e da assisténcia social obedecerpoq? pI
da descentralizacio. ;

CAPITULO TV
Das Disposicdes sobre Sentencas Judiciais

Art. 32 - A inclusdc de recurses na Lei Orcamentdria Anual de 2021
para pagamento e parcelamento de Precatéric - PRC e Requisicdo de
Pequeno Valor - RPV atenderdo ao dl:-po,w no artigo 100 da Constituigac
Federal, artigo 78 do ADCT e demais Lagislacdio pertinente.

Art. 33 - Em relac@o ao Precatéric —~ PRC, observar-se-a:

[. Os precatérics definidos nc Art. 78 do ADCT que atendam as
exigéncias ali declinadas, cujo valer for supericr a 15 (quinze)
salarios minimos, poderdo ser objeto de parcelemento em até 10
(dez) parcelas iguais, anueis 2 sucassivas, estabelecendo-se que o
valor de cada parcela ndo podera ser inferior a este valor,
executande-se o residuc, se houver:

Os precatdrios originédrios de desapropriagdo de imdvel residencial
do credor, desde gque comprovadamente (nico a época da imissdo
na posse, cujos valores individuzlizados ultrapassem o limite
disposto no inciso I, serdo divididos emn 02 (duas) parcelas, iguais e
sucessivos, estabelecendo-se cue o valor de cada parcela ndo
podera ser inferior a 60 {sessentz) saldrios minimos, excetuando-se
o residuo, se houver;

Os precatorios poderdo ser objeto de acerdo com os credores.

1=
i

l=i
—
—f

§ 1° - A atualizagdo monetéria dos precatdrios, determinada no §
1° do Art. 100 da CF/SS & das parcelas resultantes da aplicagao do Art. 78
do ADCT, observard a variacdo co Indice de Pregos ao Consumidor -
Série Especial (IPCA_E), divulgado pelo IBGE ou outro que venha a
substitui-io.
§ 2° - O valor do parcelamento e 25 cdividas renegociadas serdo

-

incluidos no final do exercicio como divida consolidada.

Art. 34 - Os créditos de valores iguais ou inferiores ao maior valor
do regime geral serao processadcs por Requisicéo de Pequeno Valor -
RPV e poderdo ser objeto de acorde judiciai, desde que a qmtagao nao
ultrapasse o exercicic financeiro no qual foi reguisitado.
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‘ Art.( 35 - A Lel Orcamentéria discriminaré as seguintes gategdria 2ol
de precatorics e requisicoes de pegueno valor: Evanildo de Souza Brit
‘m b e f i rl (’
\ ; : Secretap® Mhinicipal de
a) Natureza Alimentar — Pessoal (art. 200, § 2°, CF) - Eleniéfougenao

Despesa 31.90.91 (para salarios, vencimentos, proven[t8§}5ﬁé )
indenizagdes por morte, indenizacdo por invalidez); \
Natureza Comum - Outras Despesas Correntes - Elemento de
Despesa 33.20.91 (para aluguéis, contratos, outras indenizagoes,
repeticdo de indébito);

Desaprooriacac — Inverséo Financeira - EZlemento de Despesa
45.90.91 (parz desapropriacdo de imoveis).

£04/2020

o

(]
—

CAPITULO V
Das Disposicdes Relativas a Despeasas com Pessoal e Encargos

Art. 36 - Os Poderes Executivo = Legislativo elaborardo suas
propostas orcamentérias parz pessoa! e ancarcos sociais, respeitando o
estabelecido no Art. 169 da UConstituigdo Federal, e disposicdes
pertinentes na Lei Complementar n°101, ce 04 de maio de 2000. (Arts.
18 a2 20)

-

Paragrafo Unico - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169,
§ 1°, II, da Constituicdo, atendido ¢ inciso I do mesmo dispositivo, ficam
autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracdo, a criacdo de cargos ou zlteracdes de estrutura de carreiras,
bem como, a realizagdo de concurso publico, a admissdo de pessoal, a
gualguer titulo, pelos 6rgBos e entidades da Administracdo direta,
observado o disposto no art. 71 da Lei Complementar n?. 101, de 2000.

Art. 37 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°.
101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de cdlculo do limite da
despesa total com pessoal independentemente da legalidade ou validade
dos contratos.

Parégrafo Unico - N&o se considera como substituicdo de servidores
e empregados plblicos para efeito do caput, os contratos de terceirizagac
relativos & execucdo indireta atividades que, simultaneamente:

Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
gue constituem &reas de competéncia do drgdo ou entidade;

NZo seja inerente a categoria funcionais abrangidas por plano de
cargos do guadro de pessoa! do érgdo ou entidade, salvo expressa
disposicio legal em contrdrio, ou gquando se tratar de cargo ou
categoria extintos, totais ou parcialmente;

N3o caracterizem relagac direta de emprego.

=

I—i
1—t
—t

CAPITULO V

Das Disposicdes sobre Alteracdes na Legislagao Tributaria
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Art. 38 - A lei que conceda ou amplie incentivo ouu brenefrcmj loio
natureza tributdria sé serd aprovada ou editada se atenc idas E—/
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar 101, de 2000. %j“” ‘i“
- ~ Adrmy
dgrafo Unico - Aplica-se & lei Gue concada ou amQJchl'ﬂqe -
ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas #2020
caput, podendc & compensacdc alternativa m"rL., dar-se mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, ce despesa em valor equivalente.

T
s QuUED

CAPITULO Vi
Das Disposicoes Relativas a2 Divida Pablica

Art. 38 - As despesas com o refinanciamento da divida publica
serdo incluidas, na Lei Orcamentdria, emn seus anexcs e nas leis de
créditos adicionais, separadamente das demais despesas com o servigo
da divida, constando o refinanciamento da divida robilidria em unidade
orgamentaria especifica.

CAPITULO ViE
Das Disposicoes Gerais

Art. 40 — O Chefe do Executivo enviard a C&mara Municipal até o

dia 30 de setembro, o Projeto de Lei On,ar‘" ntéria Anual - LOA, e esta o

apreciarg, devo;vendo © para sangao até ¢ dig 15 de dezembro do ano em
exercicio.

§ 1° O referide Projeto de iei, zlém de imnresso, serd remetido a
Cémara Municipa! digitalizado, e seus anexos serdo impressos em duas

Art. 41 - Recursos correspondentes as dotacdes orgamentarias,
inclusive os oriundos de créditos adicionais, seréo repassados a Camara
I\"unicipa: até o vigésimo dia do més subseallente na forma de duodécimo
das dotagOes orgcamentérias.

Pardgrafo Unico - Havendo necessidade de adiantamento de receita
pela Camara Municipal, deverd ser solicitada através de requerimento
subscrito pelo presidente, justificando as necessidades extraordinarias do
Poder Legislativo.

Art. 42 Para fins de acompanhamento e fiscalizagdo orgamentarios,
a Prefeitura enviara, mensalmente ao Poder Legislativo, o balancete
financeiro da receita e da despesa.

Art. 43 - A Controladoriz Interna remeterZz até 30 de junho a
Cémara Municipal, relatéric cde obras pulkblicas, mencionando sua
regularidade e previsibilidade de término.

{}]

Art. 44 - O Poder Executive fica obrigado a instituir e arrecadar
todos os tributos de sua competéncia.
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Art. 45 - N&o serd apreciadc projeto de lei que cond@déiﬂdﬁ”éz?pﬁél/'zn‘%J
incentivo, isengdo ou beneficio ce qualquer naturaza tributdria sem que
S€ apresente a estimativa dz rendnciz < receitz correspondente e/ ou as
despesas programadas gue serdo enulacas, ham como o interesse pulfico

da mediaa.

E_‘_"lni ' uza Brito

Y ; - . 3 i ., Deln 1pal de

Art. 46 ~ Os projetos de iei relativos = craditos adicionais espegi ;—fo :
S€rao apresentadocs na forma e com cs detalhamentos estabelecidos a dgia/ 2020

orcamentaria anual, dentre eles:

I. Acompanhardo os projetos de s, exnosicdes de motivos
circunstanciados que justifiqguem e gue indiguem as consequéncias
dos cancelamentos de dotagBes prooostas sobre a execucao das
atividades e dos projetos:

[I. Cada projeto de lei devers rasringir-se-a a uma unica modalidade
de crédito adicional;

III. Nos casos de abertura de zréditos & conta de recursos de excesso
de arrecadacdo que n3o sejam de convénios, as exposicoes de
motivos conterdo a atualizacdo cas estimativas de receitas para o
exercicio.

Art. 47 - O Orcamento Municipal poderd consignar recursos para
financiar servicos de sua responsabilidade, = titulo de subvengoes sociais,
@ serem executados por entidades de direito publico e privado, mediante
convénio, desde gue szjam da cenveniéncia do governo e tenham
cemonstrado padrio de eficiéncia no cumprimento dos objetivos
determinados, e que preencham as seguintes condigbes:

1. Sejam de ztendimentc direts ac cublico, de forma gratuita, e nas
dreas de assisténcia social, satide, educacdo & cultura;

II. N3o tenham débitos de prestagzo de contas de recursos recebidos
anteriormente.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, a
éntidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaragdo de
funcionamento regular nos ditimos anos, emitida no exercicio financeirc
de 2012, por autoridade local, comprovante do mandato de sua diretoria
e Titulo de Utilidade Publico éxpedido pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos,
mediante convénio, a qualquer titulo, submeter-se-do 3 fiscalizacdo do
Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os guais receberam os rect.rsos.

Art. 48 - As transferéncias de recursos do Municipio, a qualquer
titulo, consignadas na Lei Orcamentéria Anvual a outro Ente da Federacdo,
inclusive auxilios, assisténcia financeirz e contribuigdes, serdo realizadas
exciusivamente mediante convenio, acorde, ajuste ou outros
instrumentos congéneres, na forma da legislagdo vigente.

Art. 49 - As unidades responsaveis pela execucao dos créditos
orcamentarios aprovados processario os empenho da despesa,
’ ' ' e

—
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observando os limites fixados para cada categoria de program
respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de

o S -

aplicacdo e identificando o elemento da despesaz. ::;*_‘i:f_i:[ait, Bouza Brito
SeCreld i =y
Art. 50 - Todas as receitas realizadas pelos '@_ﬁcﬁ‘,“
administracdo direta, fundos integrantzs des orgamentos fis g léY e

seguridade socia!, inclusive as diretamente arrecadadas, SserK
devidamente classificadas e contabilizadas nc mé&s em que ocorrer ¢
respectivo ingresso.

Art. 51 - O Setor de Contabilidade deverd elzborar nos termos da
Instrucdo Normativa n®. 10/TCRO-03 ou outra cue venna substitui-la, a
Programacdo Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal e
Desembolso, visando assim dar cumprimento as disposigOes contidas no
artigo 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 52 — Ainda como macanismo de controle, o Municipio adotara o
sistema de Quotas Trimestrais, disciplinado nos artigos 47 a 50 da Lei
4.320/64.

Art. 53 - Os érgdos da administragdc direta e indireta, ficam
autorizados a contrair despesas de custeio e investimento dentro de cada
rubrica orcamentéaria, mediante auterizacdo @o Chefe co Poder Executivo
e apés obedecidos os tramites lzgals. S&o vedados quaisquer
procedimentos pelos Ordenadores de Despesa que viabilizem a execugac
de despesa sem ccmprovada e suficiente disponibilidade de dotagac
orcamentaria.

Pardgrafo Unico - O Setor de Contabilidade registrard os atos e
fatos relativos & gestdo orcamentéria financeire efetivamente ocorrida,
semn prejulzo das responsabilidades & providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 54 — As despesas provenientes de Restos a Pagar deverao
conter disponibilidade de caixa suficientz para atendé-las, conforme artigo
42 da Lel Complementar n®. 101/200C, evidenciando total equilibrio entre
Receita e Despesa.

Art. 55 - Para cumprimento do Art. 50 § 3° da LRF, através da
orientacdo técnica do Tribunal de Contes, © Murnicipio implantara o
Sistema de Custos.

Art. 56 — O Anexo da Evolugio da Receita e Metas € 0 da Evolugac
das despesas e Metas para 2020/2021, & poderdo sofrer alteragdoes na
medida em eu for sendo elaborado o Projeic da Lei Orcamentaria Anual
em seus respectivos exercicios.

Art. 57 - A contratacdo de operagbes de crédito e as operagoes de
crédito por antecipagdo de receitas crcamentarias ficardo condicionadas a
fiel observancia do disposto, no que couber 3 esfarz Municipal, Capitulc
VII, na Secdo IV, da Lei Complementar n© 101, de 04.05.00.
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Art. 58 - Acompanha esta Lel: Anexc de Metas e Priori
Riscos Fiscais.

Evanildor Q<
_ ) Secre N 50!‘123 Brito
Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publigag C1pal de
revogam-se as disposigdes em contrario. Portarig 0

~aldcio Osvaldo Piana, 27 de julho de 2020.

CLEITON ADR E‘ N ER ATTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1
METAS E PRIORIDADES PARA 2021.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO OESTE aria

Secretaria de Gabinete

Evanilc

Ady

0001-PROGRAMA DE PROCEDIMENT(S LEGISLATIVOS,

OBJETIVO:

o0s da Administracio Indireta.

Legislar sobre matérias de competéncia do municipio, exercendo a
atribuicdo de fiscalizacfio e controle dos atos do Poder Executivo, incluindo

' Clrgéo_/ngrama, | Objetivos | Produto Meta Fisica
01.00.Manuteng¢do da | Assegurar o funcionamento do | Manuten¢io | Global
Camara. ' Camarz. em consondnciz com os
| preceitos constitucionais = com as |
. | normas  estabelecidas na  Lei |
Orgénica ¢ LRF. Mantendo s |
| despesas de custeio estruturaciio |
'  fisico-mobilidrio e weinamento dos |
| servidores e verzadores e outras |
despesas  necessirias 20 bom |
funcionamento do Poder Legislativo. | -
01.01.  Acgdes  de | Implementacic e modernizagdo  Equipamento | Global
| informatica e | através da melhoria na | s
| Aquisicio de Material | informatizacdo do Poder Legislativo. i
Permanente | Com manutencdo e aquisicdo de |
equipamentos e software. |
01.02. Manutengdo | Viabilizar dotacdo orgamentiria para | Manutencdo | Global
dos  Servicos  de | manutencdo dos servigos de energia
energia eléwica. 4gua | elétrica. dgua tratada. e telefonia do |
| ¢ telefonia. Poder Legislativo. B 1 L
01.03. Pagamento de | Assegura o pagamento ¢ yencimento | Manutengdo | Global
Pessoal ¢ Encargos | e vantagens fixas, despesas variaveis, |
Sociais da Camara. subsidios e Obrigagdes Patronais.
indenizagdes trabalhistas. | .
| 01.04. Pagamento de Locacdo de sistema. para assegurar m—‘[anutencﬁo Global
despesas com contrato | os servicos contabeis ¢ assessoria
de terceirizacdo. juridica € demais depurtamentos. A
01.05.Comunicagio Divulgacdo dos atos do Pader Manutengio | Global
do Processo | Legisiativo a nivel Regiona! e
Legislativo. | Estadual, a fim de dar transparéncia
| l as acdes realizadas. - | _
| 01.06.Manutencio do | Aquisicio de combustivel. imposto. | Manutengio | Global
veiculo do Legislativo | taxas. pneus e manutencio de bens e
Municipal | imdveis. |
01.07. Manutengdo da | Obras e Instalacdes e Reforma. | Construgdo e | Global
sede do Poder | manutengio
| Legislativo. B :_____'_____
1 01.08. Aquisicio de | Aquisi¢do de veiculo e manutengdo | Aguisigio Global
! veiculo. | do para proporcionar um rmelhor |
. | deslocamento do Poder l.egisiativo |
| nas acdes voltadas a populaciio L .
' 01.09.  Manutencio | Aquisicio de combustivel. imposto. - Manutengdo | Global
dos veiculos do Poder | 1axas. pneus e manutencao de bens ¢
| Legislativo Municipal. | imoveis. - o L
| 01.10. Reserva de | Seguranga obrigatéria, | Manutengio Global

05 QUE © presente documentg
do no mural dests prefeitura

municipal em 2 i.r‘
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ANEXO 1 municipalem 23+ /4 ¥ 1 &aZo
METAS E PRIORIDADES PARA 2021 hamldu ¢ Souza Brito
Secretdio M cipal de

ORGAOS, PROGRAMAS, OBJETIVOS E METAS, i
PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO OESTtHib“ e

00002 - PROGRAMA DE  APOIOA SECRETARIO DE GABINETE
ADMINISTRATIVO/ /GABINETE,

OBIJETIVO: Proporcionar maior conhecimento nos aos realizados pelo Executivo

Municipal.
| Orgao/Programa | Objetivo ‘:____':_:"IE@@ | Meta Fisica |
01.0C. Divulgacio | Levar ao conhecimente da J Divulgacao Global
| dos atos do Poder | populacio os aios do Executive
| Executivo | Municipal. S
' 01.02. Aquisiciio de | Melhorar o desempenho de toda | Aquisi¢iio Global
| veiculos para o | méquina Administrativa do |
| Executivo. | Municipio. o 1l
01 .03.Manutenciio ] Aquisicdo de veiculo, o ' Manuten¢io Global
| do veiculo do - combustivel, imposto e |
gabinete | manutencio. _______*_i_______ B
01.04. Manutencdo | Didrias para o deslocamento de ' Manuteng¢io Global
| do Gabinete. J servidores e do E ixecutiy L N S |
| 01.05. Aquisicdo de | Deslocamento atd a capital do \/hnmen(;ao Global
| passagens e | Pals e encontros e reuniges
| despesas com | estaduais e regionais entre outras.
|_pessoal. ! S S |
| TOTAL e [ 171.000,00 |

| TOTAL GERAL T | 171.000.00
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METAS E PRIORIDADES PARA 2021.
()RG@OS, PROGRAMAS, OQBJETIVOS METAS,
PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO OESTE/RO.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, ADMINISTRACAO E
B PLANEJAMENTO.

00003 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO/EXECUTIVO.

OBJETIVO: Proporcionar maior conhecimento nos aos realizados pelo Executivo

Municipal.
iﬁrgéoﬁ’rograma | Objetivo - [ Produto | Meta Fisica |
| 01.00. Divulgacdo | Levar ao conhecimento da - Divulgacio Global
dos atos do Poder populacdo os atos do Executivo
| Executivo | Municipal. R S
| TOTAL o . 25.000,00

00004. - PROGRAMA DE APOIO A SECRETARIA FAZENDA ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTQ.

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio ao Executivo e aos funciondrios com melhores
condicdes de trabalho e equipamentos adequadas para melhor desenvolver
suas atividades.

L@rgéof?rogranaa | Objetive - \' ___E‘;'c)(imo Meta Fisica
- 01.00. Manutencfio | Aquisicio de equipamentos de - Equipamentos Global
do Gabinete | informatica e periféricos _
01.01. Manutengéio | Material de consumo Manutengio Global
do Gabinete | o |
01.02. Aquisicdo de | Deslocamento até a capilal do Manutengio Global
passagens & | Pais e do Estado de Ronddnia.
despesas com | encontros & reunides estaduais e
__pessoal. | regionais entre outras. | N
| 01.03. Material | Panfletos. faixas. folder. faixas.e | Solicitacio Global
‘ grafico | divulgacdes dos programas.
[ 01.04. Manutencéo | Contratacéo de servigos de . Prestagdo de Global
| da Secretaria erceiros e 3ErVigos |
1 01.03. Assegurar a ‘ Assegurar Yecursos para contra Manuten¢io Global
| contra partidade | partida referente aos convénios '
‘ convénios firmado | firmados com o Municipio.
[ com a unio e com |
| 0 estado. L L. _
| 01.06. cria ' Cria Programa municipal de " Contratagio Global
Programa | incentivo ao estagidrio. curricular | de servicos de
| municipal de | supervisionado remunerado. | estagiario. N
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| incentivo ao

estagiario.

TOTAL

R$ 230.000/00

00005. - PROGRAMA DE APOIO A SECRETARIA DE FAZENDA
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

Evanil
Secr

Portarid

3 %t)uza Brito

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funciondrios com melhores condigdes de
trabalho e

equipamentos.

Orgdo/Programa Objetivo Produto Meta ]
o Fisica
| 01.00.Manutenciio | Material de consumo. Manutengio | Global |
das Atividades da |
| Secretaria |
Municipal. |
01.01. Aquisi¢dio de | Para melhorar a qualidade do no _-'-"-"[uxquisit;éo Global
equipamentos de trabalho em prol do municipio ‘
informaética e ‘
periféricos. |
| 01.02 Aquisi¢@io de | Para melhor organizar os documentos ‘ Aquisi¢do Global
| material | da secretaria. J
| permanente para |
escritdrio. | o ‘ i
| 01.03. Contratagdio | Prestagdo de servigos na manutengio | Contratagdo | Global
de servigos de | de programas ¢ equipamentos. |
terceiros. : |
01.04. Amortizacdo | Promover a liguidagfio dos precatérios | Manutengdo | Global
da Divida Publica | gue eventualmente venham a ser
| decretados pela Justiga ¢ a |
| amortizacio dos financiamentos e
| parcelamentos conforme cronograma. | B
01.05. | Proceder ao recadastramento - Manutencdo | Global
Recadastramento | imobiliario visando & atualizacdo das
[mobiliario i informacdes, no sentido de possibilitar
| maior justica fiscal nos langamentos e
| cobrancas dos tributos.
01.06."Aparelhar os | Aparelhar as unidades or¢amentarias | Manutengfo | Global
Setores de | da tributacéo, contabilidada e
Administrac¢@o | tesouraria visando o aprimoramento |
financeira e | dos servigos da administragio |
Arrecadac¢do.”. financeira e arrecadagiio. I |
01.07.Controle | Realizar a escriturac¢do contabil, - Manuten¢do | Global
| interno. | financeira. orcamentaria. operacional |
. | € patrimonial do municipio, no
f | sentido de observar os principios da
| | legalidade, legitimidade ¢
economicidade, nos termos dos arts.
‘ 31 e 70 da Constitui¢do Federal eda |
| Leide Responsabilidade Fiscal. |
01.08. Pagamento | Locacfo do sistema para assegurar s | Manuten¢do | Global
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| de despesas com | servigos contdbeis e assessoria munidipal em A, ﬂ’“‘

contrato de ‘juridica. ivhnildo defoniza Brito
terceirizacdo. | | Sgeretd icipal de
01.09. Pagamenio | Pagamento de energia. ielefone, agua. | Manutengdo GloBal 7l (‘;{72”. 50
de despesas com | entre outras despesas essenciais para o | Pgria Ao
contrato de | bom atendimento das nccessidades da
terceirizacdo. | administracio. |
01.10. Reserva de | Seguranca obrigatoria. Manutengio Global
Contingéncia. i
TOTAL R - 500.000,00

00006 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

ORJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funciondrios com melhores condicdes de
wrabalho e equipamentos.

| Orgo/Programa | Objetivo Produto Meta Fisica _'
01.00 Manutencdo | Aquisi¢do de equipamenios de Eguipamentos Global
de Secretaria de informatica e periféricos |

| Administracio | |
01.01. Manutencio | Material de consumo - Manuteng#o Global
de Secretaria de
Administragio | B | B
01.02. . Reequipar ¢ | Equipar vérias unidades ' Equipamentos Global
Modernizar as | administrativas com moveis e '

‘ instalagdes da equipamentos de trabalho,

| Administra¢do | tornando-as mais eficientes. o o
01.03. Aquisicio de | Proporcionar melhores condicdes | Equipamento Global
aparelho de ar | de trabalho aos servidores do sctor

| condicionado | administrativo |
digital ‘ B | - -
01.04. Disposicdes | Pagamento de indenizacao € | Pagamento Global

| sobre sentengas | restituigdes. |

| judiciais. | L

" 01.05.Disposicdes | Assegura 0 pagamento ¢ ' Manutengdo Global

| relativas e despesas | vencimento € vantagens fixas.
com pessoal e despesas variaveis, subsidios ¢ .
encargos e Obrigac¢des Patronais. |
vencimentos. indenizagdes ¢ restitui¢des. A i
01.06. Reciclagem | Melhoria das condigdes de | Manutengao Global

e Treinamento de trabalho e méo de obra. '
todo pessoal aprimoramento e racionalizagao ‘
dos servicos administrativos. ,
01.07. Aquisi¢do de | Melhorar o desempenhe de toda " Aquisigdo Global
veiculos para méquina Administrativa do '
| Administragdo Municipio. il
| 01.08. Ampliacdo Dar condicdes de agilizagZo. | Manutengao Global
| do sistema de organiza¢ao ¢ exatiddo nos '

Informatizacic dos | servigos e documentos que
‘ Orgios de ramitam na esfera administrativa.

B R
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01.09.Manutencdo | Aquisicdo de combustivel, ' Manutengéo Global _
do veiculo da imposto e manutencio. ! Evanild Souza l’ﬂ'l?'«‘
Secretaria | SeTe q(:'i_p'r_-ﬂ de
| 01.010. ‘ Didrias de deslocamentos de ' Manuteng#io Global™[" 0 l’z;)-(m)r
‘ Manutencio de | servidores. ' Portany '
| Secretaria de | '
‘ Administracdo | |
01.11.  Manutencio : Viabilizar dotacZo orcamentdria para i Manutengéo Global
dos  Servicos de | manutengdo dos servigos de energia |
‘ energia elétrica. 4gua | elétrica tratada, agua, e telefonia do |
¢ telefonia. | Poder Executivo. ..--_____}___...._.__
| 01.12. Pagamento de ‘ Assegura 0 pagamento ¢ vencimento | Manutengéo Global
Pessoal & Encargos | e vantagens fixas, despesas varidveis. |
Sociais do Poder | subsidios € Obriga¢des Fatronais. |
Executivo. | indenizagdes trabalhistas. F__
01.13. Pagamento de | Locacdo de sistema, para assegurar | Manutengéo Global
despesas com | 08 servicos contabeis ¢ assessoria
conirato de | juridica e demais departamentos.
terceirizacio. L L
01.14, Reserva de | Seguranca obrigatdria. ) | Manutengéio Global
Contingéncia. 'l . |
TOTAL 3.600.000,00

00007 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO.

OBJETIVO: Proporcionar maior conhecimento nos aos realizados pelo Executivo

Municipal.
Orgaio/Programa Objetivo il Prodﬁtﬁ B Meta Fisica
01.00. Reserva de Assegurar uma reserva - Manutengio Global
| Contingéncia, T R a
'rotAL - 360.000,00
00008. — PROGRAMA DE APOIO A SECRETARIA DE FAZENDA.
OBJETIVO: PAGAMENTO DE OBRIGACOES TRIBUTARIA.
| Orgdo/Programa | Objetivo _; o :ZP_mduto Meta Fisica |
01.00.Contribuicéo | Pagamento de obrigagdes tributaria.  Pagamento Global
do PASEP | - o
| TOTAL 330.000.00

00009. — PROGRAMA DE APOIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO..

OBRJETIVO: PRINCIPAL DIVIDA CONTRATADA.

Orggo/Programa

Objetivo

[ Produio

01.00.Divida

Pagamento da divida contratada.. [_[’ggg_amemo.

Meta Fisica
Global
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000010. - PROGRAMA DE APOIO DA SECR
ADMINISTRACAOQO E PLANEJAMENTO.

330.000,00

uza Brito

. ‘l

SecreferfRicipal de
Adnyhiy -ao
OBJETIVO: ADMINISTRACAO DE PRECATORIA Portaric go )4/2020
| Orgdo/Programa | Objetivo “__:_L_ TT’mdutE 3 Meta Fisica
| 01.00.Sentencas || Pagamento de sentencas. .' Pagamento Global
| judiciais. | R S
| TOTAL o 222.000,00

000011. - PR()GRf\.MA DE APOIO DA SECRETARIA MU
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

OBIETIVO: CONTRIBUICAO DO PASEP

NICIPAL DE FAZENDA

Lérgﬁoﬁ}rograma  Objetivo ' Produto Meta Fisica
01.00. | OBRIGACAO TRIBUTARIA E | Pagamento | Global
CONTRIBUICAO | CONTRIBUTIVAS _|

| DO PASEP. | L [

[ToTAL__— B 360.000,00
00012. - PROGRAMA DE APOIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO..

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funcionari
trabalho e equipamentos adequados.

os com melhores condigoes de

| Orgdo/Programa Objetive " TProduto Meta Fisica
| 01.00..Manutencio | Material de consamo. ' Manutencio Global
das Atividades da |
Secrertia. | L
01.01.Aquisicfio de fquipar  a  secretaria  com | Aquisicic Global
equipamentos de | equipamento  necessério para
informéatica e ‘ desenvolvimenic de suas |
periféricos. | atividades. tais como: moveis, |
‘ utensilios, soltware. |
computadores. equipamenios e
outros. o
01.02 Aquisiciio de | Para proporcionar um melhor Aquisi¢do Global
material arquivamento dos documentos dos
| permanente para convénios e da secretaria.
escritdrio. o |
[ 01.03. Outros Contratacio de servicos de - Manuten¢ao Global
servigos de | terceiros e pagamento de taxas |
| terceiros. | - |
01.04. Elaboragdo | Elaboracéo de projetos para a - Manutengdo Global
de projetos de obras | construcdo de obras de interesse |
| publicas | municipal objetivando a
| padronizacdo das construcdes ]
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| Municipal. -
01.05. Assegurara | Assegurar recursos para contra Manutengao Global
contra partida. | partida referente aos convénios Evanildode
| firmados com o Municipic. Secretd
01.06. Manutenciio | Aquisicdo de combustivel, imposto. | Manutencio Global «‘\L?”
dos veiculos do Poder | taxas, pneus ¢ manutencio de bens e Portarigln
Executivo Municipal/ | imoveis.
Secretaria. | I
01.07. Reserva de | Seguranca obrigatdria. Manutengéo Global
Contingéncia. | o
3TOTAL o 340.000,00
TOTAL DO VALOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ' RS 6.297.000,00

FAZENDA ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO.
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ANEXO 1
METAS E PRIORIDADES PARA 2021,
ORGAQS, PROGRAMAS, OBJETIVQS E METAS,

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE |

00013— PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO A AGRICULTURA.

OBJETIVO: Apoio e incentivo para o fortalecimento da producdo agricola do municipio.
de forma que os agricultores possam a ter maior retorno e satisfagdo no
desenvolvimento de suas atividades.

'i Orgao/Programa | Objetivo Produto Metas
o Fisicas
01.00. Manutencio | Proporcionar melhor atendimento Manutengdo | Global
de Secretaria de | aos produtores rurais.
Agricultura . - o |
01.01. Manutencdo | Proporcionar melhor atendimento Manutengdo | Global
| de Secretaria de | aos produtores rurais. '
Agricultura | o |
01.02.Aterro de | Proporcionar melhores condigdes de | Manutengdo | Global
estabulos {(currais) trabalho ao homem do campo.
01.03. Constru¢do de | Promover a construgfio do Parque de | Construcdo Global
Construcdo de um Exposi¢des do Parque Municipal.
Parque de Exposicio |
Agropecuaria. , N
01.04.Incentivo & Promover o abastecimento das Manuten¢do | Global
implanta¢o de escolas e entidades assistencials do
| Horias e Pomares municipio. suprir o fornecimento de |
! mugdas e sementes as pessoas ¢
| entidades que queiram beneficiar-se. o N
01.05.Aquisicio de | Promover o incentivo a utilizagdo da | Aquisi¢do Global
equipamentos mecanizagdo agricola nas pequenas |
agricolas e - propriedades. |
incentivos & | Promover o desenvolvimentio da
piscicultura piscicultura com énfasc aos
| pequenos produtores, construindo
' tanques e fazendo a distribuicdo de
| alevinos. o |
01.06.Reestruturacio | Promover a organizacio dos | Manutengao Global
do sistema de | produtores, para que possam
comercializacio dos | comercializar seus produtos, sem a
produtos agricolas e | interferéncia dos atravessadores.
Feirdo Popular. , ',
01.07. Convénio | Proporcionar ao pequeno produtor Manutengdo | Global
com a Emater. | rural, assisténcia técnica gratuita no
trato de sua cultura;




St

Facilitar o desempenho
agricola, colocando a disposicio dos
proprietarios. estrutura capaz de

da atividade |
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|
i auxilid-los no manegjo agricola. | Jec L ;:{):] e
01.08. Adequacdo de | Adequacio das estradas municipais, | Manutengdo 1_,39‘[1(}]5;5 A bYhas 2000
Estradas. | promovendo obras que retenham as - |
Micro-Bacias e 4guas no interior das propriedades. |
drenagem | sem danificar as esiradas. |
01.09 Equipar ¢ Dotar a secretaria de condigdes ' Equipamentos | Global
Modernizar a satisfatorias de trabalko,
Secretaria possibilitando maior controle de ‘
| suas atividades, bem como manter |
| um sistema integrado dc ‘
| ' informagdes de interesse da |
_agricultura. o ‘
01.10.Incentivo a ' Promover e incentivar pmgramas_'T Manutengdo Global
| implantacdo de | que visem a conscientizacdo do |
novas técnicas de | produtor rural para a implantagdo de |
producfio agricola. | tecnologias eficazes. objetivando ‘
otimizar a producdo, |
| comercializacfo, transporte e i
utilizacdo de produtos quimicos e |
biolégicos bem como a manutencdo
da seguranga ¢ saide do pessoal |
| envolvido e do meio ambiente. 1
01.11. Pagamento de | Locacio de maquinas para assegurar | Manutengdo Global
despesas com | 0s servicos de manutenciio das
contrato de | estradas para o escoamenio da |
terceirizagdo. | producdo agricola municipal. |
| 01.12. Parceria com | Trabalhar em parceria com o ' Parceria Global.
| 0 homem do campo | homem do campo no que refere-se a
! ' hora maquina. Juntamente com o
| CMDR. o o
01.13. Pagamento de | Locagdo de imdveis para o | Locacdo Global
despesas com contrato | funcionamento de sede da
de terceirizacdo. Superintendéncia Municipal. pois a
mesma ndo possui prédio proprio. |
: | |
01.14. Assegurara | Assegurar recursos para contra ' Manutengo Global
| contra partida. | partida referente acs convénios
firmados com o Municipio. |
01.15. Manutencio | Aquisicdio de combustivel. imposto. | Manutengdo Global
dos veiculos do Poder | raxas, pneus e manutengio de bens e f
Executive Municipal/ | iméveis. |
Secretaria. | L o
01.16. Reserva ae | Seguranga obrigatdria. | Manutengdo Global
Contingéncia. | _ 1
TOTAL 600.000,00

000014. — PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO MEIO AMBIENTE.

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funciondrios com melhores condigdes de
trabalho e equipamentos adequados.
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| Orggo/Programa | Objetivo ) ~ Produto Meta Fisica _ ||
| 01.00.. Manutencdo | Material de consumo. Manutengdo | ¢ Glohalde Suza Brito
‘ das Atividades da Secretal teipal de

Secretaria. Adifunigjiacdo
| 01.01.Aquisi¢io de | Equipar a  secretaria  com | Aquisigio PorGigbal n°|H0 /2020

|
equipamentos de | equipamento  necessdric  para |
| informatica e | desenvolvimente de suas |
periféricos. | atividades, tais como: moveis. ‘
| utensilios, software. |
| computadores. equipamentos € |
| outros. L
01.02 Aquisiciio de | Para proporcionar um methor | Aquisi¢io Global
material arguivamento dos documentos da |
permanente para | secretaria.
escritdrio. ; - | |
01.03. Outros | Contratacdo de servicos de ' Manutengio Global
servicos de | terceiros e pagamento de 1axas i

terceiros.
01.04. Incentivo 2
criacdo de viveiros.

Incentivar a implantacéo de - Manutengdo Global
viveiro de mudas com especies
para arboriza¢do urbana e rural,
frutiferas. medicinais ¢ para

| quebra-ventos. o B
01.05. Implantacdo | Buscar um  incentive  ao | Produgéo Produzir
e manutengio de reflorestamente  principalmente | mudas
um viveiro de das matas ciliares.
mudas para auxiliar
no reflorestamento

municipal. |
01.06. Arborizacio | Arborizar vias e pracas da cidade | Manutengdo Global
da cidade | ampliando as areas de lazer. !
01.07. Pagamento de | Locagdo de imdveis para o i Locagdao Global
| despesas com | funcionamento de sede da -
| contrato de | Superintendéncia Municipal. poisa
terceirizacdo. | mesma ndo possui prédio proprio.
| | _ e
| TOTAL - 326.000,00

"SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA [ MEIO | R$ 926.000,00 }
AMBIENTE. '
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000015~ PROGRAMA CONSERVAGAC DA REDE DE [LUMINACAO PUBLICA.

OBJETIVO: Melhorar a qualidade da lluminacdo, suprindo as metas e necessidades do

programa.
Orgao/Programa | Objetivo - Produto Meta
‘ ! o i Fisica
01.00.Conservacdo | Melhorara qualidade da iluminagfio | Manutencdo Global
e ampliacio da publica. oferecendo maior seguranca
Rede de iluminagdo | aos municipes.
| Publica. : N
01.01.Contratacio | Melhorar a qualidade da iluminag¢iic | Manutengdo Global
de servicos de publica. oferecendo maior seguranca
terceiros | a0s municipes. |
TOTAL o 140.000,00 |

000015~ PROGRAMA MELHORARAMENTO DA FROTA DO MUNICIPIO.

OBJETIVO: Meihorar a Qualidade do Maquinério do Municipio.

Orgz‘iox’l’rograma | Objetivo Produto Metas
N _ B Fisicas
01.00.Manutengiio | Material de consumo. . Manutengdo Global
das Atividades da
Secretaria
| Municipal. | _ )
01.01.Aquisi¢o de | Equipar a secretaria objetivando | Equipamentos | Global
equipamentos. permitir a realiza¢do de obras
maquinas ¢ veiculos | vidrias no perimetro urbano e
rodovidrios. |rural. B
TOTAL 200.000,00 |

000016 — PROGRAMA DE ABERTURA E CONSERVACAO DAS VIAS URBANA E

RURAL.

OBJETIVO: Melhorar a Qualidade das vias rurais e urbanas para proporcionar melhores
condigdes 20s municipes de forma (ue 0s mesmos possam €scoar seus

produtos.

Org8o/Programa

| Objetivo | Produto

Meta Fisica

01.00. Assegurara

| Assegurar recursos para contra . Manuten¢io

Global
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01.01 .Restgurar | Proporcionar um me‘Hms - Manutenc¢io Eviilabal
( pontes, bueirose | escoamento dos produtos ' Secreta
galerias, | agricolas e do z}}g_nﬁj_pii_ R Adm
01.02.Manutenciio | Material de consumo ) | ﬁé_ﬁateng:ﬁo PoGiebal(n
das Atividades da "
Secretaria il i
Municipal. | |
01.03. Manutencio | Poda e conservacio das arvores | Ma;ﬁgncﬁo Global |
das arvores da | para proporcionar um melhor
cidade e do distrito. | ambiente urbano. S S
| 01.04. Manutenciio | Melhorar o a qualidade das ruas e | Mzi?futenq:ﬁo Global |
| das Ruas e | avenidas ndo pavimentadas da !
| Avenidas ndo cidade. !
| pavimentadas. | o f B
01.03.Manutencio | Melhorar o a qualidade das ruas e —l f\ffan_ﬁcengﬁo Global
das Ruas e ' avenidas pavimentadas da cidade, |
| Avenidas e i: !
Pavimentadas. ? ] L
01.06.Manutenciio | Fazera coleta do lixo diariamente | Manutencio Global
e limpeza da e limpeza das ruas.
| Cidade e do Distrito | N J
01.07.Contratacio | Melhorar a qualidade das vias |’ Manuten¢io Global
de servigos de | publicas, oferecendo maior .
terceiros | seguranga aos musicipes. o N
| 01.08.Abertura e | Melhorar a qualidade das vias ' Manutengio Global
| conservacio das | bublica. oferecendo maior i
| vias urbanas e ' Seguranca aos municipes. :
| rurais. J e )
[ 01.09.Reforma e ,' Proporcionar aos maquinarics e | Manutengido Global
| ampliagéo da | equipamentos uma melhor
aragem. | segurancga e conservacio. N o o
| 02.00 Construcio e \ Planejar e executar a consi ugdo ¢ | Manutencéo Global
| methoramento das | melhoramento das estrades !
| estradas vicinais | vicinais objetivando melhorar as .!
L | condi¢des de trafego e |
_€scoamento da produgciio agricola_ R B
|' 02.01.Pavimentacdo | Pavimentar vias urbanas com - Manutengio Global
i de vias Urbanase | canaliza¢do de dguas pluviais nos
| construcdo de obras | bairros periféricos desprovidos |
| complementares. | deste melhoramento. | _ ]
| 02.02.Ampliagio da | Coordenar eém conjunto con a ' Manutencao Global
rede de Iluminacfio | concessionaria, projetos de '
Pulblica iluminagdo piblica ¢ atendimento
| domiciliar de energia elétrica em |
| dreas que nfo sejam dotadas deste
melhoramento. | R
02.03.Construgsio | Melhorar as condig¢des de trafego | Manutengio Global
de pontes ¢ | de veiculos e passageiros no
implantacéo das | sentido de oferecer condicdes de |
guias, sarjetas e | moradia ¢ instalagiio de L N
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02.04.Aquisicio de | Melhorar ¢ ¢ ampliara coletade | Manutengo Globah 0
equipamentos para | lixo domiciliar, pr opiciando mais Portaria n@ 2120
limpeza publica. | higiene e limpeza. |
02.05 Controle e [ Facilitar a circulacdo de veiculos e ‘—_Mdnutengao Global
Sinalizagio Urbana | Pessoas, orientar o trife cgoe !
| promover a seguranca da |
| populacdo. e
02.06.Expanso do | Incentivar a expansio do ' Manutencdo Global
Perimetro Urbano. | perimetro urbano com a abertura |
| de novos loteamentos. '
| R h
02.07. Assegurara | Assegurar recursos parz contra Manutengio Global
contra partida. | partida referente z2os convénios
| | firmados com o Municipio.
02.08. Manutencio | Aquisicdo de combustivel, imposto. | 70 Global B
{ dos veiculos do Poder | taxas. pneus e manutencdo de bens e |
Executivo Municipal/ | imoveis.
Secretaria. | | _|
02.08. cria | Cria Programa municipal de :”Conlratagﬁo Global
Programa ‘ incentivo ao estagidrio. curricular | de SerVviges
municipal de » supervisionado remunerado. | de estagiario.
incentivo ao ‘ .'
estagiario. ; |
02.09. Reserva de ! Seguranga obrigatoria. -__l- Manutengiio Global |
Contingéncia. | N |
\_QTAL o 546.000.00

000017. - PROGRAMA CONTRIBUICAQ INTER VENCAO

ECONOMICO - CIDE,

OBJETIVO: Melhorar a Qualidade do Maquinério do Municipio.

NO DOMINIO

.._,--

! C)rgéo;’l)rograma | Objetivo o | Produto Metas Fisicas |
01.00.Manuten¢iic | Dar uma melhor qualidade ao ' Manutengao Global
das Atividades da atendimento dos runicipes -
Secretaria |
Municipal. I N
01.01.Manutencio | Repor as pegas danificadas ¢ fazer | Manuteng¢ao Global
| das Atividades da a manutengdo das demais evitando |
Secretaria o desgaste precoce das mesmas. |
Municipal. | o |
01.02.Manutengio | Material de consurno. I Mdnutenqao Global
das Atividades da | |
Secretaria |
| Municipal. | oo
| TOTAL 200.000,00

| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS & SF:RV}(_?()_E}.

_ R$1.086.000,00 |
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METAS E PRIORIDADES PARA 2021 _
ORGAOS, PROGRAMAS, OBJETIVOS E METAS, Hu relat

Adnun

PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVQ HORIZONTE DO OES'I_;[%BCQ_HG n

| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTE ]
000018 — PROGRAMA DE ENSINO FUNDAMENTAL RP/FUNDEB
OBJETIVO: Proporcionar melhor conforto aos alunos oferecendo a eles espaco adequado

e arejado. bem como, oferecer a oportunidade e um ambiente agradavel para
realizagfo de pesquisas.

 Orgéo/Programa___| Objetivo | Produto Metas Fisicas |
01.00.Manutenciio ‘ Material de consumo. Manutengdo Global
das Atividades do
programa _ o | B
01.01. Capacitagdo | Proporcionar melhores ' Capacitagio Global.
dos servidores da ‘ conhecimentos e metodologias os
educacéo | servidores o
1 01.02. Pagamento | Proporcionar melhor atendimento | Manutengéo Global
| de despesas com | da secretaria a comunidade
contrato de |
ferceinizacdo. | L |
01.03.Disposicdes | Assegura o pagamento ¢ Manutengéo Global
relativas e despesas | vencimento e vamagens fixas. i
| com pessoal e | despesas varidveis, subsidios ¢
encargos e | Obrigacdes Patronais.
vencimentos. i
01.4.Manutengio Aquisicao de combustivel, Manutengao Global
do veiculo da | impostc e manutengio.
| Secretaria ' L .
\' 01.05. Assegurara | Assegurar recursos para conira Manuten¢ao Global
contra partida. partida referente 20s convénios
firmados com o Municipio.
01.06. Reserva de Seguranca obrigatoria. o Manutengéo Global
Contingéncia. | ] o
"TOTAL B 400.000,00

000019- PROGRAMA DE AMPLIACAG E MANUTENCAO DA FROTA.

OBJETIVO: Proporcionar melhor conforto ao iransporte dos alunos da zona rural e

urbana.
Orgdo/Programa | Objetivo \ Produto Metas
: Fisica
| B s
01.00.Aquisicao de | Proporcionar melhor conforto 20 Manutengao Global
uma veiculo transporte dos alunos da zona rural
| | urbana. J
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| 01.01.Manutengdo | Proporcionar melhor conforto ao | Manutengio Global
da frota da | transporte e conservar os veiculos. E{va!’lim‘é’ :
Secretaria. ; Secreldeo <
01.02.Manutengdc | Material de consumo e -sqlzipamenu;;—_l_\-*hi}:nutengﬁo Globé‘lqmﬁ
das Atividades da | portarna i

| Secretaria
Municipal. | I I
01.4 Manutencio | Aquisi¢io de combustivel, imposto ¢ Manutengao Global
do veiculo da | manutengao.

| Secretaria :

| 01.05. Reserva de | Seguranga obrigatoria. o - | Manutengio Global |
Contingéncia. | o B
TOTAL 280.000,00

000020~ PROGRAMA DE EDUCACAO INFANTIL RP/FUNDEB.

OBJETIVO: Atender

-

T =

momentos recreativos 20s mesnios..

necessidade da comunidade deste municipio e promover

| Orgéo/Programa | Objetivo | Produto Metas
; | Fisicas
01.00..Manutencdo | Material de consumo ¢ ' Manutengio Global
das Atividades da | equipamentos |
Secretaria |
Municipal. . T P
01.01. Aquisicio de | Proporcionar melhor atendimento | Eguipamentos Global
equipamentos de da secretaria a comunidade
informatica. ' ) | B
01.02. Pagamento | Proporcionar melhor aterdimento ' Manutengdo Global
de despesas com | da secretaria a comunidade |
contrato de | !
terceirizacéo. | o 1 -
01.03.Disposicdes | Assegura o pagamento ¢ Manutengao Global
relativas ¢ despesas | vencimento ¢ vantagens fixas. |
| com pessoal & despesas variaveis, subsidios ¢
encargos e | Obrigag¢Bes Patronais.
| vencimentos. | I S
01.4.Manutencdo | Aquisicdo de combustivel, Manutengdo Global
| do veiculo da ! imposto e manutengao,
| Secretaria I
| TOTAL 280.000.,00

00021- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA-PDDE

OBJETIVO: Atender a necessidade da comunidade escolar € promover momentos
recreativos aos mesmos..

| Orgao/Programa | Objetivo  Produto Metas —l
; , - | Fisicas

‘ 01.00.Manutengio | Proporcionar e promover :r Manutengdo Global J
| das Atividadesda | momentos de  recreagdo  aos i .
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TOTAL

10.000,00

00022- PROGRAMAS MANUTENCAO DO FUNDERB 60%

::vamldnuza Brito
Secretd WAMNC1pal de

Adn

Portaria

OBIJETIVO: Atender a necessidade da comunidade escolar e promover momentos
recrealivos aos mesmos..

¥

Orgédo/Programa | Objetivo Produto Metas
! | | Fisicas

01.00.Disposi¢des | Assegura o pagamento ¢ ' Manutengio Global
| relativas e despesas | vencimento e vamagens fixas,

com pessoal | despesas varidveis, subsidios ¢ '

vencimentos. Obrigagdes Patronais. !_

01.01.Disposicdes | Obrigagdes patronais Manutengdo Global
| relativas e despesas

encargos i

1.02.Disposicdes | IndenizacBes trabalhistas. ' Manutengio Global

relativas e despesas '
| com encargos. - 1

TOTAL - 2.400.000,00 |

000023 — PROGRAMA DE EDUCACAO FUNDAMENTAL FUNDI:B-40% E EJA 40%.

OBIETIVO: Atender a necessidade da comunidade deste municipio e promover
Momentos recreativos acs mesmos..

‘ Orgao/Programa ‘ Objetivo - Produto Metas ]
| o | Fisicas B
| 01.00..Manuten¢do | Material de consumo e ' Manutengio Global
 das Atividades da equipamentos 3
‘ Secretaria |
Municipal. I
‘ 01.01. Aquisicdo de | Proporcionar melhor atendimento | Equipamentos Global
equipamentos de | da secretaria a comunidade _
| informatica. [ _ [ |
' 01.02. Pagamento | Proporcionar melhor atendimento | Manutengio Global
| de despesas com | da secretaria a comunidade ;
contrato de
terceirizacdo. . o B |
| 01.03.Disposicdes | Assegura o pagamento e Manutengido Global
relativas e despesas | vencimento e vantagens rixXas,
| com pessoal & despesas varidveis. subsidios ¢
encargos e Obrigagoes Patronais, auxilios
vencimentos. financeiros a estudantes. |
indenizac¢des wabalhistas. | _
01.04 Manutencdo | Aquisicdo de combustivel, ' Manutengido Global
do veiculo da | imposto e manutencio. |
Secretaria | S !
01.05.  Convenio | Proporcionar uma melhor . Convenio Global
com = a Escola| qualidade no ensino da EFA,
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Familia Agricola tocalizada no municipio. | ;
01.06. Pagamento de | Locagfio de imbveis para o " Locacio Global
despesas com | funcionamento de sede da Secretaria | Eyanilc Souza Brito
contrato de | Municipal de Educagéo pois a Fecre | Hupal de
terceirizacdo. mesma naoe possui prédio proprio. tragao
. ) Portaria{nljf 0 z/zum

01.07. Assegurara | Assegurar recursos para conlra Manutengdo Glob
contra partida. partida referente aos convénios

, firmados com o Municipio,
01.08. Manutencdio | Aquisicio de combustivel, imposto. | Manutengéo Global
dos veiculos do Poder | taxas. pneus e manutencio de bens e
Executivo Municipal/ | imdveis.
Secretaria. L [
01.09. Reserva de | Seguranga obrigatoria. | Manutengao Global
Contingéncia. | o B B
TOTAL o 450.000,00

00024 — PROGRAMA HORTA NA ESCOLA.

OBJETIVO: Atender a necessidade da comunidade
complemento na alimenta¢fio escolar.

escolar proporcionando um

Orgdo/Programa | Objetivo | Produto Metas Fisicas
01.00..Manutencio | Proporcionar uma  melhor | Manutengio Global

das Atividades da | complementacdo na  nossa

escola I alimentacio escola. o

TOTAL - . o 17.000,00

00025- PROGRAMA DE AMPLIACAO E REFORMA DAS ESCOLAS.

OBJETIVO: proporcionar um ambiente melhor aos nossos alunos da rede de ensino rural

e urbana.
OrgﬁofPrograma Objetivo o Produto Metas Fisicas ]
01.00.Construcio | Proporcionar um ambiente Manutengao Global
| de salas de aulas | melhor aos nossos alunos da
| rede de ensino rural e urbana
| 01.01. Reforma das | Proporcionar um ambiente Manutengio Global
escolas. melhor aos nossos alunos da
, rede municipal de ensino
01.02. Pagamento | Proporcionar melhor Manutengio Global
de despesas com | atendimento da secretaria a
contrato de | comunidade
terceirizacao. L
01.03. Assegurara | Assegurar recursos para contra | Manutengdo Global
contra partida. partida referente aos convénios
| tirmados com ¢ Municipio.
01.04. Manutencdo | Aquisicio de  combustivel, | Manutencao Global
dos veiculos do Poder | imposto. taxas, pneus e
| Executivo Municipal/ ‘ manutencdo de bens e imoveis.
Secretaria. | L o
TOTAL L 195.000.00 |
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OBJETIVO: Ampliar a 4rea das escolas proporcionando assim um gmbiente
agradavel aos nossos alunos.

_C’)_rgéo!Programa | Objetivo o Produto Metas Fisicas |
01.00.Aquisicdo de | Ampliar a dreas das escolas Aquisi¢do Global
terrenos. ‘ o
01.01. Assegurar a Assegurar recursos para contra Manutengio Global
conira partida. | partida referente aos convénios
| firmados com o Municipio.
01.02.  Manutencio | Aguisicio de combustivel. Nﬂmutengéo Global ]
dos veiculos do Poder Imposto, taxas, pneus e
Executivo Municipal/ ‘ manuten¢do de bens e imovels.
Secretaria. ; o o
| TOTAL B o 37.000,00

00027. — PROGRAMA MERENDA ESCOLAR

OBJETIVO: Reduzir o Numero de alurss com baixo nivel de aprendizagem e m4

alimentacdo.

Orgao/Programa Objetivo | Produto Metas
o N Fisicas

01.00. Convenio Proporcionar Convenio Global
Merenda Escolar. | _ o
01.01. Merenda Reduzir o numero de alunos com Manuten¢do Global
escolar com baixo nivel de aprendizagem
qualidade  devido a ma alimentagdo.
01.02. Merenda | Produzir uma merenda de - Manutengio Global
escolar qualidade. |
TOTAL - 95.000,00

00028. - PROGRAMA SALARIO EDUCACAO.

OBJETIVO: Proporcionar aoseducadores melhores concicdes de trabalho com um
ambiente mais agradavel.

| Orgdo/Programa Objetivo __:___, Produto Metas Fisicas
01.00..Manutencdio | Material de consumo Manutengdo Global
das Atividades nas |

| escolas. | | I

| TOTAL e 180.000,00

00029. - PROGRAMA NACIONAL DE TRANSPORTE ESCOLAR.

OBJETIVO: Proporcionar aos alunos melhores condicoes de transporte.

i%rgéofPrograma | Objetivo o J Produto | Metas Fisicas J
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01.00..Manutengsio | Material de consume Manutengdo Global

das Atividades nas
‘ escolas. . D
| TOTAL - e 220.000,00

) . Evanildo
00030 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO FSCOLAR. Secretarn

Adminmify
OBJETIVO: Proporcionar aos alunos uma alimentacao sauddvel e de boa qualidddeia N\Y

 Orgdo/Programa | Objetivo - Produte Metas Fisicas
01.00..Manutencio ; Material de consumo Manutengio Global ]
das Atividades nas |
escolas. | - )
TOTAL o o 190.000.00 |

00031. - CONVENIO ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR.
OBJETIVO: Proporcionar aos alunos melhores condi¢des de transporte.

| Orgdo/Programa__ | Objerivo - Produto Metas Fisicas |
01 .00..Manutencdio | Material de consumo, locac;l‘ao. _P»-la?;uceng:éo Global

das Atividades nas | aquisiciio de pegas e outros
|_escolas. | reparos D

TOTAL e 800.000.00 |

00032. - PROGRAMA PROMOCAO DE EVENTG ESPORTIVO E CULTURAL.

OBJETIVO: Realizar eventos culturais ¢ educalivos ¢ palestras, dentro das atividades
curriculares buscando orienta-los € a0 resmo tempo despertar o seu interesse
pelas atividades esportivas e artisticas nfio sobrando tempo para envolver com
coisas ilicitas e prejudiciais e satude. hem como, contribuir para a formagao de
uma boa indole dos mesmos.

Orgdo/Programa | Objetivo | Produto Metas

l _|L Fisicas
01.00.Manuten¢dio | Material de consumo il Manutengdo Global
das Atividades do
programa B B
01.01.Promogaio de | Proporcionar uma melhor | Realizacdo Global

eventos esportivos | integracdo através do esporte
_amadores e escolar.

01.02.Promover Proporcionar uma melhor | Realizacéo Global
| campeonato integracéo através do esporte ,’
Municipal escolar | —— N
01.03.Promover Buscar o incentivo através das Realizacio Global
feira de ciéncias. experiéncias dos nossos i
esportistas. | R
|

01.04.  Pagamento | Proporcionar melhor atendimento Manutengao Global
de despesas com | da secretaria a comunidade
contrato de |

terceirizacdo.
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01.05. cria | Cria Programa municipal de Contratagdo de | Globaly g1 {13 Brito
Programa | incentivo ao estagiario. curricular | servigos de ‘ggg.lm.c::,t ¥ f;ml de
municipal de | supervisionado remunerado. estagidrio. Addin a0
incentivo ao Portaria n\g04/2020
estagiario | |

01.06. Reserva de ! Seguranga obrigatoria. - ;m[\:‘l—z'&ulem;ﬁo Global

Contingéncia. | o j o

TOTAL o o 80.000,00 |

000033. - PROGRAMA DE APOIC ADMINISTRATIVO.

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funciondrios com melhores condigdes de

trabalho e

nc Municipio.

equipamentos adequados. melhorando assim a qualidade do esporte

Orgz‘iof[’rograma Objetivo B  Produro Meta Fisica 1
01.00. Manuteng¢do | Material de consumo. | Manutengdo Global
das Atividades da |
Secretaria. ‘ N |
01.01. Aquisi¢do de | Equipar  a secretaria  com | Aquisi¢do Global
equipamentos de | equipamento necessario para |
informatica ¢ ‘ desenvolvimento de suas atividades. |
periféricos, tais - como: moveis,  utensilios, |
| software. computadores.
| equipamentos ¢ outros. |
01.02. Aquisicdo de | Para proporcionar um melhor | Aquisigdo Global
| material | ambiente a secretaria.
permanente para ‘ ‘
escritdric. N
{ 01.03. Outros | Contratacdo de servigos de T Manuiengao Global
| servicos de | terceiros “realizagfo de |
terceiros. | campeonatos municipal ;
| amadores”. ] _
01.04. cria ' Cria Programa municipal de ' Contrata¢do Global
Programa incentivo ac estagiario. curricular | de servigos
municipal de | supervisionado remunerado. | de estagiério.
incentivo ao ‘ i
estagiaric , i 1 o
01.05. Reserva de | Seguranga obrigatoria. | Manuteng@io Global
Contingéncia. B | _
TOTAL o 250.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E RS 6.384.000,00
| ESPORTE.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

00034 — PROGRAMAS DA SECRETARIA DE SAUDE.

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funciondrios com melhores condigdes de
trabalho e equipamentos adequados.

| Orgio/Programa | Objetivo 3 _*:_ o J Produto Metas Fisiczg_:
01.00..Manuten¢éo das | Material de consumo ' Manutengio Global
Atividades da
Secretaria Municipal. | - o N
01.02.Tratamento  do | Proteger a saide da pooulagio, | Manutengdo Global
lixo  domiciliar e | através de tratamento adequado
hospitalar. | do lixo domiciliar. B ]
01.03. Pagamento de | Locagdo do sisiema para | Manutengdo Global
despesas com conirato | assegurar melhores condigoes |
de terceirizagio. aos servigos da secretaria a |
comunidade o | ___
1 01.04. Disposicfes | Assegura 0 pagamento ¢ | Manutengio Global
relativas e despesas | vencimento e vantagens fixas, |
com pessoal e encargos | despesas varidveis, subsidios ¢ |
€ vencimentos. Obrigacdes Patrm 1ais. N
01.05. Reforma do | Proporcionar uma  melhor Manuten¢do Global
prédio da secretaria de | condicdo de trabalho  a@os
| satude funcionarios e atendimento a |
? populacio. L
| 01.06. Aquisi¢io de | Melhorar o atendimenio  ao | Aquisic¢ao Global
material permanentes e | publico.
periféricos e moveis N N
01.07. Assegurara - Assegurar recursos para contra | Manutengdo Global
contra partida. partida referente aos convénios
firmados com o Municipio. | -
01.08. Manuten¢io dos | Aquisicdo de combustivel. imposto, | Manutengio Global
veiculos do Poder | taxas, pneus € manutengdo de bens |
| Executivo Municipal/ | e imoveis. !
Secretaria. o |
| 01.07. cria Programa Cria Programa municipal de " Contratagdo Global
municipal de incentivo | incentivo ao estagiario. de servigos
ao estagiario curricular supervisionado de estagiario.
remunerado. ) o
01.08. Reserva de ' Seguranca obrigatoria. thuleng:ao Global
Contingéncia. ! o
TOTAL 3.411.000,00 |




00035. - PROGRAMAS TRANSFERENCIAS - SAI/SUS
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OBJETIVO: Criar condi¢des humanas no atendimento do usuario do SUS,&’ET ay B .

reécursos materiais e humanos.

= |
) 'T.I‘

; 004/2020

Portrark

Orgdo/Programa | Objetivo | Produto

01.00.Manutengdio | Material de consumo | Manutencéo
das Atividades do ‘ |
| programa |

Metas Fisicas |
Global

| Aquisigdo
material

permanenies e .
periféricos e ‘
moveis

publice.

Global

TOTAL

100.000.00

]

00036. - PROGRAMASPSF/PACS.

OBJETIVO: Atender as familias proporcionando-as mesmas necessidades basicas de
saude de maneira informativa e preventiva ¢ proporeionar maior apoio aos
funciondrios com melhores condigdes de trabalho e equipamento adequados.

‘ Orgﬁofprograma | Objetivo o [ Produto Metas Fisicas
01.00..Manutengio | Material de consumo Marutengdo | Global
| das Atividades do ‘ '
| programa | o
01.01.Disposi¢des | Assegura o pagamento ¢ vencimento ¢ | Manutengdo Global
relativas e despesas | vantagens fixas, despesas variaveis.
com pessoal e ‘ subsidios e Obrigacdes Patronais. _
encargos e |
vencimenios. ‘ o |
01.02. Reunides | - Marutengéo | Global
realizadas ‘ Promover reunides com os servidores |
mensalmente  com | para proporcionar um meihor ‘
0s Agentes ‘ atendimento ao publico. |
Comunitarios  de |
Saude: '
| |
01.03. Manutencdo | Aquisicio de combustivel. imposto. | Manutengdo | Global
dos veiculos do Poder | taxas, pneus e manutencdo de bens e |
| Executivo Municipal/ | imdveis. |
Secretaria. | o S -
TOTAL o B - 380.000,00 |

00037. - PROGRAMASSAUDE DA FAMILIA- PSE.

OBJETIVO: Atender as familias proporcionando-as mesmas uma necessidades basicas
de satde de maneira informativa ¢ preventiva e proporcionar maior apoio aos
funciondrios com melhores condicaes de trabalho ¢ equipamento adequados.

| Orgdo/Programa | Objetivo ~ Produto

| 01.00..Manutencdo | Material de consumo

__Manutencdo

Metas Fisicas
Global
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programa |
| 01.02.Disposicses Assegura 0 pagamento e vencimento ¢ | Manuten¢io
| relativas e despesas vantagens fixas, despesas varidveis.

¢om pessoal e subsidios e Obrigagdes Patronais, a Brito
encargos e | 2al de
vencimentos. | }

| 01.03. Manutencio [ Aquisicdo de combusiivel. imposto. | Manutencao
| dos veiculos do Poder | taxas, pneus e manutencdo de bens e
| Executivo Municipal/ | Imobveis, f

Secretaria. | fl
_____'-___'_‘_‘—.-—'-__T‘.‘_"_""‘_ A
01.04. Reserva de | Seguranca Obrigatdriz, —r Manutenc¢io
|

| Contingéncia. B .
TOTAL

[ 280.00000

00038. - PROGRAMAS PISO DE ATENCAO BASICA PAB.

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funciondrios cor melhores condi¢des de
trabalho e equipamento adequados

o ——

| Orgéo/Programa | Objetivo Produto Metas
) | — Fisicas
01.00. Aquisicio de | Methorar ainda mais o | Equipamentos Global
| Equipamentos | atendimento na drea de satde
} | Oferecer  as equipes  médicas
| melhores condigdes e trabalhe |
com a aquisicdo de aparelhos e
equipamentos médicos, cirdrgicos
- ¢ de enfermagem. S S o
| 01.01. Aquisicdo de Aquisicdo de mobiligrio accessario | Aquisicdo Global
| moveis ¢ utensilios | as instalagdes de novas unidades.
| bem como melhorar as instalagdes
| | das unidades ja existentes com o
{ | objetivo de racionalizar os SErvigos
| | administrativos. |
| 01.02.Implementacio | Controlar de forma eficiente 2 Manutengdo Global
Sistema de avaliagio | prestacio de servicos, tanto da

|

€ controle dos |' rede publica quanto da rede
! servigos de satide | privada  prestadora de $ervigos
| |I contratados.  visando  major
| _____ | eficiéncia e agilidade no sistema. | o
[ 01.03. Modernizacio  Incentivar e cooperar. atraves de | Manutencio Global
| € cspecializacio da | convénios. a modemizacio ¢ |
| rede hospitalar. ' especializacio de hospitais

| filantrépicos visando & melhoria da !
[ qualidade de atendimento. com |
| aquisicio de equipamenios ¢ |
| ampliacdo de obras, garantindo o
_atendimento populacional. 1
01.04.Implementar Desenvolver junto aos | Manutengdo Global
Programas de Saide | estabelecimentos escolares da rede |
Ocular, _publica e clube de  servigos.

|
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01.05.Aquisicéo de | Possibilitar  a  disuribuicao _Jﬁanuteng:éo PGl

Twpal de

SO

medicamentos. | medicamentos essenciais é | 2k (2020
N : ari .
| populagdo mais carente, - Hortar
01.06.Programa de | Assegurar  0s  programas | de | ‘\hnmem;ﬁo Global

Odontologia e

iiso . |
Medicina Preventiva, | - que venham  combater  ag |

| medicing e odontologia nreventiva. |

 endemias, objetivando seu controle |
| e/ou erradicagdo. assim como o |

estabelecimento de medidas d= |
| vigilancia epidemioldgica.

01.07 Manutenciio f Material de consumo .\4 1mte=1<;ao Global
das Atividades do |

| programa e SIS S
01.08. Manutencio dos | Aquisicdo de combustivel, imposto. | Manutengdo Global

veiculos do

Secretaria.

Executivo Municipal/ | iméveis.
|

Poder | taxas, pneus e me mutencdo de bens &

01.08. Reserva de | Seguranga obrigatoria. - Manuteng¢do Global

| Contingéncia.

| TOTAL

280.000,00

00039. - PROGRAMA DE SAUDE BUCAL.

OBIETIVO: Dar condigdes minimas a populacdo no tratamento dentario de forma
curativa e preventiva,

| Orgao/Programa |* Objetivo | Produto Metas

e I Fisicas

i 01.00..Manutencao
‘ das Atividades do | !

| programa

Material de consumo Manuten¢do | Global

| 01.01. Informar a

Informar e sensibilizar a comunidade ' Divulgagdo. | Global

comunidade. | sabre a importancia de prevencio ¢ .
[ | imunizac#o, . N - )
[ 01.02.C onstrucdo | Constru¢do do consultorio ' Solicitagdo. | Global

‘ de consultério
‘ odontologico.

odontolégico para proporcionar um '
melhor atendimento a comunidade. |

| TOTAL

100.000,00

00040. - PROGRAMA FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE FUNASA e
[PIDEMIOLOGIA

OBJETIVO: P

roporcionar maior apoio aos funciondrios com melhores condicdes de

trabalho e equipamentos adequados.

| | Objetivo - Produto ( Metas
| OrnaoKPrograma . | Fisicas
01.01 Manuten¢io | Material de consumo ¢ qu ipamentos  Manutengdo | Global

das Atividades da |




N
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Secretaria i

Municipal. |

01.02. Divulgacio

Nl

Ev.

Proporcionar uma maior

- Manutengdo S

Pg

de atos de conscientizago para a pooulacio
prevencio local
TOTAL

170.000,00

00041. - SERVICOS ESPECIALIZADOS — SAI/SUS..

OBIJETIVO: Proporcionar maior apoio a0s funciondrios com melhores condigdes de
trabalho ¢ equipamento adequados.

Orgz‘ioi})rograma | Objetivo o Produto Metas Fisicas
01.01. Equipamento | Material permanente Solicitacdo | Global
automatico com o0s
seguintes pardmetros I |
01.02. Analisador | Analisador bioquinico semi- Solicitacdo | Global
bioquimico | automatice modelo BIO-2000 IL..
| com adaptador ELISA IB 2000.
| 01.03. Reforma | Reforma estrutural no laboraiornio Manutengd | Global
estrutural exigido pela vigilancia sanitariado | o
, _estado em sua ultima visita. ;
| 01.04 Manutencio | Material de consumo. Solicitacdo | Global
das Atividades da
Secretaria
Municipal. | o | L .
01.05. Manutenco | Aquisicio de combustivel. imposto, | Manutengdo | Global
dos veiculos do Poder | taxas. pneus e manutencdo de bens ¢
| Executive Municipal/ | iméveis.
Secretaria. ~ _J .
TOTAL: o 355.000.00 |

00042. - PROGRAMASTRANSFERENCIAS DE CADASTRO- SUS

OBJETIVO: Criar condigdes humanas no atendimento do usuirio do SUS. através de
recursos materiais e humanos.

00043. - PROGRAMA CAMPANHA DE VACINACAO

f)rgﬁof?rograma Objetivo “____ﬁ_" —[‘]jq_tm_t(_)_ Metas Fisicas
01.00.Manutencdo | Material de consumo Manutengdo | Global
das Atividades do
programa | [
01.02. Material | Panfletos, faixas. folders, faixas, | Solicitacdo Global
| grafico e divulgagdes dos programas.
TOTAL: ] 100.000,00 |

OBJETIVO: Criar condigdes humanas no atendimento do ususrio do SUS. através de
recursos materiais e humanos.
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_"_’__T____:—__-_____‘_‘—,-———.-—.-__._ = '__'_"_'_"_-'_"_'__'-__'__
| Orgdo/Programa | Objetivo Produto
j Oi.OO.ManutengEio Material de consumo -' Manutengdo
| das Atividades do |
rograma | ,

01.02. Material | Panfletos, faixas, folders, faixas, | Solicitacao

|| grafico e divulgacses dos programas.

|—________________ =T - ————
| TOTAL:
\__________-__________

00044. - PROGRAM A VIGILANCIA SANITAR [A

OBIJETIVO: Criar condi¢des humanas no atendimento do usuirio do SUS, através de
fecursos materiais ¢ humanos,

’6rg§o!Programa | Objetivo T | Produto Metas Fisicas
| OI.OO.Manuiengﬁo | Material de consumo 1 F\EG[E]E&O

| das Atividades do '

| programa o el

| 5 -—‘_________‘_‘—-—-_Z R T | i -
| 01.02. Material |' Panfletos, faixas. folders, faixas, | Qo] icitacdo
| grafico - e divulgacses dos programas. |

| TOTAL:
RS S —

00045. - PROGRAMA FARMACIA BASICA ESTADUAL/FEDERAL

Global

150.000,00

OBJETIVO: Criar condi¢des humanas no atendiraento do usurio do SUS, através de
TCCUrsos materiais e humanos,

| Orgéo/Programa | Objetivo o Produto | Metas Fisicas
| 01.00.Manutencio | Material de consumo o - Manuten¢io | Global
| das Atividades do [' .l
rograma | N
(' 01.02. Material - Panfletos, faixas, folders, faixas, | Solicitacdo Global
| grafico ¢ divulgacdes dos prograimas, ;
EroTTET S S esmange |
| TOTAL: B e 100.000.00

00046. - PROGRAMA MAC - MEDICAMENTO DE ALTA COMPLEXIDADE.

OBJETIVO: Criar condi¢des humanas no atendimento do usurio do SUS, através de
fecursos materiais e humanos.

| Orgdo/Programa | Objetivo __Q!;%Iuto Metas Fisicas

i 01.00.Manutencio | Material de consumo - Manutengiio | Global
| das Atividades do | |
[01.02. Material | Panfletos, faixas. foldars, faixas. || Solicitacio Global
| grafico | e divulgacgdes dos programas. -'

| |
| TOTAL: T | 550.000.00
\--- ——
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00047. ~PROGRAMA ALIMENTACAO HOSPITALAR. Eaiilde des
Secretar
OBIJETIVO: Criar condi¢des humanas no atendimento do usudrio do SUS, através _
recursos materiais e humanos. Portaria ¢ o4y 2020

[_Orsgﬁoz’Programa | Objetivo _ “ - [_[T_r(_)id"fzc__g-_ Metas Fisicas
01.00.Manutencio | Material de consumo 1 I\ffan_LIlengﬁo Global
das Atividades do ! |
programa N N

| TOTAL: o o 130.000,00

| SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE __ R$6256.000,00 |




S s que o presente dog
101 publicada ng mural

nto

desta prefeituen

s municipal b
ANEXQ ] MAY 0 Zolo
. g : E{ / l & A |
METAS E PRIORIDADES PARA 2021. ;;’}L‘,:};f;d“;‘[f“
ORGAOQS. PROGRAMAS, OBJETIVOS E METAS,,  2%/"|'pthagao

—trortari

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO OESTE/R

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL . B

000048—- PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

OBJETIVO: Proporcionar maior apoio aos funcionarios com melhores condigdes de
trabalho e equipamentos adequados.

f)rgﬁofPrograma | Objetivo } Produto Metas
| - ] Fisicas
01.00.Manutencéio | Material de consumo. - Manutengdo Globa!
das Atividades da |
Secretaria
{ Municipal. _ o - o
| 01.01.Aquisicdo de | Melhorar o atendimento ao publice. Aquisi¢do Globa!
material |
permanentes e |
| periféricos e |
| moveis | B _ B
i 01.02. Outros ' Contratagéo de servicos dz terceiros e | Man utengao Globa!
servicos de pagamento de taxas i
terceiros. o -
01.03. material i Panfletos, faixas. folders. faixas, e - Divulgagdo Globa!
graficos divulgacdes dos programas.
01.4.Manutencéo Aquisicao de combustivel, imposto ¢ | Manutengdo Global
do veiculo da manutencio.
Secretaria o !____
| 01.05.Disposigdes | Assegurar o pagamento 2 vencimento | Pagamento Globa!

relativas ¢ despesas | ¢ vantagens fixas. despesas varidveis,

com pessoal e | subsidios e Obrigacdes Peironais.
encargos e |
VENCImentos. ! e B
01.06. Assegurara | Assegurar recursos para contra Manutengao Globa!
| contra partida. partida referente aos convénios
firmados com o Municipio, L il
01.07. cria Cria Programa municipal de incentivo | Contratagéio Globa!
Programa ao estagiario, curricular de servigos
municipal de supervisionado remunerado. de
incentivo ao estagiario.
estaglario o R
01.08. Reserva de | Seguranga obrigatoriz. | Manutengao Global
Contingéncia. | I
TOTAL o 295.000,00 |

000049- PROGRAMA CONSELHO TUTELAR,
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Orgdo/Programa dbjetive Produto Metas |
. ] o Fisicas
01.00..Manuten¢ | Material de consumo ¢ equipamentos | Manutengdo Global
o das Atividades
da Secretaria
Municipal. |
01.01. Outros | Contratac@o de servigos de terceiros ¢ | Contratagdo Global
Servicos de | pagamento de taxas
terceiros. ) L
01.02.Disposicdes | Assegura 0 pagamento & vencimento ¢ | Pagamento Global
relativas e | vantagens fixas. despesas varidveis.
despesas com | subsidios e Obrigagdes Patronais.
pessoal e
encargos e
vencimentos.

Aquisicdo de combustivel. imposto ¢ | Manutengdo | Global
manutenc¢io. '

01.03.Manutenca
| o do veiculo da
Secretaria

|

!

01.04. Pagamento | Locag#o de imdveis para o Locagiio Global
de despesas com | funcionamento de sede do conseiho

contrato de | tutelar pois 0 mesmo nio possui prédio
terceirizacio. | proprio.
TOTAL 230.000,00

00050. — SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO.

OBJETIVO: Erradicar as chamadas piores formas de trabalho infantil, considerando
perigosas. penosas. insalubres ou degradantes.

4

Orgdo/Program | Objetivo Produto Metas
a o Fisicas
01.00.Manutenc | Material de consumo e equipamentos Manuten¢d | Global
| 80 das 0

Atividades da

Secretaria

Municipal.

01.01. Assegurar & crianca e ao adolescenie em | Manutengd | Global
Assisténcia a conjunto com a familia. a sociedade ¢ o | o

Crianca e ao municipio. com absoluta priondade, o

Adolescente. direito 4 vida. & saide, 2 alimentacido. a

educagdo. 20 lazer. & cultura, a
profissionalizac@o. a dignidade. ao respeito,
a liberdade e & convivéncia familiar @
comunitaria. além de colocé-los a salvo de
toda a forma de negligéncia. discriminagao.
violéncia. crueldade e opresséo.

Ofereccer a crianga ¢ ac adolescente,
oportunidade de se profissionalizar dentro_
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| dos projetos existentes. )

01.02.Implanta¢ | Evitar a marginalizacio das criancas e Manuten¢d | Global
o de lescentes  carentes.  propiciando-lhes : i

| ado.u centes :.ai'f.nfcb. propiciando ”‘lt:S ) ednildeade S¢liza Brito
Progrglpas cfeuvas. condicdes de exercicio de ‘Sderefar \|cipal de
especiais para cidadania. Administgycao
criangas e Portariy 4/2020
adolescentes
TOTAL 32.000,00

00051. -PROGRAMA APOIO AO IDOSO.

OBJETIVO: Proporcicnar a terceira idade uma melhor qualidade de vida e uma maior
interacéio social.

Orgdo/Programa | Objetivo | Produwo Metas Fisicas |
01.00.Casas de | Possibilitar melhores condicdes | Construgéo Global
Apoio ao Idoso. de atendimento, coniraternizacio,
lazer e aprendizado aos 10osos.
} ! S— i
| 01.01. Outros ' Contratagao de servigos de ' Manutengo Global
| servigos de | terceiros € pagamento de taxas
terceiros. B o ,
01.02. Promover Proporcionar um atendimenio no | Manutengiio Global
encontros mensais sentido de promover a atencdo I
com todos os idosos ' bésica a satde e proporcionar |
do municipio atividades relacionadas aos idosos
' | atendidos no municipio. -
01.01. Pagamento de | Locagdo de imdveis para realizacio | Locagio Global
despesas com | dos encontros mensal com os idosos. |
contrato de |
| terceirizagdo. \ .
TOTAL 60.000,00

00052. — PROGRAMA DAAPOIO A CRIANCA E O ADOLESCENTE-ABRIGO.

OBJETIVO: Erradicacéo da pobreza e da marginalizag&o. buscando assim a redugo das
desigualdades sociais.

| Orgdo/Programa | Objetivo Produto Metas
; I Fisicas
' 01.00. Assisténeia | Erradicaciio da pobreza ¢ Manutengao Global
' Social Geral | marginalizacio e reducdo das
| desigualdades sociais nos termos
dos arts. 3°. [l e 23. X da
', | Constituicéo Federal. -
| 01.01. Outros ' Contrataciio de servicos de terceiros | Manutengo Global
servigos de | & pagamento de taxas
| terceiros. |
| 01.02. Jogos | Desenvolver a capacidades de Manutengdo Global
| interativos. | raciocinio das criangas ¢ dos
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01.03. Leitura e | Desenvolver a capamclhom de Manutengao C}l acAo

Arte.

raciocinio das eriangas ¢ dos
| adolescentes.

ortarta

| TOTAL 83.000,

000053. - PROGRAMA DO MDCA

OBJETIVO: E uma organizacio da sociedade civil. onde se realizam acdes socio-
educativas, de convivéncia. reflexéo. participacdo. de prote¢do social, a
criangas ¢ adolescentes com dificuldades psico-sociais na familia, na
aprendizagem e no grupo. Em complementagdo a essas agdes, as maes sdo
orientadas e apoiadas na supera¢io dos conflitos ¢ problemas escolares dos
filhos, no fortalecimento de nlcleo familiar ¢ da convivéncia comunitaria.
pedendo incluir encaminhamento a programas de geragéo de renda.

Orgdo/Programa | Objetivo Produto Metas ]

| Fisicas |

01.00.Manuten¢dio | Material de consumo e equipamicitos | Manutengdio |  Global

das Atividades da ‘

Secretaria '

Municipal. |

01.01. Outros ' Contratagdo de servigos de terceiros ¢ | Manutengdo |  Global

servicos de pagamento de 1axas

terceiros. |

01.02. Materiais | Panfletos. faixas. folders. faixas, e Divulgagdo | Global

graficos | divulgagdes dos programas.

| |
TOTAL 50.000,00

000054. —. PROGRAMA CRAS/PAIF

OBIETIVO: O Programa de Aten¢do Integral a Familia (

acOes relativas & acolhida, informagéo e
socio-educativos €
promogao de acesso a renda e.
programa

assisténcia social. i{ais como
encaminhamentos a outras poliliecas.
especialmente, acompanhamentc  socio-familiar.

de

Esse

PAIF) expressa um conjunto de
orientagdo. inser¢do em servigos da
convivéncia.

desenvoivido no Centro de Reteréncia de Assisténcia Social (CRAS).

[_OrgﬁofProgl‘anla

| 01.00.Atengao
Integral a familia.

Objetivo ' Produto Metas
] Fisicas
Contribuir para a prevencdo ¢ o | Manutengdo Global
enfrentamento  de  situacdes  de

| vulnerabilidade e risco social:

Fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios.

Promover  aquisi¢des  sociais e
materiais as familias. com o objetivo de
fortalecer o© protagonismo € a
autonomia das familias e

| comunidades.

O/ 200
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| 01.02. Outros ' Contratagdo de servicos de terceiros e | Manutengéo Global
‘ servif;os de pagamento de taxas Eyanildo suza Brito
| terceiros. i R pecret ictpal de
| 01.03.Proporcionar | Proporcionar  protegdic  basica, o | Manutengdo Global§ rayao
oferta do Programa | trabalho com familias terd como Portaria n®vQQ4a/20)21
de Aten¢éo objetivo superar ¢ reconhecimento de
Integral as um modelo Gnico baseado na familia .
Familias — PAIF | nuclear. A atuacdo do. ‘
i |
01.04.Proporcionar | Prestar informac#o ¢ orientacdo para a | Cursos Global
cursos de | populaciio de sua drea de abrangéncia,
| orientagdo e o | & articular com a rede de protegdo |
| convivio sécio- | social local no que se refere aos direitos |
| familiar e | de cidadania. mantendo ativo um
‘ comunitério. | servico de vigildncia da exclusdo social
'na  producdo,  sistematizacio e
| divulgagdo de indicadores da drea de
| abrangéncia do CRAS. em conexio
| com outros lerritorios. | !
01.05. | Melhorar o atendimento de familias em | Global
Proporcionar uma | situag¢io de vulnerabilidade social ¢ € |
maior integragdo | um servigo continuado de protegdo |
no dmbito sécio- | social  basica desenvolvido pelos '
familiar. | Centros de Referéncia da Assisténcia |
'. | (CRAS) ou “Casas de Familias™. |
' 01.06.Manutenciio | Material de consumo ¢ equipamentos | Manutengdo Global
das Atividades da
Secretaria
Municipal. .
01.07. Manutencio | AguisicAo de combustivel. imposto. taxas, | Manutengdo Global
dos  wveiculos | pneus e manutencdo de bens ¢ imoveis.
Poder Executivo | |
Municipal/ | I
Secretaria. | - ‘ -
01.08. Reservade | Seguranca obrigatdria. ‘ anutencio Global
Contingéncia. i '
TOTAL 170.000.00

00035. - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA.

OBJETIVO: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL NA PRIMEIRA
INFANCIA. E CONSIDERANDO SUA FAMILIA.

' Orgéio/Program | Objetivo

a

Produto

Metas
Fisicas

01.00.Manutenc

jo das

| Atividades do

Programa
primeira

| Infancia

Material de consumo ¢ equipamentos

Manutengdo

Global

01.01.
Assisténcia &

| conjunto com a familia, & sociedade ¢

Assegurar & criangca e ac adolescente em
O
L u

Manutengdo

Global
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direitc & vida, a satde., 2 alimentagfo. a s uza Brito
educacdo, ao lazer. & cultura. a 4 ricipal de
profissionalizacéo, & dignidade. ao respzito, siagao
4 liberdade ¢ a convivéncia familiar e E JOp/ 2020
comunitaria. além de coloca-los a salvo de
toda a forma de negligéncia. discriminagao,
violéncia. crueldade e opresséo.
Oferecer 4 crianga ¢ a0 adolescente,
oportunidade de se profissionalizar dentro
dos projetos existentes. o L
01.02. Evitar 2 marginalizacio das criangas ¢ | Manutengdo | Global
Implantacdo de | adolescentes  carentes.  propiciando-lhes
Programas efetivas  condigdes de exercicio de
especiais para | cidadania. Considerando a primeira infdncia
criancas. o periodo que abrange ©s Seis Primeiros
anos completos, ou seja. setenia e dois
meses de vida da crianga. B
01.03. Reserva | Seguranca obrigatoria. Marutengdo Global
de Contingéncia. | - )
| TOTAL 130.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | R$ 1.050.000,00 ]
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00056. — PROGRAMA INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA.

OBIJETIVG: Proporcionar maior apoio aos funcionérios com melhores condigbes de trabalho e
equipamentos adequados, em conformidade com a (CE. ART. 165 &1).

Oi‘gﬁor’Pro;_{rama Objetivo L _| Produto Metas Fisicas
01.00..Manutencio das | Material de consumo 2 equipamentos, Manutencdo Global
| Atividades da manutencao das atividades administrativas
| Autarquia Municipal | geral. i | |
| 01.01. Pagamento de | Locacdo do sistema para assegurar os Aquisicdo Global
| despesas com contrato | servicos contabeis, assessoria juridica e -
| de terceirizagio. médica perito.
! | Realizac@o de servi¢o de Celculo Atuarial
| com Nota Técnica e realizacdo do servigo
| da politica de investimento. B [
01.02.Disposigdes Assegura o pagamento e vencimento e | Aquisicdo Global
relativas e despesas vantagens fixas, despesas varidveis,
com pessoal e encargos | subsidios e Obrigagdes Patronais. ‘
g vVencimentos. o _ |
01.03.Aquisicéo de Equipar o instituto com equipamento | Equipamento Global
equipamentos de necessario para desenvolvimemo de suas |
| informatica e | arividades. tais como: mdveis, utensilios, !
periféricos e moveis | software, computadores, cquipamentos e |
, outros. L | B
| 01.04. Reserva de | Assegurar uma reserva Manutencido Global
Contingéncia. ' L |
01.05. Investimentos na | Capacitagdoe dos servidores do instituio, | Capacitaco Global
capacitagdo. ‘ conselheiros e outros. B -
01.06. cria Programa ‘ Cria Programa municipal de incentive ao Contratagdo Global
municipal de incentivo | estagidrio, curricuiar supervisionado de servigos de
| ao esiagiaric | remunerado. cstagidrio.
01.07. Reserva de | Seguranca obrigatoria. | Manutencdo Global
Contingéncia. |
01.08.Disposicdes Assegura o pagaments € vencimente e : Pagamento Global
relativas e despesas | vantagens fixas. despesas  variaveis. |
com pessoal e encargos | subsidios e Obrigagoes Patronais.
g vencimentos. | N .
TOTAL R$ 1.270.000,00 |

INSTITUTO DE PREVIDENCIA _——

[ RS 1.270.000,00

]

E—————

A A Y s
CLEITON ADRIANE C{—iF,RP. TTO

PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO]
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..
LR N o i § IC]

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVQ HORIZONTE DO OESTE/RO.

souza Brito
unicipal de

SECRETARIAS MUNICIPAL 2021 %
01.01 CAMARA MUNICIPAL RS 1.060.000,00|  4,33%
02.02]  SpCRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO,  R$171.000,00)  0,70%
02.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, | " "
; ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO RS 6.257.000,00|  25,70%
[ | _— TRk
02.04 ] SECRETARIA MUNICIPAL DE. MEIO -
l i AMBIENTE E AGRICULTURA | Es_%i.ooo,oo 3,78%
02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE | )
‘ | SERVICOS | _m"l‘?ﬁi.CEEOD0,0D 4,43%
02.05| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE | i
| ESPORTE | RS '6;384,000,00 26,06%
02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE saUDE | F$6.256.000,00| 25,53%
02.07| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASnlS’égl(V:IL;i RS 1.050.000,00 4.29%
'02.08 INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -
PROPRIO RS 1.270.000,00 5,18%
TOTAL GERAL | RS 24.500.000,00| 100,00%

=
CLEITON ADRIANE CHERESS
PREFEITO MUNICIPAL
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funicipal de
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